Anexa
." Drd ul i i 1 "l-"P
v 08 din 290 20

PLANUL DE ACTIUNI

al INSPECTORATULUI NATIONAL DE PROBATIUNE

pentru anul 2026

Viziunea autoritifii:
- Consolidarea unui sistem de justifie penali eficient $i uman, orientat spre reintegrarea sociala a persoanelor supuse probatiunii.
- Abordare personalizata si integrata, promovénd parteneriate solide cu alte institutii §i societatea civild pentru a sprijini eficient procesul de reabilitare si reintegrare.

Misiunea autoritatii:
- Organizarea si coordonarea procesului de executare a pedepselor si masurilor neprivative de libertate specifice domeniului probatiunii in scopul prevenirii sivarsirii de
noi infractiuni

ndicatort de performants |
Valoare de Valoare
Domeniu Denumire indicator referinta tintd
B SNEY P 2025 (dec. 2026)
Performanti gi eficientd . Rata de asmtenﬁ a persoanelor supuse pmbatlunu din numirul total de suhlecl.: liberati de 23 % 2T %
pedeapsﬁ penali aflati in evidenta _
2. Rata de executare a orelor de munca nerﬂmunemta in fulﬂsul f:mnumﬁ;u . 65 %_ 70 %
3. Rata de participare a sublectilnr de pn:-batmne in prugramt: probationale | 15% L 11%
Politici publice 4. Ratade |mplem+'mtarf: a Planului de actiuni al 1n5t1rut|e1 87 % 95%
_'M'ﬁnngl,emem institutional 5. Gradu] de asigurare cu personal a autoritatii publice _ o 31]'%3_ | El'[l%
6. Rata fluctuatiei personalului din cadrul autoritiii publice | 10% _ -E-%
7. Ponderea angajatilor instruiti 20 % 95 %




3. Rata condamnafilor care au
beneficiat de programe probationale;

4. Rata anuald a recidivei infractionale
comise de condammatii ciirora li s-au
aplicat mésuri 5i pedepse neprivative de
libertate.

5. Nr. rapoartelor intocmite pe
dimensiuni de activitate (MNFC,
minori, programe, referate)

5.  Coordonarea activitifilor de = 1.Nr.minorilor incadrati in invitimant Inlimita = 4016 lanua Decem Directia ) Adela Prioritate
resocializare §i reintegrare a = profesional/ dual; alocatiilor rie brie cercetare i Sclearuc institufionala
minorilor 2 Nr.minorilor integrati in campul bugetare dezvoltare

muncii; aprobate probatiune Maria Crefu-
3 Numarul minorilor asistati (diverse (DCDP)  garaarovschi
tipuri de asistentd): Inspectoratel | yre1a Lozan
4Numdrul minorilor implicati in e regionale Tamara

. ; de probatiune P
programe probationale; Buciatchi
5. Raport intocmit ¢  recomandari Birﬂlﬁ'ﬁi de Mihaela
formulate. Probatiune Bradutan

(BP)

6.  Asigurarea executdrii = 1. % din obligatii executate; Inlimita ~ 4016 lanuari Decem  Directia Adela Prioritate
obligatiilor  impuse  si 2. Nr. de demersuri inaintate privind  alocatiilor e brie ~ cercetare i Sclearuc institutionala
inaintarea demersurilor in  eschivarea de la respectare a bugetare dezvoltare
instanta de judecatqi de obligatiilor; aprobate probatiune Nicolae
stabilire a unor noi obligatii, | 3.Nr.demersuri inaintate de aplicare a FDC]?P] Bunibalta
in special pro-active, raportat obligatiilor pro-active, raportat la B'm"”FE de
cu interventiile planificate pe = nevoile identificate. Probatiune
caz. tuE)

7.  Ewvaluarea si analiza 1. Rata de executare a pedepselor; inlimita = 4016 lanuari Decem Directia ) Adela Prioritate
mecanismelor de executarea 2. Nr. de APL implicate: alocatiilor e brie cercetare §i Sclearuc instituuional
pedepsei sub formd de 3.Nr. de obiecte identificate §i  bugetare dezvoltare i
muncd neremunerati  in | reabilitate; aprobate probatiune Nicolag
folosul comunititii 4 Impact analizat i recomandiri (DCDP) Bunibalta

farmulate: Birourile de
Probatiune

(BF)




10.

Elaborarea notei analitice
privind programele
probationale pentru agresorii
familiali si programele de
tratament pentru dependenta
si consumul abuziv de alcool,
droguri sau alte substante

psihotrope

Monitorizarea electronicd a

persoanelor, inclusiv cei care
comit acte de violentd in

familie la etapa de aplicare a
masurilor de  protectie
victimei

Elaborarea proiectului  de

lege in vederea transpunerii
Deciziei-cadru 2008/947/JAl
a Consilivlui  din 27
noiembrie 2008  privind
aplicarea principiului
recunoasterii reciproce
hotirdrilor judecitoresti si
deciziilor de probatiune in
vederea supravegherii
madsurilor de probatiune si a
sanctiunilor alternative, in
legislatia nationala

1. Noti analitica elaborata, recomandari
formulate.
2. Rata participdrii la aceste programe
probationale.

. Numérul de persoane monitorizate
electronic dezagregate pe categorii de

persoane supuse monitorizarii
electronice;
2.Nr. ordonanfelor de protectie

receptionate, puse in executare;

3. Echipament tehnic de monitorizare
electronici achizitionat nou si reparat;
Raport anual publicat pe pagina web.

4. Propuneri de modificare a legislatiei

prezentate Ministerului Justitiei

100,0

in limita
alocatiilor
bugetare
aprobate

In limita
alocatiilor
bugetare
aprobate

4016 Februa
rie

4016 ' lanuari
e

4016 Martie

Decem
brie

' Decem
brie

Decem
brie

Directia
cercetare si
dezvoltare
probatiune

(DCDP)

Directia
monitorizare
electronica
(DME)
Directia
management
operational
(DMO)

Directia
management
operational
(DMO)
Directia
monitorizare
electronica
(DME)

Adela
Sclearuc

Maria Creju-
Sargarovschi

Gheorghe
Agheni

Valeri Alexa

Oleg Obreja

 Valeri Alexa |

Natalia Braila

Gheorghe
Agheni

Programul
national
privind
prevenirea si
combaterea
violentei fatd
de femei si a
violentei in
familie
pentru  anii
2023-2027

' Prioritate

institufuiona
li

Foaia de
parcurs
“Statul de
Drept”
privind
aderarea la
Uniunea
Europeana




Obiectiv sectorial 2: Consilierea i reabilitarea subiectilor probatiunii cu factori criminogeni specifici
Indicatori de impact

- Scaderea incidentelor de violenta in familie in rindul subiectilor monitorizati

- Reducerea numarului de incilcéri a ordonantelor de protectie

- Rata de participare si finalizare a programelor de citre consumatorii de droguri

- Integrarea sociald a subiectilor probatiunii post-interventie
Riscuri

- Resurse financiare limitate pentru achizitionarea §i utilizarea echipamentului electronic.

- Insuficienta resurselor umane pentru asigurarea monitorizirii electronice a agresorilor familiali.

- Reticenta institutiile din comunitate specializate in derularea programelor.

- Refuzul subiectilor de a accepta asistenta specializata.

11. | Analiza mecanismelor de | 1. Nr. de persoane referite; Inlimita = 4016 lanuari Decem Directia Adela Programul
referire si coordonare a 2. Nr. institutii implicate; alocatiilor e brie cercetare §i Sclearuc national
cazului in privinta = 3. Nr. de nevoi solufionate, bugetare dezvoltare privind
persoanelor condamnate aprobate probatiune Inspectoratele  prevenirea si
pentru acte de violentd la (DCDP) regionale de = combaterea
pedepse  nmeprivative de probatiune  violentei fata
libertate Birourile de (IRP) de femei si a

Probatiune violentei in
(BP) Maria Cretu- familie
Sargarovschi pentru  anii
2023-2027

12. Implementarea programelor 1. Numarul programelor implementate Inlimita ~ 4016 lanuari Decem Directia Prioritate
probationale orientate spre pe categorii de subiecti: alocatiilor e brie cercetare §i Adela institutuiona
schimbarea 2.Rata participdrii la programe  bugetare dezvoltare Sclearuc Ia
comportamentului si  prabationale; aprobate probatiune
prevenirea recidivei inrindul 3. Programe probationale noi elaborate (DCDP) Maria Cretu-
persoanelor condamnate si revizuite. Birourile de ~ Sargarovschi

Probatiune
(BP) BP

13. | Elaborarea programului de Program elaborat Surse lanua Decem Directia Adela Foaia de
reabilitare a persoanelor externe rie brie cercetare si Sclearuc parcurs
condamnate dependente de dezvoltare “Statul  de
alcool; probatiune Maria Crefu- Drept”

(DCDP) Sargarovschi | privind
aderarea 1Ia
Uniunea

Europeand, p.




14,

15,

ghid privind particularitatile
acordérii asistentei
psihosociale copiilor care au
comis infractiuni

' Revizuirea instrumentelor de

lucru/instructiunilor de
specialitate ale organelor de
probatiune, sub aspect de
fortificare a segmentului de
prevenire a recidivei de catre
infractorii care au comis acte
de violentd sexuald (in
special reeducarea
agresorilor minori)

Eiai:ﬁa-si-aprébarca unui Ghid aprobat

Instrumente
revizuite/aprobate.

de

externe

lucrw/instructiuni
alocatiilor
bugetare
aprobate

Martie

ne

Decem = Directia

brie

Inlimita | 4016 Februa Decem

brie

cercetare §i
dezvoltare
probatiune

(DCDP)

Directia
dezvoltare
probatiune

(DCDP)

Ad-ei_a -
Sclearuc

Maria Cretu-
Sargarovschi

Adela
Sclearuc

Maria Cretu-
Sargarovschi

33.5 pentru
2025-2026
Plan de
actiuni CoE
Programul
national
privind
asigurarea
respectarii
drepturilor
omului

pentru  anii
2024-2027

' Programul

national
privind
prevenirea si
combaterea
violentei
fatd de femei
si a violentei
in familie
pentru
anmu
2027,
act.1.6.3

2023-




Obiectiv sectorial 3; Asigurarea transparentei 5i mediatizarea activititilor de probatiune
Indicatori de impact

- Reportaje si subiecte de stiri realizate despre probatiune

- Campanii de congtientizare $i sensibilizare organizate
- Solicitari de informatii de interes public satisficute
Riscuri

- Comunicare ineficientd cu sursele media

- Impact hmitat al campaniilor de constientizare in perceptia publici

- Resurse financiare alocate insuficient

16. Coordonarea implicirii 1. Nr. articolelor publicate/ difuzate In limita 4016 | lanuari = Decem Sectia Catalina Prioritate
institutiilor mass-media in de institutiile media; alocatiilor e brie manageme Caranciuc  institutionala
realizarea reportajelor, 2. Nr. articolelor publicate pe pagina  bugetare nt
subiectelor de stiri, radiosi  web a INP. aprobate document,
emisiunilor specializate comunicar
pentru promovarea activitigii ¢ si relatii
de probatiune externe

(SMCR)
Inspectorat

ele
regionale

de
probatiune

(IRFP)
Birourile de
probatiune

| e —— ——— | == 1 .~ (BP) .

17. | Organizarea §i 1. Minimum 5 campanii organizate si Inlimita = 4016 lanuvari Decem Sectia Catalina Programul
desfisurarea campaniilor desfisurate; alocatiilor e brie manageme Caranciuc  national
de informare a comunitatii 2. Nr. de actori comunitari implicati; bugetare nt privind
in  scopul promovdrii 3. Nr. de articole publicate/ difuzate aprobate document, asigurarea
activitifilor de in  mass-media locald privind comunicar respectirii
probatiune/resocializare, activititile desfasurate; e si relatii drepturilor
cu privire la: 4. Nr. materialelor informative externe omului
- pedeapsa/ sancliunea sub distribuite; (SMCR) pentru  anii
forma de munca 5. Nr. materialelor plasate pe panouri 2024-2027
neremuneratd in folosul informative ; Inspectorat
comunitatii; 6. Nr. birourilor de probatiune implicate. ele
- efectele negative ale regionale
consumului de alcool la de
volan "Drink&Drive™; probatiune




18.

- campania internationald
L16 zile de activism
impotriva violenfei in
baza de gen™;

- prevenirea consumului de
substante narcotice.

- prevenirea traficului de
fiinte umane;

- promovarea rolului social
valorificat al ex-detinutului
gi  diseminarea  bunelor
practici de integrare sociald.

Asigurarea
transparenjei in  procesul
decizional
Asigurarea  respectarii

accesului la informatii de
interes public

respectarii

l. Rapoarte anuale cu indicatori

calitativi  si  cantitativi  privind
transparenfa in procesul decizional
publicate pe pagina web

1. Nr. de solicitiri de acces la

informatii, receptionate;

2. Nr. de refuzuri de acces la
informatii:

3. Nr. contestatiilor depuse anual in
instanta de judecatd impotriva refuzolui
entitifii publice de a oferi acces la
informatii.

4. Nr. de materiale informative plasate

pe pagina web.
5. Pagina web actualizata

Inlimita 4016 lanuari Decem
alocatiilor e brie
bugetare
aprobate

Inlimita 4016  lanuari Decem |

alocatiilor e brie
bugetare

aprobate

(IRP)

Birourile de
probajiune
(BP)

Directia
managem
ent
operationa
I

(DMO)

Directia
managem
ent
operationa
l

(DMO)
Sectia
manageme
nt
document,
comunicar
e si relatii
externe
(SMCR)

 Valeri Alexa

" Valeri Alexa

N. Briila

Catalina

Caranciuc

Programul

national de
integritate  si
anticoruptie
pentru  anii
2024-2028

Programul
national de
integritate  si
anticoruptie
pentru  anii
2024-2028




Obiectiv sectorial 4: Consolidarea parteneriatelor dintre serviciul de probatiune i alte institutii de nivel central, local §i international

Indicatori de impact
- Parteneriale nationale/internationale dezvoliate si implementate
- Acorduri de parteneriat/cooperare incheiate
- Evaluarea impactului parteneriatelor locale asupra serviciilor acordate subiectilor probatiunii

- Interes sciizut a actorilor comunitari
- Lipsa partenerilor de dezvoltare in domeniu
- Reticenta organizaiilor identificate fatd de proiectele inaintate

20. | Identificarea ﬂrgamz:utnlor 1. Nr. de proiecte ]:rmrlnd asistenta  Inlimita 4016 lanuari Decem
internationale/ nationale ca tehnicd inaintate; alocatiilor e brie
potentiali parteneri pentru 2. Nr. de organizatii identificate; bugetare
implementarea proiectelor 3. Nr. activitatilor desfigurate in comun.  aprobate

21.  Semnarea acordurilor pentru 1. Nr. de scrisori de intentie elaborate/ In limitele = 4016  lanuari Decem
proiecte/ parteneriate cu expediate; alocatiilor 8 brie
organizafiile internafionale/ 2. Nr. de acorduri elaborate. bugetare
nationale in vederea aprobate
dezvoltarii  sistemului  de
probatiune

22, | Dezvoltarea si |. Nr. parteneriatelor implementate; In limitele ~ 4016 lanuari | Decem
implementarea 2. Nr. subiectilor de probatiune asistati;, = alocatiilor e brie
parteneriatelor locale cu 3. Nr. de mese rotunde desfisurate. bugetare
actorii comunitari in vederea aprobate
eficientizérii serviciilor
acordate subiectilor
probatiunii

Dire.ctia- s

cercetare si
dezvoltare
probatiune
(DCDP)
Sectia
manageme
nt
document,
comunicar
e i relatii
externe
(SMCR)
Sectia
manageme
nt
document,
comunicar
e si relatii
externe
(SMCR)
Directia
cercetare si
dezvoltare
probatiune
(DCDP)

Birourile
de
probatiune
(BF)

lurie

Mahu

Catilina
Caranciuc

Citdlina
Caranciuc

Adela
Sclearuc

' Prioritate

institufionali

' Prioritate

institutionald

| Prioritate

institutionala




Obiectiv sectorial 5: Consolidarca capacititilor profesionale ale angajatilor din sistemul de probatiune
Indicatori de impact
Functionari publici care au participat la programele de dezvoltare profesionali
Indicatorii de performantd stabiliti si implementati
= Voluntari implicati in activititile de probatiune

Riscuri

23.

24.

25,

Necesitdfi de instruire neidentificate la nivel de functionar public in cadrul procedurii de evaluare

Interes sciizut a voluntarilor

Alocare insuficienti a resurselor bu

Identificarea necesitdtilor de 1. Plan anual aprobat si publicat pe In limitele

instruire  §i  elaborarea
Planului anual de dezvoltare
profesionala a functionarilor
publici

Formarea consilierilor de

probatiune pentru evaluarea
nevoilor s a riscului
subiectilor de probatiune
copii

Instruirea consilierilor de
probatiune in  vederea
asistentei consumatorilor si
fostilor consumatori de
droguri

pagina web a INP.

1. Nr. de cursuri desfasurate;
2. Nr. de persoane instruite.

' 1.Nr. de spccia]ig-ti insl:ruﬁi; o

2. Nr. de seminare de
organizate.

instruire

alocatiilor

bugetare
aprobate

I limitele

alocatiilor
bugetare
aprobate

" In limitele

alocatiilor
bugetare
aprobate

Surse lanuari

buget e
are

Surse  lanuari
buget e
are

buget e
are

Martie

Decem
brie

Surse | lanuwari  Decem

brie

Directia

management

operational
(DMO)
Directia
cercetare
51
dezvoltare
probatiun

e
(DCDP
Directia
cercetare
si
dezvoltare
probatiun

=]
(DCDP)

Directia
manageme
nt
operational

(DMO)
Directia
cercetare
si
dezvoltare

probatiun

e
(DCDP)
Directia

Valeri Alexa

Maria Crefu-
Sargarovschi

~ Maria ffretu- '

Sargarovschi

Valeri Alexa

" Maria Cretu-

Sargarovschi

Valeri Alexa

Prioritate

institutionala

Programul
national
privind
asigurarea
respectiirii
drepturilor
omului
pentru anii
2024-2027

" Prioritate

institutionala




management

| N Y. . . __operational | =

26. Organizarea cursurilor de 1. Nr. de specialisti instruifi in domeniul 500.0 4016 Ilanuari Decem  Directia Maria Cretu-  Programul
instruire continud in  prevenirii violentei fatd de femei s e brie cercetare Sargarovschi | national
domeniul prevenirii violentei = violentei in familie; 5i privind
faii de femei, violentei in 2. Nr. de specialisti instruiti in domeniul dezvoltare prevenirea si
familie si violentei sexuale  prevenirii violentei sexuale. probatiun combaterea

¢ violentei
(DCDF) Valeri Alexa | fatd de femei
si a violeniei
Directia in  familie
management peniru  anii
operational 2023-2027

27. Organizarea instruirilor cu 1. Nr. cursurilor de instruire organizate In limitele 4016 lanuari Decem Directia Valeri Alexa Prioritate
consilierii de probatiune si desfasurate. alocatiilor e brie management instituional
privind  instructiunile de bugetare operational Maria Crefu-
monitorizare electronicd a aprobate ';DM_D} Sargarovschi
subiectilor de probatiune c:?ér;:?:asi

dezvoltare Chingeghe
probagiune Ageni
(DCDP)
Directia
monitorizare
electronici

S| ||| . . | —— | 1 1 | (oMB | .

28.  Instruirea agentilor publici 1. Numdrul instruirilor tematice In limita 4016 Februa Decem Directia Valeri Alexa Programul
privind depunerea organizate: 2.Numdirul de agenti publici alocatiilor rie brie management national de
avertizirilor de integritate §i  instruiti bugetare operational integritate si
protectia avertizorilor, aprobate (DMO) anticoruptie
precum si a agentilor publici Directia pentru  anmii
responsabili de gestionarea cercetare Maria Crefu- = 2024-2028
avertizarilor de integritate in si Sargarovschi
entititile publice dezvoltare

probatiun
e
| | 1 | | | @om | ]

29,  Asigurarea implementirii i 1.Numdrul de instruiri si de agenti in limita 4016 Februa Decem Directia Valeri Alexa | Programul
respectiirii normelor de eticd  publici instruiti cu privire lanormelede  alocatiilor rie brie management najional de
si deontologie etica si deontologie: bugetare operational integritate si

aprobate (DMO) | anticoruptie




2Numéfrul de cazuri de incélcare a
normelor de etici si deontologie,
sanctionate disciplinar.

1. Nr. cursurilor de ms‘lrmraorga.mz‘ate
si desfisurate;

2. Nr. consilierilor de probatiune
instruifi.

30. Formarea consilierilor de
probatiune aplicarea tehnicii
Interviu Motivational

31. Implicarea voluntarilor in 1. Nr. anunfurilor publicate;
activitatea organelor de 2. Nr. de voluntari implicati in
probatiune activitatea de probatiune.

Obiectiv sectorial 6. C Cnmnhduu cllmntulﬂ de integritate in cadrul mtemulni de p,mhnpnn: prin implﬂm!lltﬁrﬂ eficienta a st:nﬂnrdelur hg:le

In limita
alocatiilor
bugetare
aprobate

" In limitele

alocatiilor
bugetare
aprobate

| 4016 |

Imll:ﬂuﬂdttmput‘.

- Rata de executare a bugetului Inspectoratului National de Probatiune
- Respectarea regimului juridic al incompatibilitatilor si restrictiilor

-]

14

lanuari  Decem

brie

ianuan DEEEIH

brie

Directia
cercelare
si
dezvoltare
probatiun

e
(DCDP)
Directia

management

operational
(DMO)
Directia
cercetane
§i
dezvoltare
probatiun

€
(DCDP)
Sectia
manageme
nt
document,
comunicar
e si relatn
externe
{SMCR)
Directia
management
operational
(DMO)

Maria Cretu-
Sargarovschi

' Valeri Alexa

Adela
Sclearuc
Maria Cretu-
Sargarovschi

Catalina
Caranciuc

Valeri Alexa

Liliana Crefu

pentru  anii
2024-2028

' Planul  de

actiuni
Directia
Mationald de
Probatiune si
Inspectoratul
National de
Porbatiune
pentru  anii
2025-2026

' Prioritate

institutionald




- Respectarea regimului juridic al averilor si cadourilor
- Proceduri contestate in instantele judecatoresti

Riscuri:
- Intirzieri in implementarea actiunilor din Plan.

- Resurse si capacitati limitate in realizarea actiunilor,

- Nedeclararea conflictelor de interese 5i a influentelor necorespunzatoare

32.

33. |

Asigurarea  angajirii  §i
promovirii agentilor publici
pe bazi de merit si de
integritate profesionala

Asigurarea respectirii
regimului de
incompatibilitati, de restrictii
in ierarhie si de limitare a
publicitatii

I. Numdrul de agenti publici angajat-i”

prin transfer de la alte entitdfi publice:
2. Numérul de agenti angajati prin
concurs/concurs intem;

3. Numiirul de agenti publici angajafi
prin transfer de la alte entititi publice;
4 Numdrul cazierelor de integritate
solicitate la angajare de la CNA;

5. Numarul de solicitari privind
eliberarea informatiei si remise la ANI;
6. Numarul de solicitiri privind
eliberarea informatiei si remise la SIS
pentru functiile publice de conducere
si pentru personalul din cadrul DME;
7. Numirul de contestatii depuse
impotriva rezultatelor concursurilor
organizate;

8. Numiirul de concursuri publicate si
desfisurate;

9. Numarul de agenti publici supusi
verificirii conform Legii nr. 271/2008
privind verificarea titularilor §i a

 candidatilor la functii publice.

| Numérul de cazuri de
incompatibilititi si restrictii in ierarhie
identificate si solutionate;

2.Numarul de sesizari la ANI cu privire

la incilcarea regimului de
incompatibilitdfi $  limitare a
publicitatii;

3 Numérul de persoane ale céror
raporturi de serviciu au fost suspendate
pentru asemenea incilciri.

In limita
alocatiilor rie brie
bugetare
aprobate
inlimita 4016 Februa Decem
alocatiilor rie brie
bugetare
aprobate

4016 | Februa Decem  Directia

management
operational
(DMO)

Directia
management
operational
(DMO)

';'u"a.]e:ri. Alexa

Liliana Crefu

© Valeri Alexa

Liliana Crefu

ijg;am ul

national de
integritate  §i
anticoruptie
pentru  anii
2024-2028

Programul
national de
integritate si
anticoruptie
pentru  anii
2024-2028




34.  Asigurarea respectarii 1. Numarul de agen{i publici angajati; In limita 4016 | Februa | Decem Directia Valeri Alexa Programul

regimului declardrii averilor 2. Numirul total de agenti publici cu | alocatiilor rie brie = management national de

si intereselor personale raporturi de servicin active pe | bugetare operational = Liliana Cretu  integritate si
parcursul anului. aprobate (DMOQ) anticoruptie
3. Numirul de agenti publici care le-au pentru  anii
fost suspendate raporturile de serviciu. 2024-2028

4. Numirul de agenti publici ale céror
raporturi de muncd au incetat pe
parcursului anului

5.Mumérul actelor de constatare ale
ANI  privind existenta  averii
nejustificate receptionate;

6. 100% Sistem informational
automatizat ,, Registrul electronic al
subiectilor declardrii averii 5i a
intereselor personaie " completat;

7. 100 % Cereri de certificare a cheilor
publice prezentate la  Serviciul
Tehnologia informatiei si Securitate
Cibernetica de citre fiecare subiect al
declaririi averii si a intereselor
personale;

8. 100% Cereri centralizate prezentate
la Serviciul Tehnologia Informatiei si
Securitate Cibernetica;

9. 100% Chei publice receptionate si
predate sub semndturd subiectilor
declardrii averii si a intereselor

| | ___ personale. - | (I— o
35.  Asigurarea respectiiriic.  1.Numiérul conflictelor de interese  In limita 4016 Februa Decem Directia Valeri Alexa Programul
regimului conflictelor de declarate i solutionate in cadrul  alocatilor rie brie = management national de
interese  si  neadmiterea entitdfilor publice; bugetare operational = Natalia Braila integritate si
favoritismului 2. Numdrul conflictelor de interese  aprobate (DMO) anticoruptie
sesizate la ANI; pentru  anii
3. Numdrul actelor de constatare ale 2024-2028
ANI cu privire la conflictele de
| . | interese: - e M b A ) | | S |
36. | Asigurarea respectdrii  |.Numirul cadourilor predate In limita 4016 = Februa Decem Directia Valeri Programul
regimului cadourilor comisiilor de evidenjd gi evaluare a  alocatiilor rie brie = management Alexa national de
cadourilor; bugetare operational integritate  §i

aprobate | (DMO) Natalia Briiila | anticoruptie




Asigurarea neadmiterii prin
denuntarea  si  tratarea
influentelor
necorespunzitoare

Asigurarea neadmiterii  si
denuntirii manifestirilor de
coruptie si protectia
avertizorilor de integritate

Asigurarea  implementarii
managementului  riscurilor
de coruptie

Asigurarea gestiondrii

transparente si responsabile a
patrimoniului public si a

asistentei externe

2Numarul si suma  cadourilor
rdscumpdrate  in  cadrul  entitiii
publice; 3Numdrul de cadouri
inadmisibile,  transmise  agentiei
anticoruptie s numdarul de dosare
penale 5i contraventionale
instrumentate; 4.Registrele de evidentd
a cadourilor actualizate si publicate pe

. pagina web. S e—
| Numirul cazurilor de influenti In limita
necorespunzitoare denuntate,
solutionate;

2 Mumérul cazurilor de influentd
necorespunzitoare denuntate la CNA;

3 Registrele de evidenti a cazurilor de
influentd necorespunzitoare exercitatd
asupra agentilor publici

 elaborat/actualizat.

I.Nr. manifestarilor de coruptie
denuntate de ciatre agentii publici
conducitorului  entitifii publice si
agentiilor anticoruptie:

2.Nr. avertizirilor de integritate depuse
in cadrul entitatii publice;

3Nr avertizarilor de integritate
transmise la CNA;

4 Nr. avertizorilor de integritate supusi

protectiei. S =
1.Registrele riscurilor, care includ s
riscurile de coruptie,
elaborate/actualizate;

2.Completarea registrului riscurilor de
fraudi si coruptie dupd incidentele de
integritate.

4016 Februa

4016 Februa

' 4016 Februa

|.Informatia privind gestionarea
patrimoniului INP

publicata;

2.Informatia privind

gestionarea asisteniei externe
publicata;

3.Planurile anuale si trimestriale de

' 4016  lanuari

Directia  Valeri Alexa |
management Natalia Braila

operational

(DMO)

Directia Valeri Alexa
management
operational ~ Natalia Briila

(DMO)

Directia Valeri Alexa
management = Natalia Briila
operational

(DMO)

Directia Valeri
management Alexa
operational

(DMO) Oleg

Sectia Obreja
manageme

nt

pentru  anii
2024-2028

Programul
national de
integritate i
anticoruptie
pentru  anii
2024-2028

- Programul

national de
integritate i
anticoruptie
pentru  anii
2024-2028

' Pm@‘mul

national de
integritate  $i
anticoruptie
pentru  anii

- 2024-2028

Programul
nafional de
integritate si
anticoruptie
pentru  anii
2024-2028




achizitii publice publicate pe pagina document, Catélina

web oficiala; comunicar Caranciuc
4.Nr. de rezultate ale procedurilor de e gi relatii

achizitii publice contestate la Agentia externe

Nationald pentru Solufionarea {SMCR)

Contestatiilor, in instantele de judecatd
B NN Ca——— _§i rezultatele examinarii.
41. Asigurarea implementirii 1. Raportul anual consolidat privind

inlimita ~ 4016 Jlanuari Decem  Directia = Valeri Alexa Legea

sistemului de control intern | controlul  financiar public intern  alocatiilor € brie  management nr.229/2010
managerial prezentat: bugetare operational privind
2. Elaborarea  Registrelor  privind  aprobate (DMO) controful
procesele subdiviziunilor, functiilor Directia financiar
sensibile, riscurilor identificate, de cercetare i lurie Mahu  public intern
delegare a functiilor. dezvoltare Ordinul
probatiune MF nr.
(DCDP) 4/2019
Directia cu privire la
monitorizare =~ Gheorghe  aprobarea
electronici Agheni Regulamentu
(DME) fui
Sectia privind autoe
manageme valuarea.
nt Catélina raportarea
document, Caranciuc  sistemului de
comunicar control
e si relatii intern
externe managerial
(SMCR)

Abrevieri:

INP — Inspectoratul National de Probatiune

DMO - Directia Management Operational

DCDP - Directia Cercetare si Dezvoltare Probafiune

DME - Direcfia Monitorizare Electronici

SMCR - Sectia Management Documente, Comunicare i Relatii Externe
IRP — Inspectoratul Regional de Probatiune

BP — Biroul de Probatiune

ANI — Autoritatea Nationald de Integritate

Nr. — Mumdr.




