Informatii generale privind functiile publice vacante/temporar vacante

APROBAT

Digitally signed by Sochirca Viorel
Date: 2025.12.31 10:53:02 EET

Locatio;l' Mol doEva ?segmnatura electronica)
MOLDOVA EUROPEANA o
Viorel SOC J-IIRCA.

(numele, prenumele)
Director
al Inspectoratului National de Probatiune

(functia conducatorului autoritatii publice
sau a functionarului public de conducere de nivel superior)

Nr. | Indicator

Unitati, valoare

crt.

1. Numar de functii publice vacante 12
2. | Numar de functii publice temporar vacante

3 Numar de functii publice previzionate pentru vacantare/vacantare temporara

3.1. | suspendarea raporturilor de serviciu (se indica articolele din lege)

-Art. 52 lit. lit. d)

3.2. | incetarea raporturilor de serviciu (se indicd articolele din lege)

6
6
4-Art. 52 lit. c),
1
1

- Art. 62 alin. (1) lit. d)

Informatii specifice privind ocuparea functiilor publice vacante/temporar vacante (in ordine

Sef serviciu/sefa fpc vacanta

serviciu

Directia cercetare si dezvoltare
probatiune

Serviciul tehnologii
informationale si digitalizare

Concurs/transfer

Studii: superioare in domeniul tehnologiilor
informationale;

Experienta profesionala: 1,5 ani de experienta
profesionald in domeniu;

Sarcinile de baza ale functiei publice vacante,
conform fisei postului:

1. Coordonarea procesului de prelucrare
automatizatd a informatiei si a sistemelor
informationale in cadrul Inspectoratului Na
tional de Probatiune;

2. Asigurarea functionalitatii si
interoperabilitatii registrelor electronice, bazelor




de date si sistemelor in cadrul Inspectoratului
National de Probatiune;

3.Elaborarea propunerilor/caietelor de
sarcini/cerintelor specifice in procesul de
achizitionare a tehnicii de calcul, softurilor si
dispozitivelor IT pentru  necesitatile
Inspectoratului National de Probatiune;

4. Coordonarea procesului de asigurare a
securitatii informatiei si a infrastructurii
tehnologiilor ~ informationale In  cadrul
Inspectoratului National de Probatiune;

5. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de
monitorizare video si control 1in cadrul
Inspectoratului National de Probatiune;

6. Conducerea/managementul Serviciul
tehnologii informationale si digitalizare.

Sef/sefa sectie

fpc

Sectia management documente,
comunicare si relatii externe

temporar vacanta

Concurs/transfer

Studii: superioare in domeniul jurnalismului,
comunicarii, dreptului, pedagogiei, psihologiei,
limbi straine;

Experienta profesionali: 2 ani de experienta
profesionald in domeniu;

— cunoasterea unei limbi de circulatie
internationala (nivel B1);

— abilitati de utilizare a computerului

Sarcinile de baza ale functiei publice vacante,
conform fisei postului:

1. Organizarea si coordonarea procesului de
inregistrare, colectare, stocare, gestionare a
documentelor, a accesului la informatii si
protectiei datelor cu caracter personal Th cadrul
Inspectoratului National de Probatiune;

2. Organizarea si implementarea procesului de
comunicare, a politicii de informare si relatiilor
publice ale Inspectoratului National de
Probatiune;

3. Asigurarea Tncheierii de acorduri, protocoale,
conventii de colaborare la nivel national si
international;

4. Organizarea procesului de primire a
delegatiilor  oficiale si a  oaspetilor
Inspectoratului National de Probatiune;

5. Coordonarea implementarii proiectelor,
finantate din fonduri externe.

6. Coordonarea campaniilor de informare,
sedintelor, atelierelor de lucru si evenimentelor




in cadrul Inspectoratului National de Probatiune;
7. Conducerea/managementul sectiei.

3. Specialist principal fpe Directia cercetare si dezvoltare vacanta concurs/transfer
/specialista probatiune
principala Serviciul tehnologii
informationale si digitalizare
4. Specialist fpe Directia cercetare si dezvoltare vacanta concurs/transfer
principal/specialista probatiune
principala Sectia metodologii si dezvoltare
profesionald
5. Specialist fpe Directia cercetare si dezvoltare vacanta concurs/transfer
principal/specialista probatiune
principala Sectia cercetare si analiza date
6. Specialist fpe Directia management vacanta concurs/transfer
principal/specialistd operational
principald Serviciul contabilitate
7. Consilier de fpe Biroul de probatiune Bender vacanta concurs/transfer
probatiune
superior/consilierd
de probatiune
superioara
8. Consilier de fpe Biroul de probatiune Causeni temporar vacanta concurs/transfer
probatiune Sectia pedepse comunitare
principal/consiliera
de probatiune
principald
9. Consilier de fpe Biroul de probatiune Donduseni vacanta concurs/transfer
probatiune Sectia pedepse comunitare
superior/consiliera
de probatiune
superioara
10. | Sef/sefa serviciu fpc Biroul de probatiune Donduseni vacanta concurs
Serviciul programe
probationale, minori si
activitate presententiala
11. | Sefadjunct/sefa fpc Biroul de probatiune Drochia vacanta concurs intern
adjuncta directie, Sectia supraveghere si pedepse
sef /sefa sectie in complementare
cadrul directiei
12. | Consilier de fpe Biroul de probatiune Leova temporar vacanta | concurs/transfer
probatiune Serviciul programe
principal/consiliera probationale, minori si

de probatiune
principala - 1
unitate

activitate presententiala




13. | Consilier de fpe Biroul de probatiune laloveni vacanta Concurs intern I
probatiune
principal/consiliera
de probatiune
principald

14. | Consilier de fpe Biroul de probatiune Nisporeni vacanta concurs/transfer 1
probatiune
principal/consiliera
de probatiune
principald

15. | Consilier de fpe Biroul de probatiune Nisporeni temporar vacanta concurs |
probatiune
superior/consiliera
de probatiune
superioara

16. | Consilier de fpe Biroul de probatiune Orhei temporar vacanta concurs |
probatiune Sectia pedepse comunitare
principal/consiliera
de probatiune
principald

17. | Consilier de fpe Biroul de probatiune Sangerei temporar vacanta concurs |
probatiune Serviciul programe
principal/consiliera probationale, minori si
de probatiune activitate presententiala
principala - 1
unitate

18. | Specialist fpe Directia management vacanta Concurs/transfer |
principal/Specialista operational
principald Serviciul juridic

* Functiile publice se indicd in ordine prioritard, in baza informatiilor relevante precum: gradul de ocupare a functiilor publice in subdiviziune, categoria functiei publice, necesitdtile institutionale etc.

2 Se indicd functiile publice care necesiti competente rare, subdiviziuni care au nevoie de inlocuire a personalului din mediul extern, alte informatii utile pentruﬂluarea deciziei privind modalitatea de ocupare.
Digitally signed by Cretu Liliana o
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Reason: MoldSign Signature

11

Cretu Liliana, sefa a Serviciului resurse umane L ‘ )
Locatiorr—voldova . & A Y
(numele, prenumele) (Semnatira-electronicd A
MOLDOVA EUROPEANA ;

Alexa Valeri, sef al Directiei management operational

(numele, prenumele) (semndtura electronicd)
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MOLDOVA EUROPEANA
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