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I. Partile Acordului

1.1 Inspectoratul National de Probatiune al Ministerului Justitiei al Republicii 
Moldova, cu sediul in mun. Chisinau, str. V. Alecsandri 1, Republica Moldova, 
email: probatiune@probatiune.gov.md, reprezentat legal prin Viorel 
SOCHIRCA, in calitate de director;

1.2 Centrul de Medicina Legala al Ministerului Sanatatii al Republicii Moldova, 
cu sediul in mun. Chisinau, str. VI. Korolenco 8, Republica Moldova, email: 
cancelaria.cml@cml.gov.md, reprezentat legal prin Vasile SARPE, in calitate 
de director.

Denumite in continuare Parti, au convenit incheierea prezentului Acord de 
colaborare privind desfasurarea eficienta a activitatilor de interes public, in 
concordanta cu actele normative, pentru dezvoltarea si implementarea unor 
actiuni comune, denumit in continuare Acord.

II. Scopul acordului

2.1 Prezentul acord are ca scop stabilirea cadrului general de cooperare intre Parti 
in vederea realizarii urmatoarelor obiective:

Obiectivul 1
Cooperarea intre parti in vederea desfasurarii anumitor activitati la derularea 
programului antialcoolic si antidrog.

Obiectivul 2 ^
Cooperarea intre parti in vederea asigurarii executarii pedepsei/sanctiunii sub 
forma de munca neremunerata in folosul comunitatii.
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III. Obligatiile partilor

3.1 Obligatiile privind Obiectivul 1 - Cooperarea in vederea desfasurarii anumitor
activitati la derularea programului antialcoolic si anti drag.

t

3.1.1 Inspectoratul National de Probatiune, prin intermediul Birourilor de 
probatiune se obliga:

a) sa informeze participantii cu privire la: scopul programului, natura 
activitatilor desfasurate si conditiile de igiena si securitate;

b) sa asigure prezenta la timp a participantilor la sesiunile desfasurate in incinta 
Centrului;

c) sa prezinte setul de acte ale participantilor la program: buletin de identitate, 
acord de participare, declaratie de confidentialitate;

d) sa asigure participantii la program cu echipament de protectie individuals 
f  manusi, masti, halate;

e) sa monitorizeze conduita participantilor pe parcursul derularii sesiunii;
f) sa asigure schimbul de diverse materiale informative (buclete, pliante), 

privind activitatea sistemului de probatiune;
g) sa informeze Centrul si sa propuna participarea la seminare, conferinte, 

training-uri privind programele probationale organizate de Inspectorat.

3.1.2 Centrul de Medicina Legala, prin intermediul subdiviziunilor sale, se 
obliga:

a) sa desemneze personal responsabil de: coordonarea activitatii, instruirea 
participantilor la program privind regulile de igiena si protectie, 
supravegherea directa pe durata activitatilor;

b) sa informeze participantii la programul probational antialcool/antidrog cu 
privire la specificul activitatii Centrului de Medicina Legala;

c) sa asigure accesul participantilor sa asiste la efectuarea autopsiilor si 
cosmetizarea decedatilor, victime ale accidentelor rutiere sau alte 
traumatisme grave similare;

d) sa implice participantii la program si sa-i asigure cu cele necesare in activitati 
auxiliare de activitate, precum: curatenia, dezinfectia incaperilor si 
suprafetelor din morga, curatarea echipamentelor refolosibile, containerelor, 
transportarea gunoiului menajer la rampa de gunoi a institutiei, etc.;

e) sa informeze Inspectoratul National de Probatiune despre oricare nereguli, 
abateri de comportament sau situatii neprevazute;

f) sa promoveze si sa sustina parteneriatul cu Inspectoratul National de 
Probatiune in mass-media si pe site-ul institutiei www.probatiune.gov.md;

g) sa delege angajatii Centrului pentru a participa la seminare, conferinte si 
instruiri organizate de Inspectoratul National de Probatiune sau institutiile 
partenere.

http://www.probatiune.gov.md


3.2 Obligatiile privind Obiectivul 2 - Cooperarea intre parti in vederea asigurarii 
executarii pedepsei/sanctiunii sub forma de munca neremunerata in folosul 
comunitatii.

9

3.2.1 Inspectoratul "National de Probatiune, prin intermediul Birourilor de 
probatiune, se obliga:

a) Sa explice modul §i conditiile de executare a pedepsei, drepturile si obligatiile 
persoanelor condamnate;

b) Sa puna la dispozitia Centrului de Medicina Legala graficul de munca, stabilit 
de comun acord cu condamnatul;

c) Sa exercite controlul privind modul si conditiile de executare a pedepsei de catre 
condamnat la obiectul de lucru;

d) Sa tina evidenta sumara a timpului lucrat de condamnat;
e) Sa ofere sprijin si consultants Centrului de Medicina Legala in legatura cu 
?  aspectele ce tin de executarea muncii neremunerate;
f) Sa analizeze informatiile primite de la Centrul de Medicina Legala si sa 

intervina conform prevederilor legale in cazul constatarii unor nereguli in 
comportamentul persoanelor supravegheate, eschivarii de la executarea 
pedepsei/sanctiunii sub forma de munca neremunerata in folosul comunitatii.

3.2.2 Centrul de Medicina Legala, prin intermediul subdiviziunilor sale, se 
obliga

a) Sa desemneze persoana responsabila de organizarea muncii neremunerate in 
folosul comunitatii din cadrul Centrului de Medicina Legala;

b) Sa asigure cu echipament de protectie, precum si si sa familiarizeze subiectul 
probatiunii, sub semnatura cu regulile cu privire la tehnica securitatii muncii 
si normele de protectie a muncii corespunzator activitatilor ce urmeaza a fi 
prestate;

c) Sa asigure subiectul probatiunii cu instrumente de lucru necesare la executarea 
muncii;

d) Sa asigure supravegherea permanenta a activitatilor prestate de subiectii 
probatiunii pe durata executarii muncii;

e) Sa consemneze zilnic, in scris, timpul de munca lucrat, conform graficului de 
repartizare a orelor;

f) Sa informeze organul de probatiune despre: volumul de ore executat; 
eventualele absente sau eschivari de la executarea muncii; abateri disciplinare 
sau alte comportamente necorespunzatoare;

g) Sa informeze in scris organul de probatiune in cel mai scurt timp posibil, dar 
nu mai tarziu de 72 de ore, despre producerea unui accident de munca cu 
implicarea condamnatului care executa pedeapsa;

h) Sa asigure conditii cofespunzatoare desfasurarii activitatii, in conformitate cu 
legislatia muncii si normele de sanatate si securitate.



IV. Dispozitii finale

4.1 Partile vor monitoriza implementarea prevederilor prezentului Acord si, la 
necesitate, vor pro pun e modificari de imbunatatire a acestuia;

4.2 Orice neintelegere privind prezentul acord, inclusiv referitor la interpretarea, 
executarea sau incetarea lui, se va solutiona pe cale amiabila;

4.3 Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor 
obtinute in derularea prezentului Acord, in conformitate cu legislatia specified 
in vigoare;

4.4Niciuna din parti nu are dreptul, fara acordul in scris al celeilalte parti, sa 
foloseasca informatiile si documentele obtinute, sau la care are acces in timpul 
executarii acestui Acord, altfel decat pentru indeplinirea obligatiilor ce revin din 
prezentul acord;

ч -#.5 Partile convin sa mentina confidentialitate tot timpul dupa data incheierii acestui 
acord si dupa incetarea acestuia indiferent de cauza, si sa nu dezvaluie, raporteze, 
faca publice, direct sau indirect, sa nu transfere sau sa foloseasca in scopuri 
personale sau ale tertilor, informatii confidentiale primite sau obtinute ca rezultat 
al incheierii sau executarii acestui Acord, sau fumizate de catre sau in numele 
unei parti;

4.6 Prezentul acord intra in vigoare la data semnarii si actioneaza pe perioada 
implementarii activitatilor prevazute in acord.
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