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RAPORT 

PRIVIND REALIZAREA PLANULUI DE ACŢIUNI 

al INSPECTORATULUI NAŢIONAL DE PROBAŢIUNE 

pentru anul 2023 

 

 

Acţiuni Subacţiuni Indicatori 

de 

produs/rezultat 

Termen de 

realizare 

Responsabil Realizări 

OBIECTIV 1: Monitorizarea, evaluarea şi eficientizarea procesului de punere în executare a pedepselor și măsurilor penale 

1.1. Monitorizare

a activităților de 
probațiune 

presentențială în 

privința subiecților 
de probațiune 

1.1.1. Analiză 

calitativă și cantitativă 
a referatelor  

45% din referate analizate 
și 
evaluate lunar per sistem; 
Ponderea referatelor de 
probatiune întocmite 
raportat la total solicitări. 

Trimestru 
I-IV 

Direcția 
Probațiune 

(DP) 

Realizată. 

Pe parcursul perioadei raportate consilierii de 
probațiune au întocmit  557 referate 

presentințiale, ceea ce constituie 81% din 

numărul total de solicitări (690) și 123 note 
informative(18 %), realizându-se o analiza 

calitativă a 424 referate (77%), potrivit 

criteriilor, ce vizează  procesele implicate la 

elaborarea referatelor de evaluare: sursele de 
informații; capacitatea  de a întocmi referate 

presentințiale analitice, informative, bine 

sintetizate. Elaborate 12 rapoarte de analiză cu 
formularea recomandărilor în scopul  

îmbunătățirii unor aspecte, uniformizării şi 

eficientizării practicii. 



1.2. Analiza 

nevoilor criminogene 
și a riscului de a 

comite noi fapte 

penale de către 

subiecții probațiunii 
evaluați 

1.2.1 Sistematizarea si 

analiza datelor privind 
comiterea 

infracțiunilor repetat și 

stabilirea cauzelor care 

determină recidivarea 
subiecților de 

probațiune 

Nr. rapoartelor de analiză 
întocmite şi prezentate; 
Ponderea subiecților de 
probațiuni după 
nivelul/categoria de risc; 
Rata comiterii crimelor 

repetate. 

Trimestru 
I-IV 

Direcția 
Probațiune 

(DP) 

Realizată. 

Au fost elaborate 4 rapoarte de analiză cu 
stabilirea cauzelor, ce au determinat comiterea 

repetată a crimelor  de către subiecții 

probațiunii și formularea recomandărilor 

privind intervențiile ce urmează a fi 
desfășurate în scopul diminuării riscului de 

comitere de noi crime și facilitării procesului 

de reintegrare socială. 
Rata recidivei este de 1,7%, calculată pe baza 

numărului total de persoane condamnate 

penal, categorie de subiecți ce beneficiază de 

asistență și consiliere în baza evaluării 
nevoilor și a riscului. Din cei 13.297 de 

subiecți aflați în evidență, 228 au comis 

infracțiuni repetate. Conform nivelului de risc 
estimat, 58% dintre subiecții probațiunii au 

prezentat un risc mediu, 37% un risc sporit, iar 

5% un risc scăzut." 

1.3. Realizarea 
evaluării privind

 m

ăsurarea impactului 
și eficienței 

activității de 

probațiune 

1.3.1. Raportul anual 
privind executarea 

pedepselor 

neprivative de 
libertate 

Nr. sentințe de 
condamnare la pedepse 

neprivative de libertate, 

dezagregate pe categorii 
de evidență; 

Nr./ rata de condamnați 

cărora li s- au aplicat 
măsuri de probațiune, 

angajați în câmpul muncii/ 

instruiți economic; 

Rata condamnaților care 
au beneficiat de programe   

probaționale; 

Rata anuală a recidivei 
infracționale comise de        

condamnații cărora li s-au 

aplicat măsuri și pedepse 

în probațiune. 

Trimestru 
l II-IV 

Direcția 
Probațiune 

(DP) 

Realizată. 
Conform datelor statistice, stocul persoanelor 
aflate în evidență la sfârșitul perioadei 
raportate este de 7754 persoane conform 
următoarelor categorii de evidență: 

Art. 65 CP – 528 de subiecți; 
Art. 651 CP – 341 de subiecți; 

Art. 67 CP – 1567 de subiecți; 

Art. 90 CP – 3566 de subiecți; 
Art. 901 CP – 105 de subiecți; 

Art. 96 CP – 53 de subiecți; 

Art. 91 CP – 337 de subiecți; 
Art. 92 CP – 53 de subiecți; 

Art. 104 CP – 17 de subiecți; 

Art. 108 CP – 8 de subiecți; 
Art. 37 CC – 1172 de subiecți; 
Art. 35, alin. 3 CC – 7 de subiecți. 
Pe parcursul perioadei raportate, 3803 
subiecți ai probațiunii au beneficiat de 



asistență de resocializare, dintre care 134 au 
fost angajați în câmpul muncii, iar 40 au 
beneficiat de  instruire profesională. De 
asemenea, pe parcursul anului 2023 au 
parcurs programe probaționale 1364 de 
persoane (cu obligații, motivați, la cerere) au 
fost implicate în programe educative, 
cognitiv-comportamentale, din care 558 au 
fost implicate în Programul probațional 
antialcoolic și antidrog. Prin urmare, rata 
persoanelor care au beneficiat de programe 
probaționale este de 13% (806 subiecți ai 
porbațiunii) din numărul total de 6310 
subiecți eligibili pentru participare.  
În urma analizei informațiilor privind 
comiterea repetată a infracțiunilor de către 
subiecții probațiunii aflați în evidență, a fost 
stabilită rata de recidivă de 1,7%. (din 
numarul de persoane aflate în evidență penal 
– 228 care au comis infracțiuni repetate). 

1.4. Consolidarea 

activității de 

probațiune juvenilă 

1.4.1. Coordonarea 

activităților de 

resocializare și 
reintegrare a  minorilor 

Nr. minorilor încadrați  în  

învățământ profesional/ dual; 

Nr. minorilor integrați în 
câmpul  muncii; 

Raport întocmit și  

recomandări          formulate. 

Trimestrul 

I-IV 

Direcția 

Probațiune 

(DP) 
Birourile de 

Probațiune (BP) 

Realizată. 

În perioada raportată în vederea susținerii 

procesului de reintegrare socială și a celui de 
schimbare comportamentală, consilierii de 

probaţiune în colaborare cu  instituţiile 

guvernamentale și neguvernamentale au 

implicat minorii din evidenţă în diverse 
activităţi de resocializare. Au fost oferite 

servicii de  sprijin, din perspectiva asistenței și 

consilierii în funcție de nevoile identificate ale 
minorilor, dintre care:  22 minori au fost 

încadrați la cursuri gratuite de formare 

profesională; 9 minori a fost încadrați în 
învățământul dual și 6 minori au făcut studiile 

în cadrul Centrelor municipale de instruire 

pentru copiii și adolescenții care necesită 

condiții speciale de educație; 1 minor a fost 
școlarizat pentru finisarea studiilor 



gimnaziale; 1 minor motivat pentru 

continuarea studiilor la Colegiu de Medicină 
Veterinară. 

Pe parcursul perioadei de referință subiecții de 

probațiune minori au beneficiat de consiliere 

psihologică (24 minori); consiliere juridică 
(11 minori ); suport material (17 minori); 

consultare privind locurile de muncă 

disponibile (4 minori) și angajare în câmplul 
muncii (2 minori); cazare (3 minori); fiind 

antrenați în activități cultural-educative (33 

minori). 

Au fost elaborate 12 rapoarte de analiză cu 
formularea recomandărilor privind 

intervențiile structurate în scopul 

resocializării eficiente a minorilor. 

1.5. Asigurarea 

executării obligațiilor 

impuse și înaintarea 

demersurilor în 
instanța de judecată 

de stabilire a unor noi 

obligații, în special 
pro- active, raportat 

cu intervențiile 

planificate pe  caz 

 80% din obligații executate; 
Nr. de demersuri înaintate 

privind eschivarea de la 
respectarea obligațiilor; 

Nr. demersuri înaintate de 

aplicare a obligațiilor pro-

active. 

Trimestrul 

I-IV 

Direcția 

Probațiune 

 (DP) 

Birourile de 
Probațiune  

(BP) 

Realizată. 

În perioada raportată, au fost executate 2143 

obligații din totalul de 5647 stabilite de 

sentințele judecătorești. 2200 obligații poartă 
un caracter continuu de executare, cum ar fi 

obligația de a nu-și schimba domiciliu fără 

acordul organului competent și obligația de a 
nu frecventa anumite locuri, fapt ce presupune 

că obligațiile date urmează a fi executate pe 

întreg termen de supraveghere. Prin urmare 
rata de executare a a obligațiilor constituie 

63%.  

De asemenea, au fost înaintate 44 demersuri 

privind eschivarea de la executarea 
obligațiilor, cât și au fost înaintate 24 

demersuri de aplicare a obligațiilor. 

1.6. Crearea unui 
sistem electronic de 

management al 

dosarelor în 

probațiune 

 Grup de lucru creat; 
Proiect de concept elaborat. 

Trimestrul 
II-IV 

Direcția 
Probațiune  

(DP) 

Direcția Juridică 

(DJ) 

Realizată parțial. 
În vederea îmbunătățirii eficienței și 

transparenței sistemului de probațiune și 

penitenciar, la data de 22.03.2023, a avut loc 

ședința cu reprezentanții International 



Direcția 
Activitate 

Analitică 
(DAA) 

Narcotics and Law Enforcement Section 

(INL).  
În cadrul ședinței au fost  prezentate 

obiectivele proiectului "Transformarea 

serviciilor corecționale". Urmare a ședinței 

menționate a fost elaborată și prezentată MJ, 
partea narativă a necesităților de dezvoltare a 

SIA în cadrul sistemului de probațiune. 

Totodată, la data de 17.05.2023 s-a desfășurat 
ședința de lucru cu reprezentanții Programul 

Națiunilor Unite pentru Dezvoltare  fiind 

discutate necesitățile de dotare softwere și 

hardware în cadrul proiectului.  
Prin urmare, MJ a înaintat proiectul elaborat 

axată pe digitalizarea sistemelor corecționale, 

acesta a fost acceptat și va fi implementat de 
PNUD, cu finanțare asigurată de INL. 

Proiectul este programat pentru perioada 

2024-2026. 

1.7. Consolidarea 
relaţiilor de 

colaborare cu   actorii 

comunitari în 
procesul de punere 

în executare a 

pedepsei cu muncă 
neremunerată în 

folosul comunităţii 

1.7.1. Organizarea 
şedinţelor cu APL şi 

alte instituţii privind 

diversificarea 
obiectelor de lucru cu 

destinaţie socială, 

precum şi 
eficientizarea 

mecanismului de 

executare a pedepsei/ 

sancţiunii la muncă 
neremunerată în 

folosul 
comunităţii 

Nr. de şedinţe organizate; 
 Nr. de APL implicate; 

Probleme soluționate. 

Trimestrul 
I-IV 

Direcția 
Probațiune 

 (DP) 

Birourile de 
Probațiune  

(BP) 

Realizată. 
În perioada raportată, subdiviziunile 

teritoriale au organizat și desfășurat 357 

ședințe de lucru cu implicarea a 401 APL și 
alte instituții privind diversificarea obiectelor 

de lucru cu destinație socială, precum și 

eficientizarea mecanismului de executare a 
pedepsei/sancțiunii cu muncă neremunerată în 

folosul comunității. 

În cadrul ședințelor au fost abordate mai multe 

subiecte, precum completarea 
corespunzătoare a graficelor de muncă, 

îndeplinirea fișelor de instruire în muncă, 

monitorizarea eficientă a subiecților 
probațiunii care execută pedeapsa 

penală/sancțiunea sub formă de muncă 

neremunerată în folosul comunității ce sunt 

antrenați la lucrări precum: salubrizare, 



reparația obiectelor social culturale, crearea și 

amenajarea zonelor verzi, salubrizarea 
zonelor forestiere, parcuri, etc. Urmare a 

ședințelor efectuate au fost soluționate 28 

problemele ce privesc asigurarea executării 

pedepsei/sancțiunii MNFC. 
1.7.2. Identificarea și 

reabilitarea a minim 5 

obiecte cu destinație 
socială (școli, 

grădinițe, azile etc.), în 

colaborare cu actorii 

comunitari 

Nr. de obiecte identificate; 

Nr. de obiecte reabilitate. 

Trimestrul 

I-IV 

Direcția 

Probațiune  

(DP) 
Birourile de 

Probațiune  

(BP) 

Realizată.  
 Urmare a ședințelor comune cu APL și alte 

instituții, în anul de raportare, au fost 
identificate 465 de obiecte cu destinație 

socială și 441 de obiecte au fost reabilitate de 

către subiecții probațiunii ce execută pedeapsă 

sub formă de muncă neremunerată în folosul 
comunității. 

Menționăm faptul că de la începutul anului 

2023, persoanele condamnate/sancționate cu 
muncă neremunerată în folosul comunității au 

fost referite la diverse obiecte cu destinație 

socială, în dependență de abilitățile de care 

dispun persoanele. Mai multe instituții au 
beneficiat de ajutor în amenajarea teritoriului 

adeacent, diverse lucrări de reparație în 

interiorul clădirilor, lucrări de salubrizare, 
care au fost prestate de persoanele antrenate 

în asemenea munci. Au fost identificate  

obiecte cu destinație socială precum școli, 
grădinițe, case de cultură, cimitire, muzeie, 

biserici, instituții medicale, etc. 

De asemenea, 2 birouri au primit scrisoare de 

mulțumire în semn de recunoaștere pentru 
suportul acordat la dezvoltarea a Școlii 

Sportive de Tenis, Clubului Sportiv ”Dinamo” 

al MAI. cât și a gradiniților. 



1.8.Consolidarea 
Centrului de 

asistență și     

consiliere pentru 
minori 

1.8.1. Elaborarea 

proiectului de     
Hotărîre de Guvern 

privind aprobarea 

Regulamentului de 

funcționare a 
Centrului de 

asistență și consiliere 
pentru minori 

Proiect de act normativ 

definitivat  și expediat MJ 

Trimestrul 

II-IV 

Direcția 

Juridică 
 (DJ) 

Direcția 

Activitate 

Analitică 
(DA) 

Realizată. 

La data de 13.12.2023 INP a prezentat 

Ministerului Justiției proiectul hotărârii de 

Guvern cu privire la aprobarea Conceptului 
privind crearea Centrului de asistență și 

consiliere pentru minori și Regulamentul de 

organizare și funcționare al acestuia. 

1.9. Ajustarea 

programelor 
probaționale 

orientate spre 

schimbarea 

comportamentului și 
prevenirea recidivei 

în rândul persoanelor 

supuse  probațiunii 

1.9.1. Implementarea 

programelor pentru 
diferite categorii de 

condamnați 

Nr. de programe 

elaborate și  
implementate; 

Rata participării la 

programe  probaționale; 

Nr. beneficiarilor minori 
implicați        în programe 

probaționale; 

Programe probaționale 
revizuite și  ajustate; 

Propuneri și recomandări  

formulate. 

Trimestrul 

I-IV 

Direcția 

Probațiune 
 (DP) 

Birourile de 

Probațiune  

(BP) 

Realizată. 

În perioada de raportare a fost dezvoltat 
Programul de asistenţă psiho-socială a 

persoanelor consumatoare şi dependente 

de substanţe psiho-active cu suportul 
Uniunii pentru Echitate și Sănătate. În 

perioada 3-5 mai au fost formați formatorii. 
Pilotarea programului a fost dispusă prin 
ordinul INP nr.21 din 12.06.2023, în 
perioada 01.07.2023-31.12.2023. 

De asemenea, în cadrul proiectului  

Consiliului Europei ”Promovarea  unui sistem 

de justiție penală, bazat pe respectarea 

drepturilor omului”, a fost elaborat un 

programul axat pe comportamentul agresiv și 

violent pentru subiecții adulți. Formarea 

formatorilor planificată pentru luna februarie 2024. 

În intervalul de referință au fost aplicate 10 

programe probaționale, implicate în programe 

probaționale 1364 persoane, dintre care 196 
minori. 

În contextul asigurării executării obligației 

de a participa la programe probaționale, 

rata de participare la programe probaționale 
constituie 51%. 

Au fost elaborate 12 rapoarte  de analiză cu 

formularea recomandărilor în vederea 
asigurării executării eficiente a intervențiilor 



structurate, precum sunt programele 

probaționale. 

1.9.2. Dezvoltarea 
unui program 
probațional orientat 
spre schimbarea 
comportamentului 
agresiv și violent 
pentru adulți 

Grup de lucru instituit;  

Program elaborat și 

aprobat. 

Trimestrul 

I-IV 

Direcția 

Probațiune  

(DP) 

Realizată. 

1. A fost instituit Grupul de lucru prin Ordinul 
nr. 112 din 23.06.2023 (format din 13 angajați 
ai sistemului de probațiune). 
2. Cu suportul  proiectului Consiliului Europei 
”Consolidarea reformelor din sistemul 
penitenciar, de probațiune și de îngrijire a 
sănătății în instituțiile de tip închis din R. 
Moldova” a fost inițiat elaborarea unui 
program probațional nou axat pe 
comportamentul agresiv și violent pentru 
infractorii adulți aflați în perioada de 
probațiune.  

Urmare a celei de-a doua reuniuni a GL, la 
data de 27-28 noiembrie 2023, au fost operate 
ultimele ajustări a versiunii pre-finale a 
programului.  

Instruirea inițială a consilierilor privind 
aplicarea și testarea Programului probațional 
axat pe comportamentul agresiv și violent va 
avea loc  în perioada 5-8 februarie 2024. 

1.9.3.  Dezvoltarea unui 
program de schimbare 
cognitiv- 
compartamentală 
pentru minori 

Program elaborat și 
aprobat. 

Trimestrul 

IV 

Direcția 

Probațiune 

(DP) 

Realizată parțial. 

Pe 31 octombrie 2023, Ministerul Justiției, în 

colaborare cu UNICEF, a organizat o masă 
rotundă intitulată „Justiția prietenoasă 

copiilor: provocări și necesități”. Acest 

eveniment a avut loc în contextul Acordului 
de parteneriat semnat între Ministerul 

Justiției și UNICEF. Unul dintre subiectele 

abordate a fost cel al programelor și 

serviciilor specializate pentru copiii aflați în 
conflict cu legea. 

Ca urmare a discuțiilor de la masa rotundă, pe 

6 decembrie 2023, a avut loc o ședință de 
lucru la INP, cu participarea reprezentanților 



UNICEF. În cadrul acestei întâlniri s-a 

discutat despre elaborarea unui concept al 
programului: scop, obiectiv.  

Acțiunea urmează a fi fragmentată în cîteva 

etape, derulată  pe parcursul anului 2024 

1.9.4. Elaborarea și 
aprobarea  Programului 

de adaptare socială a 

persoanelor eliberate 
din locurile de  detenție 

Proiect de act normativ 
elaborat și remis MJ; 
Nr. persoanelor liberate care   

au beneficiat de programe 

de  reintegrare. 

Trimestrul 
II-IV 

Direcția 
Juridică  

(DJ) 

Direcția 
Probațiune 

(DP) 

Realizată. 
La data de 13.12.2023 INP a prezentat 

Ministerului Justiției proiectul de modificare a  

Hotărârii Guvernului nr. 746/2015 prin care s-
a propus revizuirea componenței Consiliului 

național de coordonare a activității de 

reintegrare socială a persoanelor eliberate din 

locurile de detenție. 
Pe parcursul perioadei de referință, 33 

persoane liberate din detenție au executat 

obligația de a participa la programe 
probaționale. Totodată, 64 de persoane 

eliberate din detenție au fost angajate în 

câmpul muncii și 3 persoane au beneficiat de 

formare profesională cu aportul DOFM.  

1.10.Monitorizarea 

Procesului de 

executare a pedepsei 
penale/sancțiunii 

contravenționale sub 

formă de muncă 

neremunerată în 
folosul comunității și 

privării de dreptul de 

a ocupa anumite 
funcții sau de a 

exercita o anumită 

activitate 

1.10.1. Evaluarea şi 

analiza mecanismelor 

de executare a 
pedepsei sub formă de 

muncă            neremunerată în 

folosul comunităţii şi 

privării de dreptul de a 
ocupa anumite funcţii 

sau de a exercita o 

anumită activitate 

Rata de executare a 

pedepselor;  

Impact analizat și 
recomandări    

formulate. 

Trimestrul 

I-IV 

Direcția 

Probațiune 

 (DP) 

Realizată. 

Analiza realizată în perioada anului de 

raportare pe dimensiunea asigurarea 
executării sancțiunii/pedepsei penale sub 

formă de muncă neremunerată în folosul 

comunității atestă o rată de 66% de executare 

efectivă a pedepsei. 
Rata eschivării cu rea-voință de la executarea 

sancțiunii/pedepsei penale constituie 3,67% 

(înlocuită sancțiunea/pedeapsa penală cu 
arest/închisoare  în privința a 368 subiecți ai 

probațiunii). 

Rata de 31% este constituită din  hotărâri 
parvenite recent spre  executare (convocare); 

proceduri pe care sunt  întreprinse măsuri 

inițiale de căutare; proceduri pe care sunt 

înaintate   demersuri în instanța de judecată. 



 Estimarea impactului executării pedepsei 

penale/sancţiunii sub formă de MNFC, 
conform calculelor efectuate, constituie     

15 833 923 lei economii la buget, fiind 

executate  668945 ore.  

Estimările s-au efectuat, luându-se în calcul 
cuantumul minim  al salariului în sectorul real 

și numărul orelor real executate.  

A fost extinsă gama locurilor de muncă, 
subiecții probațiunii fiind  implicați în cadrul 

proiectelor sociale comunitare. 

Elaborate 12 rapoarte  de analiză cu 

formularea recomandărilor în vederea 
îmbunătățirii unor aspecte privind asigurarea  

executării eficiente a pedepsei 

penale/sancțiunii MNFC 

OBIECTIV 2: Alinierea cadrului normativ național la regulile europene de probațiune 

2.1.Instituirea 

sistemului 
individualizat si 

progresiv            

  de executare a 
pedepselor     

penale 

2.1.1. Elaborarea 

Conceptului de 
executare 

individualizată a 

pedepselor neprivative 
de  libertate de către 

Grupul de lucru 

constituit prin Ordin MJ 

305/2022 

Concept elaborat și consultat 

public. 

Trimestrul II Direcția Juridică 

(DJ) 
Realizată. 
A fost elaborat Conceptul și consultat public 

în termen, fiind aprobat de către Grupul de 

lucru instituit prin Ordinul ministrului justiției 

nr. 305 din 02.12.2022, în cadrul ședinței de 
lucru din 24.03.2023. 

 2.1.2. Elaborarea 

proiectului de  lege în 
baza propunerilor 

formulate în Concept 

Proiecte de modificare a 

cadrului normativ elaborat 
și consultat public; 

Proiect de lege prezentat 

Grupului 

de lucru pentru consultare și 

aprobare. 

Trimestrul II Direcția Juridică 

(DJ) 
Realizată 

Proiectul de modificare a Codului penal și 
Codului contravențional  a fost elaborat și 

prezentat Grupului de lucru pentru consultare 

și aprobare, fiind inclus în proiectul cu 

numărul unic 533/MJ/2022 și transmis spre 
avizare externă la data de 28.04.2023 nr. 

03/3525. 



2.2. Revizuirea 

Hotărârii 
Guvernului 

nr.1322/2016  

pentru aprobarea 

Regulamentului 
privind 

monitorizarea 

electronică a 
persoanelor. 

Hotărârii 

Guvernului nr. 

827/2010 privind  

organizarea și 
funcționarea 
organelor de 

probațiune, 

(îmbunătățirea/modif

icarea Organigramei 
INP) 

 Grup de lucru creat; 
Proceduri modificate și 
ajustate; 

Efectivul-limită al 

Direcției                 monitorizare 

electronică majorat;  
Proiect de act normativ 

elaborat și  remis către 

Ministerul Justiției; 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția Juridică 

(DJ) 
Realizată. 

A fost emis ordinul INP nr. 60 din 06.04.2023 
Cu privire la constituirea grupului de lucru.  

Urmare a ședințelor grupului de lucru, la 

24.05.2023 au fost înaintate propunerile de 

modificare a Hotărârilor de Guvern conducerii 
INP.  

Conform demersului INP nr. 07/688 din 

28.06.2023 a fost prezentat proiectul și nota 
informativă Ministerului Justiției, fiind 

solicitată promovarea proiectului de 

modificare a unor acte normative (Hotărârea 

Guvernului nr. 827/2010 privind organizarea 
şi funcţionarea organelor de probaţiune și 

Regulamentul privind monitorizarea 

electronică a persoanelor, aprobat prin 
Hotărârea Guvernului nr. 1322/2016). 

2.3. Consolidarea 

statutului 
personalului 

organului de 

probațiune 

2.3.1. Promovarea 

către Ministerul 
Justiției a propunerilor 

privind acordarea 

sporurilor cu caracter 

specific personalului 
din organele de 

probațiune 

Proiect de act normativ 

expediat în  adresa 
Ministerului Justiției 

 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția Juridică 

(DJ) 
Realizată. 

Proiectul de modificare a Legii nr. 8/2008 cu 
privire la probaţiune și Legii nr. 270/2018 

privind sistemul unitar de salarizare în 

sectorul bugetar și Nota informativă la proiect 

au fost elaborate în termen, fiind înregistrate 
la Ministerul Justiției la data de 13.04.2023 cu 

nr. 4395. 

2.3.2. Analiza Notei 
de concept  privind 

consolidarea statutului 

personalului organului 

de probațiune, 
efectuată de către 

experții în cadrul 

Programului 
Consiliului Europei 

Concept înaintat către 
Ministerul  Justiției. 

Trimestrul 
I- IV 

Direcția Juridică 
(DJ) 

Realizată. 
Nota concept privind consolidarea statutului 

personalului organelor de probațiune a fost 

analizată suplimentar de Inspectoratul 

Național de Probațiune. 
Prin urmare, la data de 01.12.2023 a fost 

prezentat Ministerului Justiției proiectul de 

modificare a Legii nr.8/2008 cu privire la 
probațiune. 



„Promovarea unui 

sistem de justiție 
penală bazat pe 

respectarea 

drepturilor omului în 

Republica Moldova” 
în vederea examinării 

oportunității de 

acordare a unui statut 
special. 

 

OBIECTIV 3: Consilierea și reabilitarea subiecților probațiunii cu factori criminogeni specifici 

3.1.Implementarea 

mecanismului de 

monitorizare 

electronică a 
persoanelor   care   
comit acte de 
violență în familie la 
etapa de aplicare a 
măsurilor de 
protecție victimei 

3.1.1. Cooperarea 

cu organele de 

poliție privind 

monitorizarea 
electronică a 

agresorilor familiali 

Numărul ordonanțelor de 

protecție încălcate (scădere 

cu cel puțin 30%); 

 Numărul agresorilor 
familiali 
monitorizați electronic; 
Echipament tehnic 

achiziționat și funcțional; 
Raport anual publicat pe 
pagina web 

Trimestrul 

I-IV 

Direcția 

Monitorizare 

Electronică 
(DME) 

Realizată.  

Pe parcursul anului 2023, conform 

ordonanțelor de protecție parvenite spre 

executare, au fost monitorizați electronic 
877 agresori familiali(din care 27 femei) și 

1112 victime. Din totalul de agresori 

monitorizați, 99 au încălcat ordonanțele de 
protecție, drept urmare, fiind sesizat organul 

de poliție. Astfel, gradul de încălcari a 

ordonanțelor de protecție din totalul 

agresorilor monitorizați constituie 12.90%. 
În anul 2021, de la implementarea ME 

pentru agresorii familiali, rata de recidivă 

era de 19%, în anul 2022 aceasta constituia 
17%.  

De asemenea, în perioada de evaluare nu au 

fost achiziționate echipamente de 
monitorizare electronică. Conform datelor, 

la sfîrșitul anului 2023, în stoc se aflau 91 

echipamente de monitoriozare electronică, 

268 echipamente aplicate, 113 aflate în 
reparație și 150 pierdute sau deteriorate 

complect.  

Urmare a analizei datelor statistice a fost 
elaborat și plasat pe pagina web a INP ”Raport 

privind monitorizarea electronică a 



agresorilor familiali pe parcursul anului 

2023” https://probatiune.gov.md/statistica-
2023  

3.2.Analiza 
mecanismelor de 

referire  și coordonare 

a cazului în  privința 

persoanelor 
condamnate pentru 

acte              de violență al 

pedepselor 
neprivative de 

libertate sau în 

privința cărora au 

fost emise 
ordonanțe de 
protecție 

 Nr. de persoane referite;  
Nr. instituții implicate; 

Nr. de nevoi soluționate. 

Trimestru 
I-IV 

Direcția 
Probațiune 

(DP) 

Direcția 

Monitorizare 
Electronică 

(DME) 

Birourile de 
Probațiune 

 (BP) 

Realizată. 
În scopul eficientizării serviciilor de 

consiliere și reabilitare a făptuitorilor actelor 

de violență domestică, Birourile de 

Probațione au colaborat cu serviciile 
disponibile din comunitate, astfel asigurând 

un răspuns eficient nevoilor criminogene 

identificate. Prin urmare, total au fost referite 
336 persoane, cu implicarea a peste 20 

instituții, în acest mod, fiiid  soluționate 63 

nevoi, precum  lipsa unui loc de muncă, 

necestitatea de parcurgere a unui program de 
tratament a alcoolismului, identificarea unui 

loc de trai.  

Este dezvoltată o bună cooperare cu instituțiile 

specializate din comunitate (Centrul de 

asistenţă şi consiliere pentru agresorii 

familiali din Drochia, Centrul de Sănătate 

Mentală) în implementarea Programului de 

asistență și consiliere a agresorilor familial., 

a consumatorilor de alcool și drog. 

Astfel, în perioada raportată 106 persoane au 

fost referite pentru implicare în programe.   
3.3. Implementarea și 

dezvoltarea 

programelor 
specializate pentru 

consumatorii de 

droguri în vederea 
oferirii de asistență 

acestora de către 

organele de 

probațiune 

 Nr. de programe/ servicii 

implementate; 

Nr. de consumatori de 

droguri                         referiți și asistați; 

Nr. de organizații 
specializate  implicate 

Materiale informative 

realizate și  distribuite; 

Nr. de persoane referite 
pentru testare (HIV, 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția 

Probațiune 

 (DP) 

Birourile de 
Probațiune 

 (BP) 

Realizată. 

În vederea prevenirii recidivei, reabilitării 

persoanelor care fac abuz de substanțe este 
dezvoltat un mecanism eficient de colaborare 

cu organizațiile din comunitate,  cu 

competențe în asistarea integrată a 
consumatorilor de drog, pecum: Institutul de 

Sănătate Mintală Comunitară 

”PSINCLUSION”, CNFACEM, AO Centrul 

Regional pentru Politici Comunitare, SA 

https://probatiune.gov.md/statistica-2023
https://probatiune.gov.md/statistica-2023


hepatită, TB și alte boli 

asociate; 
Număr de persoane 

angajate în  câmpul muncii; 
Aria de acoperire pe 
raioane. 

Iniţiativa Pozitivă, Uniunea pentru Echitate și 

Sănătate, Reaza Încrederii, etc. ce acordă un 
spectru larg de servicii integrate subiecţilor 

probaţiunii, precum : 

- activități de la egal la egal în teren; 

- activități de consiliere (asistent social, 
psiholog, parajurist); 

- derularea programelor psihosociale. 

- derularea Programelor specifice cognitiv 
comportamentale. 

Totodată, în perioada raportată cu sprijinul 

structurilor responsabile din comunitate, cât și 

în baza parteneriatelor: 

59 consumatori de droguri  au fost 

referiți și asistați; 

23 organizații specializate implicate; 
84 persoane au fost referite pentru testare 

(HIV, hepatită, TB și alte boli asociate; 

Peste 750 materiale informative 
distribuite; 

Implementat de către consilierii de probațiune  

programul individual de terapie cognitiv 
comportamentală PRAS –implicate în 

program 89 persoane; 

OBIECTIV 4: Asigurarea transparenţei şi mediatizarea activităţilor de probaţiune 

4.1. Implicarea mass-
mediei în promovarea 

bunelor practici a 

activității de 
probațiune, a rolului 

comunității și al 

serviciilor 

comunitare în 
realizarea acestor 

practici (istorii de 

succes) 

4.1.1. Coordonarea 
implicării instituțiilor 

mass-media în 

realizarea reportajelor 
subiectelor de știri, 

radio și emisiuni 

specializate pentru 

promovarea activității 
de probațiune 

Nr. articolelor publicate/ 
difuzate de instituțiile 

media; 

Nr. articolelor publicate pe 

pagina web a INP. 

Trimestrul  

I-IV 

Direcția 
Activitate 

Analitică 

(DAA) 

Birourile de 

probațiune  

(BP) 

Realizată.  
În perioada raportată, în presa raională au fost 

publicate 19 articole ce vizează activitatea de 

probațiune. Articolele au fost publicate de 
către birourile de probațiune: 

 Ialoveni - ziarul IALOVENI”, articolul: 

”Munca neremunerată în folosul comunității”; 

Glodeni -  ziarului raional ,,Cîmpia 
Glodenilor, articolul: ” Indiferența provoacă 

delicvența!”, ”Munca neremunerată în folosul 

comunității – tip de pedeapsă penală non-



privativă de libertate” ; ,,Alcoolul la volan, 

realitatea e dură”;  ”Despre munca 
neremunarată în folosul comunității”. 

Drochia –ziarul ”Glia Drochiană”, articolul: 

”Drink&Drive – Program probațional ce 

educă conducătorii prinși băuți la volan”, 
”Program probațional Drink&Drive – fiind un 

model de reabilitare a șoferilor depistați la 

volan în stare de ebrietate”; ”Probațiunea- 
alternativă la detenție”; ”Violența în familie – 

durerea nu trece dacă taci”; "Eliberarea înainte 

de termen". 

Orhei – ziarul ”Opinia Liberă”, articolul: ”Să 
consumi alcool și să conduci este o crimă!”; 

Cășărași – ziarul ”Expresul”, articolul: 

”Donează o carte pentru persoane aflate în 
dificultate”; În cadrul Campaniei 

Internaționale ”16 zile de activism împotriva 

violenței în bază de gen” a fost publicat un 
articol de informare a comunității, referitor la 

fenomeul de violență în bază de gen. 

Criuleni – ziarul ”Est-Curier”, articolul: ”Cînd 

răbdarea nu-i o virtute”; 
Bălți – ziarul ”SP”, articolul: „Unde și sub ce 

formă își execută pedeapsa, persoanele 

condamnate la muncă neremunerată în folosul 
comunității”. 

Dubăsari - ziarul raional ”Est Curier”, 

articolul: ”Munca neremunerată în folosul 
comunității - un mijloc de corectare și 

reeducare aplicată persoanelor ce au săvârșit 

infracțiuni”. 

Florești - ziarul raional ”Actualități 
Floreștene”, articolul: ”Drink&Drive” – 

program de reeducare a șoferilor care conduc 

în stare de ebrietate; În cadrul Campaniei 
Internaționale ”16 zile de activism împotriva 

violenței în bază de gen”, a fost publicat 



articolul referitor la fenomenul de violență în 

bază de gen. 
Interviu oferit pentru portalul media Agora, 

realizat reportajul ”Nu, agresezi în 

continuare”. 

De asemenea, au fost realizate și difuzate 15 
reportaje ce reflectă activitatea INP.  

Pentru postul de televiziune TVR Moldova, au 

fost realizate mai multe  reportaje cu 
genericul:  

,,Tot mai multe persoane, monitorizate în 

R.Moldova prin intermediul brăţărilor 

electronice”; 
”10% din accidentele rutiere din acest an au 

fost comise de şoferii care nu dețin permis de 

conducere sau au documentul anulat”; ”Mii de 
şoferi basarabeni sunt prinşi anual beţi la 

volan”;  

”Munca neremunerată în folosul comunității 
și avantajele obţinute în urma implicării 

persoanelor condamnate/sancționate la o 

astfel de pedeapsă”;  

Interviu cu genericul: ,,Abuzul de alcool, o 
problemă socială”; 

 “În prima jumătate a acestui an, numărul 

condamnaţilor la muncă neremunerată în 
folosul comunităţii a crescut”;  

”În Republica Moldova, trei din patru femei s-

au confruntat cu cel puțin o formă de abuz din 
partea partenerului, statistică”. 

A fost oferit un interviu la postul de 

televiziune TV8, în cadrul emisiunii 

”Moldova Gândește” cu genericul: ”Istorii 

tulburătoare: copiii străzii între cerșetorie, 

droguri și riscul de exploatare sexuală”. 

Reportaj  cu genericul: ”8 mln de lei, 

economisiți de stat în prima jumătate de an, 



datorită celor care fac muncă în folosul 

comunității”. 

A fost oferit un interviu pentru postul de radio 

local Media Cimișlia, cu genericul: 
”Programul probațional ”Drin&Drive” - o 

obligațiune pentru conducătorii auto prinși la 

volan”; Interviu pentru postul de televiziune 
Media TV Cimișlia, reportaj cu genericul: 

,,MUNCA NEREMUNERATĂ ÎN 

FOLOSUL COMUNITĂȚII – o șansă de 
reintegrare socială pentru persoanele în 

conflict cu legea”. 

Reportaj despre Monitorizarea electronică în 

sistemul de probațiune din Căușeni// O 
alternativă eficientă și umană, puplicat de 

televiziune STUDIO-L ; 

Interviu oferit pentru Radio Moldova, unde a 
fost realizat reportajul cu genericul: ”Măsuri 

de protecție aplicate victimilor violenței în 

familie”. 

Interviu Live la postul TV Euronews România 
în cadrul emisiunii ,, Euronews 

Acum/Actualitate. 

Reportaj despre ”Delincvența Juvenilă”, 
publicat de Proiectul Media cu Sens. 

Pentru postul de televiziune Moldova 1 a fost 

oferit un interviu cu genericul: ,,Creșterea 
numărului de subiecți condamnați la Munca 

neremunerată în folosul comunității, 

executarea acestei pedepse. 

Pe siteul www.probatiune.gov.md au fost 
publicate 30 articole ce țin de activitatea INP. 

Pe pagina de facebook a INP, pe parcursul 

anului 2023 au fost plasate 397 de comunicate, 
privind activitatea INP și a birourilor de 

probațiune la nivel național. 



4.2.Promovarea 

activităţii de 
probaţiune în rândul 

publicului larg, al 

organelor de drept 

şi al reprezentanţilor 
administraţiei publice 

4.2.1. Organizarea 

campaniilor de 
conştientizare şi 

sensibilizare a 

comunităţii cu privire 

la eficienţa şi 
avantajele pedepselor 

alternative la detenţie 

Nr. materialelor 

informative  distribuite; 

Nr. activităţilor organizate 

şi  desfăşurate; 

Nr. birourilor de 
probaţiune 
implicate. 

Trimestrul I- 

IV 

Direcția 

Activitate 
Analitică 

(DAA) 

Birourile de 

Probațiune 
(BP) 

Realizată.  

În perioada raportată au fost organizate și 
desfășurate 350 de activități de informare 

(campanii de informare, lecții informative și 

activități cu caracter educativ) a populației cu 

privire la eficiența și beneficiile justiției 
restaurative, cu privire la pedeapsa/ sancțiunea 

sub formă de muncă neremunerată în folosul 

comunității, programul probațional 
”Drink&Drive”, violența juvenilă. 

Campaniile de informare s-au axat pe 

tematicile: "Fii ambasadorul faptelor bune", 

"Nu te lăsa condus de alcool!!! Cineva drag te 
aşteaptă acasă”,”Oprește violența în familie”, 

„Stop alcool la volan!”, ”Probațiunea 

alternativă la detenție”, ”Munca neremunerată 
în folosul comunității”, ”Spunem Nu 

Violenței în familie!”, "Răspunderea penală și 

contravențională a minorilor, ”Efectele 
negative ale consumului de alcool la volan”, 

„Fiți conștienți! Alcoolul distruge vieți”, "Fii 

treaz la volan", "Violența nu este parte a 

familiei mele", „Delincvența juvenilă – dramă 
socială”, "Nu fii agresor, schimbă-ți viitorul", 

„Stop fals”, "Spune nu drogurilor", ”Viciile 

sunt dușmanii noștri invizibili”, „Combaterea 
abuzului și traficului ilicit de droguri”, 

„Drogurile atentat la sănătate!”. „Oameni au 

prioritate! Opriți stigmatizarea și 

discriminarea, consolidați prevenirea!” 
,,Omul este produsul gândurilor lui. El devine 

ceia ce gândești” ,  „Drepturile copilului în 

contextul adoptării Declarației Universale ale 
Drepturilor Omului”. 

Forum informativ cu genericul: ”Tu îți creezi 

viitorul- nu fi agresor. ”Familiarizarea 
agresorilor cu legea”. 



Atelier de informare cu genericul: 

”Fortificarea competențelor specialiștilor di 
prima linie de lucru cu grupul de persoane 

vulnerabile care sunt în risc de violență în 

familie”.  

"Workshop" O lume fără violență; 
În cadrul activităților organizate au fost 

implicate 38 birouri de probațiune, au fost 

distribuite peste 4026 materiale informative. 
4.2.2. Organizarea și 

desfășurarea 

campaniilor de 

informare a 
comunității în scopul 

promovării 

activităților de 
probațiune, cu privire 

la: 

- pedeapsa/ sancțiunea 

sub formă de muncă 
neremunerată în 

folosul comunității; 

- efectele negative ale 
consumului de alcool 

la volan 

”Drink&Drive”; 
- campania 

internațională „16 zile 

de activism împotriva 

violenței în bază de 
gen”; 

- prevenirea 
consumului de 

substanțe narcotice. 

Minimum 8 campanii 

organizate și 

desfășurate; 

Nr. de actori comunitari 
implicați; Nr. de articole 

publicate/ difuzate în 

mass-media locală 
privind activitățile 

desfășurate; 

Nr. materialelor 

informative distribuite; 
Nr. materialelor plasate 

pe panouri informative. 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția 

Activitate 

Analitică 

(DAA) 
Birourile de 

Probațiune 

 (BP) 

Realizată. 

Pe parcursul perioadei de raportare au fost 

organizate 10 campanii naționale tematice. În 

cadrul - Campaniei "Ziua faptelor bune în 
Republica Moldova 2023", 9 birouri de 

probațiune au fost implicate în diverse 

activități de voluntariat, marcând fapte utile și 
generoase pentru societate. În contextul  

-"Zilei Internaţionale de luptă împotriva 

consumului și a traficului ilicit de droguri", au 

avut loc campanii, flash-moburi, 
lecții/activități de informare și 

ședințe/dezbateri -26 birouri au fost implicate. 

De asemenea, în contextul  
-"Zilei Internaționale a Familiei", 37 de 

birouri au fost implicate în activități de 

informare și sensibilizare cu privire la 
importanța mediului familial sănătos, în 

scopul consolidării instituției familiei, cu 

accent pe tineri și familiile din evidența 

probațiunii. În plus, în contextul -"Zilei 
Internaționale a Copilului", 10 birouri de 

probațiune au organizat activități educative 

pentru copii, care au fost premiați cu diplome, 
premii și dulciuri.  

- Campanie de prevenire a consumului de 

alcool la volan „Stop Alcool La Volan”toate 

birourile de probațiune teritoriale, au 



desfășurat în mod constant activități de 

informare. Acestea includ lecții informative la 
școlile auto, la fel în colaborare cu 

Inspectoratele de Patrulare și Inspectoratele de 

Poliție au fost organizate campanii de 

informare destinate conducătorilor auto. 
- Compania Națională ”16 zile de activizm 

împotriva violenței în bază de gen”-  sau 

implicat 38 birouri. și în cadrul - Campanie 
”Ziua Internațională a Drepturilor Omului – 

10 decembrie”-11 birouri au fost implicate. 

- Campania ”Săptămână de luptă împotriva 

traficul de ființe umane” 38 birouri au fost 
implicate în peste 53 activități de informare. 

La fel în cadrul -”Campaniei de Împădurire” 

au fost implicate 8 birouri. 
O altă Campanie desfășurată de birourile 

teritoriale a fost -”Campanie de prevenire și 

combatere a HIV/SIDA”, unde au fost 
implicate 10 birori. 

 În total, în aceste activități au fost implicați 

peste 568 actori comunitari, 1019 de materiale 

plasate pe panouri informative și 3149 de 
materiale informative distribuite. 

De asemenea au fost publicate/difuzate în 

mass-media locală 18 articole.  
4.3. Asigurarea 

respectării                accesului 

la informaţii de interes 

public 

4.3.1. Asigurarea 

respectării 

transparenţei în 

procesul decizional 

Rapoarte anuale cu 

indicatori calitativi şi 

cantitativi privind 

transparenţa în procesul 
decizional publicate pe 

pagina web; 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția 

Activitate 

Analitică 

(DAA) 

Direcția Juridică 

(DJ) 

Realizată 
Raportul anual pentru anul 2023, privind 

transparenţa în procesul 
decizional a fost publicat pe pagina web a 

INP:https://probatiune.gov.md/files/getfile/
5468   

 4.3.2. Asigurarea 

respectării accesului la 
informaţii de interes 

public 

Nr. de solicitări de acces la 

informaţii, transmise anual 
entităţii publice; 

Nr. de refuzuri de acces la 

informaţii; 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția 

Juridică 
(DJ) 

Realizată. 

În perioada raportată, au fost înregistrate 16 
cereri de acces la informație, fiind refuzate 2 

cereri de acces la informație. 

https://probatiune.gov.md/files/getfile/5468
https://probatiune.gov.md/files/getfile/5468


Nr. contestațiilor depuse 

anual în instanţa de judecată 
împotriva refuzului entităţii 

publice de a oferi acces la 

informaţii. 

A fost depusă 1 contestație în instanța de 

judecată. 

 4.3.3. Asigurarea 
respectării regimului 

cadourilor 

Nr. cadourilor predate 
comisiei de  evidență și 

evaluare a cadourilor; 

Nr. de cadouri 
inadmisibile, transmise 

agenţiei anticorupţie; 

Nr. de dosare penale şi 

contravenţionale 
instrumentate;  

Registrele de evidenţă a 

cadourilor publicate pe 
paginile web. 

Trimestrul 
I- IV 

Direcția 
Juridică 

(DJ) 

Realizată.  
Pe parcursul perioadei raportate, nu au fost 

predate careva cadouri comisiei de   evidență și 

evaluare a cadourilor: 
 https://probatiune.gov.md/pagins/registrul-

cadourilor-654  

OBIECTIV 5: Consolidarea parteneriatelor dintre serviciul de probaţiune şi alte instituţii de nivel central, local şi internaţional 

5.1. Stabilirea noilor 

parteneriate în 

vederea dezvoltării 
sistemului de 

probaţiune din 

Republica Moldova 

5.1.1. Identificarea 

organizaţiilor 

internaţionale/ 
naționale ca 

potenţiali parteneri 

pentru 
implementarea 

proiectelor identificate 

Nr. de proiecte privind 

asistența  tehnică inaintate; 

Nr. de organizaţii 
identificate; 

Nr. activităţilor desfăşurate 
în  comun. 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția 

Activitate 

Analitică 
(DAA) 

Realizată. 

În perioada raportată, au fost întreprinse o 

serie de acțiuni în vederea identificării și 
contactării partenerilor de dezvoltare și 

proiecte de finanțare. Rezultatele obținute 

sunt prezentate în continuare, în conformitate 
cu indicatorii specificați: 

În contextul proiectelor inițiate de către MJ, a 

fost elaborată partea descriptivă a necesității 
de dezvoltare a unui baze de date a sistemului 

de probațiune în cadrul proiectului de 

digitalizare a sistemelor corecționale. Urmare 

a elaborării de către MJ a propunerii de 
proiect, axată pe digitalizarea sistemelor 

corecționale, aceasta a fost acceptată și va fi 

implementată de PNUD, cu finanțare 
asigurată de INL. Proiectul este programat 

pentru perioada 2024-2026.. 

https://probatiune.gov.md/pagins/registrul-cadourilor-654
https://probatiune.gov.md/pagins/registrul-cadourilor-654


De asemenea, în baza misiunii de evaluare și 

a Raportului de analiză a sistemelor de 
probațiune și penitenciar din RM efectuat de 

Serviciul Penitenciar și de Probațiune din 

Suedia (SPPS) efectuat în primul semetsru, la 

data de 20 noiembrie 2023 a fost lansat 
Proiectul privind Consolidarea 

managementului resurselor umane în sistemul 

penitenciar și cel al probațiunii din Republica 
Moldova, susținut de Suedia, perioada 2024-

2026.  

De asemenea, s-a participat la prezentarea 

online a Programului Interreg NEXT 
România-Republica Moldova, în cadrul căreia 

a fost prezentat grupul țintă și obiectivele 

proiectului, modul de selecție a proiectelor și 
criteriile de eligibilitate. 

În perioada 3-5 mai 2023 cu suportul AO 

”Uniunea pentru Echitate și Sănătate” a fost 
organizată prezentarea Programului de 

asistență psihosocială a persoanelor 

dependente/consumatoare de droguri, iar la 

12 iunie 2023 a fost semnat ordinul nr.21 
privind pilotarea acestui program în 

subdiviziunile teritoriale pînă la 31 decembrie 

2023. 
De asemenea, în perioada de evaluare a fost 

elaborat și transmis spre coordonare Planul 

comun de acțiuni a Inspectoratului Național de 
Probațiune și Direcția Națională de probațiune 

pentru anul 2024-2025.  

De asemenea, cu suportul partenerilor externi 

au fost realizate mai multe acțiuni acțiuni: cu 
suportul Consiliului Europei au fost elaborate 

documentele de instruire inițială a 

consilierilor de probațiune (Curriculum, 
Manualul formatorului, Manualul 

Participantului), formați formatorii și 



organizat cursul de instruire pilot (26-29 

iunie) cu consilierii de probațiune debutanți, la 
care am elaborat agenda și metodologia de 

instruire. 

 De asemenea, a fost redactată o scrisoare 

către Ministerul Justiției, prin care s-a adus la 
cunoștință sprijinul financiar confirmat de 

Ambasada Franței în Republica Moldova 

pentru organizarea a două misiuni de experți 
în domeniul probațiunii. Scopul acestei 

scrisori a fost de a confirma sprijinul din 

partea Ministerului Justiției și de a sublinia 

importanța și angajamentul instituțional în 
dezvoltarea și consolidarea sistemului de 

probațiune în Republica Moldova. 

Numărul activităților desfășurate în comun: 
În cadrul Proiectului Consiliului Europei 

”Consolidarea reformelor din sistemul 

penitenciar, de probațiune și de îngrijire a 
sănătății în instituțiile de tip închis din 

republica moldova” urmare a elaborării 

Curriculumului pentru instruirea inițială a 

cosnilierilor de probațiune, în perioada 26-29 
iunie a fost organizată sesiunea pilot de 

instruie a 23 consilieri de probațiune. De 

asemenea, a fost inițiat grupul de lucru pentru 
elaborarea programului probațional axat pe 

comportamentul agresiv și violent pentru 

infractori adulți aflați în perioada de 
probațiune. Instruirea privind aplicarea 

porgamului va avea loc perioada 6-8 februarie 

2024.  

În perioada 12-13 Aprilie 2023, Proiectului 
Consiliului Europei a organizat un atelier de 

lucru  dedicat consilierilor de probațiune. 

Scopul atelierului de lucru a fost identificarea 
provocărilor întâlnite de instituție în 

supravegherea și lucru cu minorii, care au 



comis infracțiuni de abuz și exploatare sexuală 

asupra copiilor și consolidarea cunoștințelor și 
competențelor suplimentare necesare pentru a 

aborda aceste provocări. 

Acest atelier a fost urmat de o sesiune de 

instruire în perioada 8-9 iunie. Scopul acestui 
training a fost să sporească competențele și 

abilitățile a 23 practicieni în abordarea 

sensibilă și eficientă a cazurilor de abuz sexual 
asupra copiilor și a infracțiunilor de exploatare 

sexuală comise de minori. 

În perioada 8-10 noiembrie, Consiliul Europei 

a organizat un atelier de formare a 
consilierilor de probațiune și ofițerilor de 

penitenciare,  axat pe violența împotriva 

femeilor și violența în familie în Republica 
Moldova. Activitatea s-a concentrat pe 

îmbunătățirea expertizei participanților în 

înțelegerea rolului profesioniștilor în 
prevenirea și combaterea violenței împotriva 

femeilor și fetelor, precum și a violenței în 

familie. 

În perioada 20-21 noiembrie 2023, a avut loc 
sesiunea de instruire "Aplicarea 

instrumentelor de evaluare a impactului 

programelor probaționale asupra subiecților 
probațiunii". Evenimentul, adresat 

consilierilor din domeniul probațiunii, a avut 

drept obiectiv dezvoltarea și consolidarea 
abilităților acestora în aplicarea 

instrumentelor de evaluare a impactului 

programelor probaționale: "Unul la unul", 

"Motivația spre schimbare" și Programul 
probațional primar obligatoriu – FOR CV. 

Activitatea a fost realizată cu suportul 

Asociației pentru Justiție Penală Participativă 
Proiectul  „Sporirea aplicării alternativelor la 



detenție în privința copiilor în conflict cu 

legea și resocializarea acestora” 

5.1.2. Semnarea 

acordurilor pentru 

proiecte/ parteneriate 
cu 

organizaţiile 

internaţionale/ naționale 
în vederea dezvoltării 

sistemului de 

probaţiune 

Nr. de scrisori de intenţie 

elaborate/ expediate; 

Nr. de acorduri semnate. 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția 

Activitate 

Analitică 
(DAA) 

Realizată. 

În vederea consolidării relațiilor de cooperare 

cu actorii cheie, pentru a asigura o abordare 
coerentă și eficientă în doemniul reintegrării 

în societate a subiecților probațiunii, au fost 

elaborate și expediate 4 scrisori de intenție 
adresate partenerilor de dezvoltare/proiecte de 

finanțare:  

- la 06 iunie 2023 a fost prezentat conducerii 
INP demersul privind încheierea unui 

partneriat cu AO ”Regina Pacis”, exprimând 

interesul pentru reînnoirea acordului de 

parteneriat, cu scopul pilotării mecanismului 
intersectorial de lucru cu minorii în conflict cu 

legea penală la nivel regional (anumite birouri 

de probațiune). în vederea.  
- la 7 august a fost expediată scrisoare adresată 

Instituției Ombudsmanului, prin care a fost 

exprimată intenția semnării unui acord de 
cooperare, cu anexarea draftului Acordului de 

cooperare. Scopul acestui acord fiind de a 

facilita o coordonare mai strânsă a acțiunilor 

ambelor instituții, promovarea schimbul de 
informații relevante și stabilirea 

mecanismelor adecvate pentru analiza și 

rezolvarea problemelor ce pot afecta 
persoanele supravegheate sau condamnate. 

- la 10 august a fost expediată scrisoare de 

intenție adresată Agenției de Cooperare 

Internațională a Germaniei (GIZ), Programul 
”Dezvoltare Economică Durabilă”, prin care 

se solicita o întrevedere pentru a discuta 

despre noi oportunități de colaborare în 
vederea continuării eforturilor comune de 

reintegrare socială a persoanelor condamnate. 



- la 8 august a fost expediată scrisoare de 

intenție adresată Băncii Mondiale, Oficiul din 
RM, prin care a fost solicitată o întrevedere cu 

un reprezentant de proiect, pentru a discuta 

despre potențiala cooperare în cadrul 

proiectelor viitoare. 
De asemenea, în perioada de evaluare a fost 

elaborat și transmis spre coordonare Planul 

comun de acțiuni a Inspectoratului Național de 
Probațiune și Direcția Națională de probațiune 

pentru anul 2024-2025.  

În vederea încheierii memorandumului de 

cooperare cu omologii georgieni, în perioada 

12-13 octombrie delegația oficială a instituției, 

condusă de directorul Inspectoratului Național 

de Probațiune, dl Viorel Sochircă, a participat 

la Conferința Internațională intitulată "Rolul 

Justiției Restaurative în Materie Penală", 

organizată la Tbilisi, Georgia. Prin urmare, la 

data de 12 octombrie, a fost semnat 

Memorandumul de cooperare între sistemele de 

probațiune din Republica Moldova și Georgia, 

în scopul dezvoltării și consolidării relațiilor de 

cooperare în domeniul probațiunii între cele 

două țări.  

În cadrul evenimentului, reprezentanții 

Agenției Naționale pentru Prevenirea 

Criminalității, Executarea Pedepselor 

Neprivative de Libertate și Probațiune din 

Georgia au prezentat activitatea sa, inclusiv 

conceptele de funcționare ale sistemelor de 

evidență digitală ProbBox, instrumentul de 

evaluare a riscului și a nevoilor, precum și 

sistemul de monitorizare electronică. 



5.1.3. Dezvoltarea și 

implementarea 
parteneriatelor locale cu 

actorii comunitari în 

vederea eficientizării 

serviciilor acordate 
subiecților probațiunii 

Nr. parteneriatelor 

implementate; 
 Nr. subiecților de 

probațiune asistați;  

Nr. de mese rotunde 

desfășurate. 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția 

Activitate 
Analitică 

(DAA) 

Birourile de 

Probațiune 
(BP) 

Realizată.  

În perioada raportată au fost implementate 128 
de parteneriate locale cu actorii comunitari în 

vederea eficientizării serviciilor acordate 

subiecților probațiunii.  

Nr. subiecților de probațiune asistați-501 
Nr. de mese rotunde desfășurate-147. 

5.2.Organizarea 
consiliilor 

consultative 

raionale 

5.2.1. Coordonarea 
activităţii 

reprezentanţilor 

altor autorităţi 
publice centrale şi 

autorităţilor publice 

locale, 
organizaţiilor 

necomerciale a căror 

activitate are legătură 

directă sau tangenţială 
cu probaţiunea 

Minim 2 consilii 
consultative organizate de 

BP; 

Nr. de cauze examinate în 
privința minorilor, 

persoanelor eliberate din 

locurile de detenție, 
agresorilor familiali, 

consumatorilor de droguri; 

Rapoarte cu privire la 

activitatea 

consiliilor consultative 

raionale elaborate și 
recomandări formulate. 

Trimestrul 
I- IV 

Inspectoratele 
Regionale de 

Probațiune 

 (IRP) 
Birourile de 

Probațiune 

 (BP) 

Realizată.  
În vederea coordonării activităţilor 

reprezentanţilor altor autorităţi publice 

centrale şi autorităţilor publice locale în 
domeniul probațiunii, au fost organizate 95  de 

şedinţe ale Consiliilor consultative raionale 

ale probaţiunii. 
În urma Consiliilor consultative raionale 

organizate de către Birourile de  probațiune, 

au fost întocmite 41 Rapoarte  cu privire la 

activitatea consiliilor consultative. 
Recomandari formulate 33 la număr. 

39 cauze examinate în privința minorilor, 

persoanelor eliberate din locurile de detenție, 
agresorilor familiali, consumatori de droguri, 

la fel au fost propuse spre dezbatere 4 cazuri 

în gestiunea a subiecțiilor aflați în evidența 

birourilor de probațiune,  

5.3.Organizarea 

evenimentelor la 

nivel local şi     
internaţional 

(seminare, conferinţe 

etc.) 

5.3.1. Colaborarea 

cu instituţiile 

abilitate în vederea 
organizării 

evenimentelor din 

cadrul INP la 
nivel naţional şi 
internaţional 

Nr. evenimentelor 

organizate şi  desfăşurate; 

Nr. instituţiilor implicate. 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția 

Activitate 

Analitică 
(DAA) 

Realizată. 

În perioada de raportare au fost organizate 

două evenimente cu implicarea a trei instituții 
partenere. Astfel, Inspectoratul Național de 

Probațiune (INP), în parteneriat cu Fundația 

Regina Pacis și Asociația pentru Justiție 

Penală Participativă, a organizat un concurs de 
desene intitulat "Viața fără violență" în cadrul 

campaniei globale "16 Zile de Activism 

împotriva Violenței în Bază de Gen". 
Acest concurs a fost adresat subiecților minori 

aflați în evidența Birourilor de Probațiune, 



oferindu-le o platformă creativă pentru a-și 

exprima gândurile și sentimentele legate de 
tema violenței într-o manieră artistică. 

În perioada 04-08 decembrie, INP a fost gazda 

unei expoziții impresionante de desene 

realizate de 24 copiii beneficiari ai 
probațiunii. Expoziția a fost deschisă 

publicului în incinta parterului sediului INP, 

oferind o platformă pentru exprimarea 
creativă și implicarea activă a copiilor într-un 

demers important. 

După o jurizare atentă, au fost selectați 

câștigătorii concursului, aceștia reușind să 
surprindă cel mai bine tema propusă. La 

evenimentul de premiere desfășurat la data de 

12 decembrie 2023, am avut plăcerea să 
înmânăm premii și diplome tuturor 

participanților, recunoscând astfel efortul și 

creativitatea lor remarcabilă. 
În perioada 26-27 octombrie 2023, în cadrul 

proiectului "Fortificarea durabilității 

inițiativelor Uniunii în domeniul umanizării 

politicilor naționale antidrog" Inspectoratul 
Național de Probațiune în parteneriat cu 

Uniunea pentru Echitate și Sănătate au 

organizat două ateliere de lucru cu genericul: 
“Liberarea de pedeapsă și de răspundere 

penală a consumatorilor sau dependenților de 

droguri. Aspecte procesuale și execuțional-
penale .”  

Evenimentele au avut loc în mun. Chișinău și 

mun. Bălți și au găzduit judecătorii, 

procurorii, membrii Asociației "Uniunea 
pentru Echitate și Sănătate" și reprezentanți ai 

Inspectoratului Național de Probațiune. 

Scopul acestor ateliere a fost de a promova și 
încuraja aplicarea pedepselor neprivative de 

libertate și a măsurilor alternative la detenție 



pentru subiecții infracțiunilor legate de 

consumul de droguri. În special, s-a subliniat 
importanța adoptării unor abordări care să țină 

cont de contextul infracțiunilor comise fără 

scop de înstrăinare. De asemenea, s-a încurajat 

implicarea actorilor din sistemul judiciar în 
solicitarea efectuării referatului psihosocial de 

evaluare pentru infracțiunile asociate 

consumului de droguri, încurajând astfel 
depășirea provocărilor existente în lucrul cu 

persoanele consumatoare de droguri. 

OBIECTIV 6: Îmbunătățirea procesului de recrutare și selectare a personalului, instruire şi monitorizare a performanţei consilierilor de probaţiune 

6.1. Evaluarea 

necesităţilor de 

dezvoltare 
profesională ale 

funcţionarilor 

publici/ 
consilierilor de 

probaţiune 

identificate în 
cadrul procedurii 

de evaluare 

6.1.1. Identificarea 

necesităţilor de 

instruire şi elaborarea 
Planului anual de 

dezvoltare 

profesională a 
funcţionarilor publici 

Plan anual aprobat și 

publicat pe pagina web a 

INP. 

Trimestrul I Direcția Resurse 

Umane 

(DRU) 

Realizată.  

În urma analizei și sistematizării informațiilor 

cu privire la necesitățile de dezvoltare 
profesională  a fost elaborat și aprobat prin 

ordinul nr.47 din 14 martie 2023 Planul de 
dezvoltare profesională a angajaților 

Inspectoratului Național de probațiune pentru 
anul 2023. 
Planul a fost publicat pe pagina web a INP: 

https://probatiune.gov.md/files/getfile/5192  

6.2. Formarea 

profesională a 
funcționarilor 

publici/ 

consilierilor de 
probațiune 

6.2.1. Formarea 

personalului în 
domeniul probaţiunii 

juvenile 

Nr. de cursuri 

desfăşurate; Nr. 
de persoane 

instruite. 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția Resurse 

Umane  
(DRU) 

Realizată.  
La 29 septembrie 2023, conform ordinului nr. 
161 din 25.09.2023, a avut loc cursul de 
instruire continuă în colaborare cu Institutul 
Național al Justiției, cu genericul “Întocmirea 
referatelor presentențiale de evaluare 
psihosocială. Probațiune juvenilă”, la care au 
fost delegate 26 persoane. 
La 29 septembrie 2023, conform ordinului nr. 
164 din 28.09.2023, a avut loc workshop-ul 
destinat persoanelor care lucrează  cu tineri 
care au avut sau au problem cu delicvența 
juvenilă, la care au participat 33 persoane. 
La data de 20-21 noiembrie 2023, conform 
ordinului nr. 211 din 13.11.2023, în temeiul 

https://probatiune.gov.md/files/getfile/5192


solicitării Proiectului Asociației pentru 
Justiție Penală Participativă “Sporirea 
aplicării alternativelor la detenție în privința 
copiilor în conflict cu legea și resocializarea 
acestora”, a avut loc instruirea pe segmental 
aplicării instrumentelor de evaluare a 
impactului programelor probaționale asupra 
subiecților probațiunii, la care au fost delegate 
40 persoane. 

6.2.2. Instruirea 

specialiștilor în 

vederea oferirii 
serviciilor integrate 

consumatorilor și 

foștilor consumatori 

de droguri. 

Nr. de specialiști instruiți; 
Nr. de seminare de instruire 
organizate. 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția Resurse 

Umane 

(DRU) 

Realizată.  
La 24 ianuarie 2023 conform ordinului nr.9 
din 17.01.2023 a avut loc seminarul de 
instruire organizat în comun cu Institutul 
Național al Justiției cu genericul 
”Organizarea activităților de probațiune cu 
persoanele consumătoare de droguri și 
tehnici de prevenire”, la care au fost delegate 
25 persoane. 
 La data de 03-05 mai 2023, conform 
ordinului nr. 74 din 28 aprilie 2023 a avut loc 
Atelierul de lucru cu genericul „Aplicarea 
programului de asistență psiho-socială a 
persoanelor consumatoare și dependente de 
substanțe psiho-active”, în temeiul invitației  
Asociației Obștești „Uniunea pentru 
Echitate și Sănătate”, la care au fost delegate 
13 persoane.  
Conform Planului calendaristic modular de 
formare continuă a personalului instanțelor 
judecătorești, consilierilor de probațiune, 
avocaților care acordă asistență juridică 
garantată de stat și consultanților 
procurorilor, semestrul II, anul 2023, în 
perioada 25 septembrie 2023 a avut loc 
instruirea continuă a angajaților INP, în baza 

ordinului nr.151 din 19.09.2023 a fost 
organizat și desfășurat cursul de instruire cu 
genericul ”Organizarea activităților de 
probațiune cu persoanele consumatoare de 



droguri și tehnici de prevenire”, la care au 
fost delegate 25 persoane. 
  La data de 26 și 27 octombrie 2023, conform 

ordinelor nr. 187 din 23.10.2023, nr. 189 din 
23.10.2023 și nr. 194 din 27.10.2023, a avut 
loc atelierul de lucru cu tematica: „Liberarea 
de pedeapsă penală și de răspundere penală 
a consumatorilor sau dependenților de 
droguri. Aspecte procesuale și execuțional-
penale”, la care au fost delegate 14 persoane. 
La data de 25-27 octombrie 2023, conform 
ordinului nr. 188 din 23.10.2023, a avut loc 
seminarul de instruire cu privire la Programul 
de reducere a abuzului de substanțe (PRAS), 
la care au participat 21 persoane. 

6.3. Integrarea 
subiectelor cu 

privire la violența 

față de femei și 
violența în familie 

în curricula de 
instruire continuă a 

consilierilor de 
probațiune 

6.3.1. Organizarea 
cursurilor de instruire 

continuă în comun 

Institutul Național al 
Justiției 

Nr. de specialiști instruiți 
în domeniul                prevenirii 

violenței față de femei și 

violenței în familie în baza 
curriculei ajustate. 

Trimestrul I- 
IV 

Direcția Resurse  
Umane  

(DRU) 

Realizată.  
Conform Planului calendaristic modular de 
formare continuă a personalului instanțelor 
judecătorești, consilierilor de probațiune, 
avocaților care acordă asistență juridică 
garantată de stat și consultanților 
procurorilor, semestrul I, anul 2023, în 
perioada 23 – 30 ianuarie 2023 a avut loc 

instruirea continuă a consilierilor de 
probațiune.  
Conform planului respectiv, la 26 ianuarie 
conform ordinului nr.10 din 17 ianuarie 2023 
a fost organizat și desfășurat seminarul de 
instruire cu genericul ”Modalități de lucru cu 
agresorii familiali și tehnici de prevenire a 
violenței față de femei și copii”, la care au fost 
delegate 25 persoane. 

 

Conform Planului calendaristic modular de 
formare continuă a personalului instanțelor 

judecătorești, consilierilor de probațiune, 

avocaților care acordă asistență juridică 

garantată de stat și consultanților 



procurorilor, semestrul II, anul 2023, în 

temeiul ordinului nr. 160 din 25.09.2023 a fost 
organizată cursul de instruire continuă cu 

genericul „Modalități de lucru cu agresorii 

familiali și tehnici de prevenire a violenței 

față de femei și copii” la care au fost delegate 
23 persoane. 

6.4. Instruirea 

personalului din 
cadrul Birourilor de 

probațiune în 

vederea utilizării 

platformei de 
monitorizare 

electronică și 

aplicarea    
echipamentului 
de monitorizare 
electronică 

6.4.1. Desfășurarea 

ședințelor de instruire 
cu consilierii de 

probațiune în vederea 

utilizării platformei 

de monitorizare 
electronică 

Ședințe organizate și 
desfășurate. 

Trimestrul 

I- II 

Direcția 

Monitorizare 
Electronică 

(DME) 
Direcția Resurse 
Umane (DRU) 

Realizată. 

În domeniul monitorizării electronice au 
avut loc următoarele ședințe de instruire cu 

consilierii de probațiune: 

- la 26.04.2023 conform ordinului nr.68 din 

21 aprilie 2023, au participat 13 persoane; 
- la 27.04.2023 conform ordinului nr.69 din 

21 aprilie 2023, au participat 13 persoane; 

- la 03.05.2023 conform ordinului nr.70 din 
27 aprilie 2023, au participat 16 persoane; 

- la 04.04.2023 conform ordinului nr.71 din 

27 aprilie 2023, au participat 15 persoane; 

- la 04.10.2023 conform ordinului nr.168 din                        
02 octombrie 2023, au participat 32 persoane; 

- la 06.10.2023 conform ordinului nr.171 din                   

04 octombrie 2023, au participat 26 persoane; 
- la 10.10.2023 conform ordinului nr.178 din                           

06 octombrie 2023, au participat 14 persoane. 
6.5. Implicarea 

voluntarilor în 
activitatea 

organelor de 

probaţiune 

 Nr. anunţurilor 

publicate;  
Nr. de voluntari 

implicați în 

activitatea de probaţiune. 

Trimestrul 

I- IV 

Direcția Resurse 

Umane 
(DRU) 

Realizată.  

Pe parcursul semestrului I al anului curent, a 

fost plasat un anunț privind selectarea 

candidaților în vederea desfășurării activității 
de voluntariat în cadrul subdiviziunilor 

structurale și teritoriale ale INP 

http://probatiune.gov.md/files/getfile/4972 

Prin urmare, în perioada raportată în 
activitatea organelor de probațiune au fost 

implicați doi voluntari. 

Totodată, a fost expediată solicitare și actele 
necesare, Comisiei de certificare pentru 

http://probatiune.gov.md/files/getfile/4972


voluntariat din cadrul Ministerului Educației 

și Cercetării cu privire la prelungirea statutului 
de instituție gazdă a activității de voluntariat. 

6.6. Elaborarea 
Clasificatorului 

funcțiilor  organelor 
de probațiune 

 Propuneri înaintate către 

Ministerului Justiției. 

Trimestrul 
III 

Direcția 

Resurse Umane 

(DRU) 

Direcția 

Juridică (DJ) 

Realizată.  

La data de 03.10.2023 a fost prezentat 

Ministerului Justiției proiectul de lege privind 
modificarea actelor normative, inclusiv 

propuneri la Clasificatorul funcțiilor 

organelor de probațiune, prin excluderea 
pozițiilor de consilier/consilieră de probațiune 

principal/ă, consilier/consilieră de probațiune 

superior/ă și consilier/consilieră de probațiune 

din anexa Legii nr. 155/2011 pentru aprobarea 
Clasificatorului unic al funcțiilor publice. 

 

OBIECTIV 7: Executarea bugetului Inspectoratului Naţional de Probaţiune și asigurarea controlului intern managerial 

7.1.Asigurarea 

gestionării 

transparente
 

şi responsabile a 

patrimoniului 

public şi a 
asistenţei externe 

7.1.1. 

Asigurarea 

gestionării 

transparente şi 

responsabile a 

patrimoniului public 

şi a asistenţei externe 

Informaţia privind 

gestionarea 

patrimoniului 
entităţii publice 

publicată; 

Informaţia privind 

atragerea şi 
gestionarea asistenţei 

externe, publicată; 

Planurile anuale şi 

trimestriale de 
achiziţii publice ale 
entităţilor publice, 

publicate pe pagina lor 

web oficială; 
Nr. de rezultate ale 

procedurilor de achiziţii 

publice contestate la 

Agenţia Naţională pentru 
Soluţionarea 

Contestaţiilor în instanţele 

Trimestrul 
I-IV 

Direcția 

financiară 

 (DF) 

Direcția achiziții 
publice și 

patrimoniu 

(DAPP) 

Direcția Activitate 
Analitică (DAA) 

Realizată. 

Informaţia privind gestionarea patrimoniului 

entităţii publice și Raportul anual consolidat 
privind controlul financiar public intern a fost  

publicat în luna februarie a anului 2023 pe 

pagina oficială web a INP 

http://probatiune.gov.md/files/getfile/5159  
Pe parcursul perioadei raportate, nu au fost 

atrase și gestionate fonduri de asistență 

externă. 
Planul anual, precum și informațiile cu privire 

la achiziții publice sunt publicate pe pagina 

oficială web a INP: 
http://probatiune.gov.md/achizitii-publice .  

De asemenea, în perioada raportată nu au fost 

depuse contestații la Agenția Națională pentru 

Soluționarea Contestațiilor. 

http://probatiune.gov.md/files/getfile/5159
http://probatiune.gov.md/achizitii-publice


de judecată şi rezultatele 

examinării. 

7.2.Asigurarea 
implementării 

sistemului de 

control intern 
managerial 

 Raportul anual 
consolidat privind 

controlul financiar 

public intern prezentat; 

Evaluare efectuată. 

Trimestrul 
I- IV 

Direcția 
Activitate 

Analitică 

(DAA) 

Realizată. 
Raportul anual consolidat privind controlul 

financiar public intern pentru anul 2022 

elaborat și remis către Ministerul Justiției la 
15 februarie 2023 conform prevederii legale. 

 

Gradul general de realizare a Planului de acțiuni pentru anul 2023 

Gradul general de realizare a 

Planului de acțiuni 2023 

(total acțiuni) 

Acțiuni realizate Acțiuni realizate parțial Acțiuni nerealizate 

42 40 2 0 

100 % 95% 5% 0% 

 

 

Abrevieri: 

 

INP – Inspectoratul Național de Probațiune  

IRP – Inspectoratul Regional de Probaţiune  

BP – Biroul de Probațiune 

DP – Direcţia Probaţiune 
DJ – Direcţia Juridică 

DAA – Direcţia Activitate Analitică 

DRU – Direcţia Resurse Umane  

DF – Direcţia Financiară 

DAPP – Direcția achiziții publice și patrimoniu 
DME – Direcția Monitorizare Electronică 

     Nr. – numărul 


