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|. ACTIVITATEA DIRECTIEI PROBATIUNE

Obiectivele Directiei probatiune in perioada raportatd a vizat monitorizarea procesului de
executare a pedepselor si masurilor neprivative de libertate specifice domeniului probatiunii, aldturi de
alte obiective si masuri asumate in cadrul Planului de actiuni al INP, insumand activitati pe diverse
paliere, ce pot fi prezentate sintetic, dupa cum urmeaza:

- Monitorizarea activitatilor de probatiune presententiald in privinga subiectilor de probatiune;

- Monitorizarea aplicarii programelor de interventie;

- Monitorizarea procesului de executare a pedepsei penale/sanctiunii contraventionale sub forma de
munca neremunerata in folosul comunitatii;

- Monitorizarea activitdtilor de resocializare si reintegrare a minorilor, aplicarea programelor
specializate de lucru cu minorii, identificarea cauzelor delicventei juvenile;

- Analiza datelor privind comiterea infractiunilor repetat si stabilirea cauzelor ce au determinat
reiterarea comportamentului infractional;

- Indrumarea activitatii practice a birourilor de probatiune;

- Implementarea parteneriatelor.

1. Monitorizarea activitatilor de probatiune presententiala in privinta subiectilor de
probatiune

O dimensiune extrem de importantd a activitatii de probatiune tine de probatiunea presententiald,
in cadrul careia consilierului de probatiune ii revine responsabilitatea de a intocmi referate presentintiale
de evaluare psiho-sociald a personalitatii.

In perioada de referinti de catre consilierii de probatiune au fost elaborate 349 referate
presentintiale (340 referate 1in privinta minorilor, 9 referate in privinta adultilor) si 83 de note
informative (temeiurile ce prevaleaza: persoana a refuzat colaborarea si persoana nu e de gasit).

Categoriile de infractiuni pentru care au fost solicitate referatele presentintiale fiind, de cele mai
dese ori, infractiuni contra patrimoniului, infractiuni contra sanatatii persoanei, infractiuni contra ordinii
publice, 1n special, huliganismul si infractiuni privind viata sexuala.

Analiza calitativa a referatelor intocmite, a vizat capacitatea de a intocmi referate presentintiale:
analitice, informative, bine sintetizate.

Raportandu-ne la criteriile de analiza calitativa constatam, ca referatele contin informatii relevante
cu privire la ariile esentiale de evaluare, prevazute de cadrul legal, oferind o evaluare profesionala a
cauzelor ce au determinat comportamentul infractional al persoanei, precum si a perspectivelor de
reintegrare a persoanei.

Tn procesul intocmirii referatului presentintial, se atestd o abordarea complexi si personalizati in
raport cu faptuitorul, in contextul p.23 din Regulamentul nr. 299 din 02.05.2018, ce presupune
formularea de catre consilierul de probatiune a concluziilor cu privire la oportunitatea sau
inoportunitatea aplicarii unei anumite masuri de ordin penal in raport cu personalitatea celui evaluat,
necesitatea unor programe probationale sau educationale.

Tn acest context, referatele presentintiale intocmite prezinti un instrument valoros in cadrul
procesului de individualizare a sanctiunilor.



2. Monitorizarea aplicarii programelor de interventie

In perioada raportati au fost continuate actiunile de aplicare si monitorizare la nivel national a
programelor specializate de lucru cu persoanele condamnate.

Programele probationale s-au aplicat ulterior evaluarii initiale a subiectilor probatiunii,
respectandu-se criteriile de eligibilitate, principiile riscului, nevoilor (focusate pe nevoia criminogena
identificatd).

Astfel, in perioada raportatd au fost aplicate 11 programe probationale, fiind implicate 744
persoane:

Programul de reducere a abuzului de substante (PRAS), implicate 6lpersoane: 59 minori, 2
adulti;

Program probational de diminuarea agresivitatii, implicate 14 minori;

Programul pentru reducerea comportamentelor pre-delincventionale si infractionale ale copiilor
si adolescentilor aflati la risc, 10 minori;

Programul de pregatire pentru liberare a persoanelor care executd o pedeapsa privativa de
libertate, implicate 84 persoane;

Programul ,, Motivatia spre schimbare”, implicate 86persoane adulte;

Programul Asistentd psihosociala la etapa presententiald, 19 persoane asistate;

Programul de asistenta si consiliere a agresorilor familiali, implicate 49 persoane;

Programul de consiliere individuala ”Unu la Unu”, implicate 106 persoane: 14 minori, 92 adulti;

Program educativ ,, Cetdatenie activa”, implicate 28 persoane;

Programul probational For CV implicati 13 minori,

Programul probational antialcoolic si antidrog implicate 274 persoane.

Birourile de probatiune, ce au Inregistrat rezultate bune in perioada raportatd, deruland si
implicand in programe cei mai multi subiecti ai probatiunii sant: BP Chisinau, BP Orhei, BP Ceadir-
Lunga, BP Hancesti, BP Ungheni, BP Falesti, BP Straseni, BP Cimislia, BP Cantemir, BP Telenesti.

Remarcam rata relativ redusd a sentintelor cu obligatii proactive ,,de a participa la programe
probationale,, raportat la obligatiile restrictive.

Pe parcursul lunii ianuarie-iunie 2022 au parvenit spre executare 243 sentinte cu obligatia de a
participa la programe probationale, ceea ce constituie 28%, raportat la numadrul total de sentinte
parvenite pe supraveghere (art. 90,91, 96 Cod penal).

In sensul promovirii aplicarii programelor probationale Inspectoratul National de Probatiune a
organizat mese rotunde, sedinte, ateliere de lucru cu reprezentantii sistemului de justitie penala la nivel
national, regional, Inregistrandu-se o crestere de 10%, raportat cu aceeasi perioada a anului 2021.

Sistemul de probatiune este orientat pe palierul derularii de programe probationale, ce presupune
interventii cu implicatii pozitive, In vederea reducerii riscului de recidiva, protectiei comunitatii,
adoptarii unui model de comportare pro-social.

3. Executarea pedepsei penale/sanctiunii contraventionale sub forma de munca
neremunerata in folosul comunitatii

In perioada raportatd birourile de probatiune au gestionat 6493 dosare in privinta subiectilor
probatiunii sanctionati/condamnati la muncd neremuneratd in folosul comunitatii.



In perioada celori 6 luni ale anului 2022 au parvenit spre executare 3822 hotariri judecitoresti cu
aplicarea sanctiunii/pedepsei penale sub forma de munca neremunerata in folosul comunitatii,

Analiza generala a datelor statistice face posibild delimitarea Intre numarul celorlalte categorii de
subiecti ai probatiunii luati in evidentd in perioada raportata si numarul subiectilor carora le-a fost
aplicatda MNFC, constatand cad ponderea condamnarilor/sanctiondrilor la munca neremunerata in folosul
comunitatii este relativ mare, constituind 77% in raport cu alte sanctiuni si masuri neprivative.

Sanctiunea/pedeapsa sub forma MNFC in raport cu alte
pedepse si masuri neprivative

1937
1043 Sanctlonatl?’ 7cuC zI)NFC (Art.
Pedeapsa cu MNFC (Art.
67, Art. 92 CP)
1178 842
Alte art. de Pedeapsa cu MNFC,
evidenta privare (Art. 67/65CP)

23%

Raportat cu aceeasi perioadd a anilor precedenti se atestd o ratd In crestere a hotararilor
judecatoresti cu aplicarea sanctiunii/pedepsei penale, sub formd de munca neremuneratd in folosul
comunitatii: 2020-66%; 2021-74%; 202-77%.

Tn perioada de referinta au fost real executate 387 770 ore, din totalul orelor stabilite 659 672:

Ore stabilite prin hotararea judecatoreasca 659672 0

Executate / Restante 387770 —
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Tn rezultatul calculelor efectuate, estimam 6.255.898 lei economii la bugetele locale, ca urmare a
executarii pedepsei/sanctiunii sub forma de MNFC.

Estimarile s-au efectuat, luandu-se in calcul cuantumul minim al salariului in sectorul real si
numarul orelor real executate.

Birourile ce au avut un numar mare de subiecti ai probatiunii sanctionati/ condamnati sub forma de
munca neremuneratd in folosul comunitatii si au Inregistrat economii mari la bugetul local: BP Chisinau,
Balti, Ungheni, Orhei, Cahul, Falesti, Drochia, Causeni, laloveni, Sangerei, Comrat, Nisporeni,
Hancesti, Edinet, Glodeni.

Subiectii probatiunii au fost antrenati la munca in folosul comunitatii in institutii non-profit sau
organizatii cu scop social, precum gradinite, spitale, centre de plasament, centre pentru persoane cu
dizabilitati, iar spectru de lucrari executate presupune:

> lucrari de reparatie, salubrizare si intretinere a terenurilor la institutii de invatdmant, aziluri de
batrani, institutii medicale, case de cultura, monumente;
> activitati de salubrizare a zonelor nevalorificate.

Analiza datelor prezentate atestd o ratd redusda a eschivarii cu rea-vointd de la executarea
sanctiunii/pedepsei penale sub formd de muncd neremuneratd in folosul comunitatii, astfel in privinta a
1,8% subiecti a fost inlocuitd sanctiunea/pedeapsa penald aplicata cu arest contraventional/inchisoare.

4. Monitorizarea activitatilor de resocializare si reintegrare a minorilor, aplicarea
programelor specializate de lucru cu minorii, identificarea cauzelor delicventei juvenile.

Activitatea de probatiune desfasuratd in privinta minorilor tine cont de respectarea interesului
superior al copilului in scopul protectiei temporare a copilului aflat in dificultate, in vederea reintegrarii
lui in societate.

In perioada de referintd birourile de probatiune au exercitat supravegherea modului in care sunt
respectate masurile si obligatiile dispuse de instanta de judecatd in cazul suspenddrii conditionate a
executarii pedepsei sau liberdrii de rdspundere penald, precum si au coordonat executarea
pedepsei/sanctiunii cu munca neremunerata in folosul comunitétii pentru un numar de 177 minori (160
baieti si 17 fete).

Referitor la profilul subiectului probatiunii minor, se constata: dintre cei 177 subiecti minori aflati
in evidenta probatiunii pe parcursul perioadei de raportare: 146 minori sunt la prima condamnare, 26
minori sunt la a doua, 3 minori sunt la a treia si 2 la a patra condamnare

3 Antecedente penale

®{ Minori la prima condamnare /146
{ Minori la a doua condamnare/ 26
i Minori la a treia condamnare /3

146 :{Minori la a patra condamnare /2




Categoriile de infractiuni comise de minori fiind - infractiuni contra patrimoniului, infractiuni
contra sanatatii publice si conventuirii sociale, infractiuni contra vietii si sdndtatii persoanei, infractiuni
contra ordinii publice, in special, huliganismul si infractiuni privind viata sexuala.

Categoria de infractiuni Art.de !\Ir' . %
’ condam. minori
Furtul 186 67 39%
Huliganismul 287 25 14%
Infractiuni privind viata sexuala 171-175 11 6%
Jaful 187 22 13%
Tilharie 188 2 1%
Conducerea mijlocului de transport in stare de
ebrietate alcoolicd cu grad avansat sau in stare de 264 7 2%
ebrietate produsa de alte substante
Circg?a‘,cia ilegala va drogurAilor,v'etnobotanicelor sau 917 3 204
analogii acestora fard scop de instrainare
Pungasia 192 3 2%
Alte articole 37 21%
TOTAL 177 100%

Rezultatele evaludrii subiectilor minori stabilesc urmatoarele cauze, ce au determinat aparitia

comportamentului infractional la minori:

- modele social-familiale negative, carente social-educative;

- lipsa de supraveghere din partea parintilor/ tutel;

- tulburdri emotionale, de comportament: agresivitate, impulsivitate;
- consum de droguri, alcool;

- influenta grupului de prieteni, apartenenta la grupuri infractionale;
- lipsa unei modalitati constructive de petrecere a timpului liber;

- nevoi de ordin material si financiar;

- probleme de sanatate psihica.

Raportat la rezultatele evaluarii, consilierii de probatiune desfiasoara  interventii, adaptate la
nevoilor minorului, riscului de sdvarsire a unor noi infractiuni si altor particularitdti ale cazului.

Asistenta minorilor a fost oferitd nemijlocit de catre consilierii de probatiune sau prin intermediul
specialistilor din institutiile specializate din comunitate.

Pe parcursul perioadei de referinta subiectii de probatiune minori au beneficiat de consiliere
psihologica (20 minori); consiliere familiala (15 minori); consiliere educationala (20 minori); asistenta
juridica (3minori); tratament (Iminori ); suport material (9minori); cursuri gratuite de formare
profesionald (2minori); cazare (un minor); fiind antrenati in activitati cultural-educative (43 minori).

Tn scopul reintegririi sociale si facilitirii procesului de schimbare a comportamentului delincvent a
minorilor, consilierii de probatiune au utilizat instrumente specializate, precum sunt programele
probationale.

In perioada raportata, in privinta minorilor au fost aplicate 6 programe probationale (educative si
cognitiv-comportamentale), precum: programul probational primar obligatoriu FOR CV; programul de
reducere a abuzului de substante (PRAS), programul probational de diminuarea agresivitati, programul
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pentru reducerea comportamentelor pre-delincventionale i infractionale ale copiilor si adolescentilor
aflati la risc; programul Asistenta psihosociala la etapa presententiala, programul de consiliere
individuala ”Unu la Unu”, fiind implicati 72 minori.

5. Analiza datelor privind comiterea infractiunilor repetat si stabilirea cauzelor ce au
determinat reiterarea comportamentului infractional

Analiza datelor prezentate de catre birourile de probatiune atesta faptul, ca pe perioada semestrului I
al anului 2022 din fluxul total de subiecti ai probatiunii 11649 (pedeapsa penald), 172 subiecti au comis
repetat crima, ceea ce constituie o ratd procentuala de 1,5.

Articolul de evidenta a persoanelor care au comis crima repetat

Articolul de evidenta Nr. persoanelor care au comis %
. ' crima repetat
in probatiune
1 | Art.65CP 10 6
2 | Art. 67CP 23 13
3 | Art. 65/67CP 6 3
4 | Art. 90 CP 130 76
5 | Art. 91CP 3 2
Total 172 100
Crimele comise repetat fac parte din categoriile de infractiuni, precum:

- infractiuni contra patrimoniului,

- infractiuni contra sanatatii publice si convietuirii sociale,

- infractiuni contra vietii si sdnatatii persoanei,

- infractiuni contra ordinii publice, in special, huliganismul si infractiuni privind viata sexuala.

In rezultatele evaluirii subiectilor de probatiune, au fost determinate cauzele comiterii repetate a

infractiunilor:

- consumul de alcool / drog /- dependente, boli psihice;

- atitudini In favoarea sdvarsirii infractiunii;

- carente socio-educative, tulburdri de comportament, agresivitate, impulsivitate

- influenta grupului de prieteni, presiunea grupului, apartenenta la grupuri infractionale/violente;

- situatie materiala si financiara deficitara, datorii,

- lipsa unei modalitati constructive de petrecere a timpului liber, lipsa unei ocupatii — loc de
munca.

In vederea diminuarii nivelului riscului de recidivd, consilierii de probatiune au intreprins

urmatoarele actiuni, ce tin de:

Intensificarea supravegherii subiectilor probatiunii;
Reevaluarea subiectilor;
Interventii de asistenta si consiliere a subiectilor probatiunii, focusate pe nevoile criminogene.



6. Indrumarea activititii practice a birourilor de probatiune

Tn baza analizei lunare a rapoartelor subdiviziunilor teritoriale privind asigurarea executirii
sanctiunii/pedepsei munca neremuneratd in folosul comunitatii, analizei rapoartelor privind derularea
programelor probationale, a rapoartelor privind activitatea de probatiune derulatd in privinta minorilor,
analizei calitative si cantitative a referatelor presentintiale de evaluare psiho-sociald a personalitatii,
precum si la solicitarile birourilor de probatiune au fost formulate recomandari, indrumari cu privire la
modalitatea de punere in executare a sentintelor, aplicarea corectd a instrumentelor specifice
metodologiei de lucru in probatiune, in vederea Tmbunatatirii si unificarii activitatii practice.

7. Implementarea parteneriatelor

In scopul dezvoltdrii unor noi instrumente de lucru cu persoanele condamnate au fost demarate
actiunile cu Uniunea pentru echitate si sandtate pentru elaborarea unui program pentru consumatorii de
drog.

De asemenea, cu suportul Consiliului Europei in cadrul Programului “Promovarea unui sistem de
Jjustitie penala bazat pe respectarea drepturilor omului in Republica Moldova,, au fost lansate actiunile
de dezvoltarea a unui nou program pentru subiectii probatiunii.

Totodata, in perioada raportatd a continuat cooperarea cu Asociatia pentru Justitie Penala
Participativa privind elaborarea unui nou material video de promovare a programelor probationale;
elaborarea continutului modulului de instruire de la distantd a consilierilor de probatiune privind
evaluarea necesitatilor si riscului in privinta subiectilor minori/tineri.

In perioada raportata a fost continuati colaborarea cu AO,,CNFACEM”, Centrul de asistenta si
consiliere pentru agresorii familiali din Drochia, AO,,Stimul” din raionul Ocnita, AO ,,Schimbare spre o
viatd mai bund” or.Causeni, In partea asistentei si consilierii agresorilor familiali, subiecti ai probatiunii.

De asemenea, a fost continuatd implementarea dispozitiilor protocolului de colaborare cu Centrul
de Medicind Legala in vederea derularii sesiunilor din cadrul programul probational antialcoolic si
antidrog.

Sunt de mentionat actiunile de colaborare cu teatrul ,,A.P.Cehov”, teatrul ,,Eugen Ionesco”, circ,
Gradina Zoologica privind organizarea si derularea activitatilor de resocializare pentru subiectii minori.

In perioada de referinta in vederea asistarii integrate a subiectilor cu nevoi speciale au fost
dezvoltate si valorificate parteneriatele cu AO “Initiativa Pozitiva”, Centrul de Sanatate Mentald, AO
»SHARE,, Uniunea pentru echitate si sanatate.

Il. ACTIVITATEA DIRECTIEI ACTIVITATE ANALITICA
1. Dinamica beneficiarilor aflati in evidenta Birourilor de probatiune

La Tnceputul anului 2022, in luna ianuarie se aflau in evidenta 10423 persoane, in luna februarie
11273 persoane, in luna martie 12046 persoane, in luna aprilie 12728 persoane, in luna mai 13628
persoane, in luna iunie 14560 persoane. Astfel in perioada raportata, fluxul numarului de persoane aflate
in evidenta Inspectoratului National de Probatiune a fost de 14560 persoane. Stocul subiectilor supusi
probatiunii fiind 8 994 persoane.



Cresterea fluxului de persoane pe parcursul anilor 2017- 1 sem. 2022 este reflectata in figura numarul 1.

2018

Fig. 1. Fluxul (nr.) de persoane pe anii 2017- | sem. 2022.

2019

Nr. de persoane

2020

2021

2. Analiza activitatii birourilor de probatiune pentru anul 2022, I sem.

Tabelul 1: Activitati de resocializare desfasurate pe parcursul anului 2022, | sem.

Serviciile prestate/ Institutie implicata In.suu?m publlc-e In.stltu.tn pnvat‘e TOTAL
’ minori | adulti | minori | adulti
1. | Servicii de ocupare a fortei de munca. 6 69 - 20 95
5 Oferirea cursurilor gratujte de formare 5 10 i 3 15
profesionala.
3. Angajarea in campul muncii. - 47 - 18 65
Perfectarea si eliberarea actelor de
4. identitate; Restabilirea actelor de 8 70 - 14 92
identitate.
5. Consiliere psihologica. 20 10 - 64 94
6. Consiliere familiala. 15 22 - 14 51
7. Consiliere educationala. 20 78 - 2 100
8. | Consiliere si reabilitare psihosociala. 7 24 - 19 50
9. Asistenta juridica. 3 59 - 1 63
10. Consultatii medicale. - 26 - 52 78
11. Servicii de reabilitare/recuperare. - 2 - 4 6
12. Tratament narcologic. - 6 - 3 9
13. Tratament alcoolic. 1 3 - 0 4
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14. Servicii de prevenire/testare. - - 20 20
15. Ajutor social/material. 9 37 31 77
16. Plasament temporar; Cazare. 1 2 3 6
17. Activitati cultural-educative. 259 71 - 332
TOTAL 351 536 268 1157

Tabelul 2: Numarul (fluxul) condamnatilor cu obligatii stabilite

Obligatii stabilite Nr. obligatiilor stabilite

Sa nu-si schimbe domiciliul fara acordul organului competent 3568
Sa nu frecventeze anumite locuri 241
¢) Sa urmeze un tratament in caz de alcoolism, narcomanie, toxicomanie sau 40
de boala venerica
c!) Si participe la un program special de tratament sau de consiliere in vederea 121
reducerii comportamentului violent
Sa acorde o sustinere materiala familiei victimei 15
Sa repare daunele cauzate n termenul stabilit de instanta 58
Sa participe la programe probationale 441
Sa presteze munca neremuneratd in folosul comunitatii 117
Sa fie supus monitorizarii electronice 65

TOTAL kit

Tabelul 3: Interdictia stabilita prin hotararea instantei de judecata

Nr. (fluxul)
Interdictia stabilita prin hotiararea instantei de judecata subiectilor de
probatiune
1. | Privarea de dreptul de a conduce mijloace de transport 1757
2. | Anularea de dreptul de a conduce mijloace de transport 1106
3. | Privarea de dreptul de a ocupa functii publice 145
4. | Privarea de dreptul de a ocupa anumite functii in organele de ocrotire a 60
dreptului, Tn organele MAI
5. | Privarea de dreptul de a ocupa functii de conducere si raspundere 53
6. | Privarea de dreptul de a practica medicina sau de a exercita functii de 126
raspundere Th domeniul farmaceuticii
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7. | Privarea de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita 715
activitate in domeniul ce tine de producerea, prelucrarea si punerea in
circulatie a substantelor narcotice
8. | Privarea de dreptul de a ocupa functii in domeniul educatiei 19
9. | Privarea de dreptul de a administra bunuri materiale, a exercita activitati in 195
domeniul financiar-bancar
10 | Privarea de dreptul de a exercita anumite activitati persoane juridice 61
11. | Alte interdictii 106
TOTAL 4343

3. Coordonarea documentelor de politici

Au fost elaborate §i prezentate pentru aprobare:
- Planul de actiuni al Inspectoratului National de Probatiune pentru anul 2022;
- Planurile de actiuni al Birourilor de probatiune pentru anul 2022;

Au fost remise propuneri pentru elaborarea:
- Planului de activitate al Ministerului Justitiei pentru anul 2022;
- Planului Strategiei Sectoriala de cheltuieli pentru anul 2021-2022 (CBTM);

Au fost prezentate rapoartele privind realizarea actiunilor din documentele de politici:

- Planului de activitate al Ministerului Justitiei pentru anul 2022;

- Planului Strategiei Sectoriala de cheltuieli pentru anul 2022;

- Planului national de actiuni antidrog pentru anul 2022;

- Planul de actiuni al Inspectoratului National de Probatiune pentru anul 2022;

- Planul privind prevenirea si combaterea violentei fatd de femei si violenta in familie 2018-
2023,;

- Planul privind prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane 2018-2022;

- Planul de actiuni implementarea strategiei pentru asigurarea independentei si integritatii
sectorului justitiei pentru anii 2022-2025;

4. Mediatizarea activitatii sistemului de probatiune

Tn lunile ianuarie-iunie ale anului 2022, au fost petrecute activititi de mediatizare si promovare a
bunelor practici in activitatea de probatiune atat la nivel local, cat si la nivel teritorial. Astfel, pe pagina
oficiald a institutiei au fost plasate 13 comunicate care contin informatii despre activitatile petrecute,
dintre care 8 articole au fost publicate in presa. Pe pagina de facebook a INP, au fost plasate 597 de
comunicate, care reflectd activitatile, succesele si progresele birourilor de probatiune teritoriale.

Promovarea activitatii de probatiune se realizeaza prin organizarea campaniilor de constientizare
si sensibilizare a comunitatii cu privire la eficienta si avantajele pedepselor alternative si prin informarea
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grupurilor tintd, cu privire la rolul si importanta interventiei probatiunii. Aceste actiuni/ activitati sunt
petrecute de catre subdiviziunile teritoriale ale INP. Astfel, in scopul promovarii activititii de
probatiune, au fost organizate mai multe campanii de informare, in cadrul carora s-au implicat birourile
de probatiune. In perioada ianuarie- iunie 2022, au fost organizate si desfasurate 99 de activitati de
informare (campanii de informare, lectii informative si activitati cu caracter educativ) a populatiei cu
privire la eficienta si beneficiile justitiei restaurative, cu privire la pedeapsa/ sanctiunea sub forma de
munca neremunerata in folosul comunitatii, programul probational ’Drink&Drive”, violenta juvenila.

Campaniile de informare s-au axat pe tematicile: "Fii ambasadorul faptelor bune", "Nu te lasa
condus de alcool!!! Cineva drag te asteapta acasa”,”Opreste violenta in familie”, ,,Stop alcool la volan!”,
“Probatiunea alternativa la detentie”, "Munca neremuneratd in folosul comunitatii”, ”Spunem Nu
Violentei in familie!”, "Raspunderea penala si contraventionald a minorilor, “Efectele negative ale
consumului de alcool la volan”, ,,Fiti constienti! Alcoolul distruge vieti”, "Fii treaz la volan", "Violenta
nu este parte a familiei mele", ,,.Delincventa juvenild — dramd sociald”, "Nu fii agresor, schimba-ti
viitorul", ,,Stop fals”, "Spune nu drogurilor", ”Viciile sunt dusmanii nostri invizibili”, ,,Combaterea
abuzului si traficului ilicit de droguri”, ,,Drogurile atentat la sanatate!”.

Activitati cu caracter educativ avind tematicile: "Viata are prioritate. Stop alcool la volan",
"Citim cu voce tare Tmpreund”, "Alcool la Volan- pericol pentru siguranta rutiera", “Delicventa
Juvenild”, "Profilaxia contraventiilor si infractiunilor in randurile minorilor", ,,Probatiunea juvenild”.
Aspecte de prevenire a delicventei juvenile”, "Activitatea Biroului de Probatiune, supravegherea,
asistenta si consilierea persoanelor aflate in conflict cu legea penald. Delincventa juvenila", ,,Problemele
adolescentilor de azi! Delincventa Juvenild”, "Vacantd fara violenta", ,Promovarea sdnatatii in randul
tinerilor. Risc si protectie”, "Raspunderea penald si contraventionala a minorilor. Comportamentul
copiilor in scoald si societate. Abandonul de domiciliu a copiilor si absenteismul scolar”, "Combaterea
tuturor formelor de violenta in familie",”Familia — mediul cel mai potrivit pentru ingrijirea si dezvoltarea
copilului”, ”Norme de comunicare in familie/scoald”, “Respectarea normelor de circulatie si de
comportament”, "Familia si rolul ei in educatia copilului’’, ”Familia reprezinta raiul intr-o lume
nemiloasa”, "Familia - celula de baza a societatii", ,,Delincventa juvenild: cauze, consecinte, metode de
profilaxie”, "Activitatea Biroului de Probatiune, supravegherea, asistenta si consilierea persoanelor aflate
in conflict cu legea penald. Delincventa juvenild", ”O persoand informata este mai protejata .

In aceste activitati au fost implicate toate subdiviziunile teritoriale — 38 birouri de probatiune.

In cadrul Campaniei “Ziua faptelor bune in Republica Moldova 20217, au fost implicate 25
birouri de probatiune: Chisinau, Orhei, Briceni, Soldanesti, Leova, Balti, Floresti, Cantemir, Donduseni,
Singerei, Causeni, Rezina, Ceadir-Lunga, Cimislia , Bender, Comrat, Drochia, Cahul, Nisporeni, Falesti,
Criuleni, Hincesti, Ungheni si Straseni. Colaboratorii birourile fiind implicati in diverse activitati de
voluntariat marcand fapte utile si generoase pentru societate.

Tn contextul ,, Zilei Internationale a Familiei”, au fost organizate activititi de catre 29 birouri de
probatiune: Briceni, Dubasari, Soldanesti, Drochia, Orhei, Leova, Glodeni, Telenesti, Soldanesti,
Singerei, Ungheni, Ceadir Lunga, Cimislia, Anenii Noi, Briceni, Cantemir, Bender, Chisindu, Hincesti,
Donduseni, Balti, Basarabeasca, Nisporeni, Stefan-Voda, Causeni, Edinet, Rezina, Cahul si Comrat.
Astfel, activitatile avand drept scop informarea si sensibilizarea in randul tinerilor si al familiilor din
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evidenta probatiunii, privind importanta mediului familial sdnatos, in scopul consolidarii institutiei
familiei.

Tn contextul “Zilei Internationale a Copilului”, au fost implicate 9 birouri de probatiune: Soroca,
Ungheni, Soldanesti, Straseni, Dubdésari, Ceadir Lunga, Chisinau, Bender si Nisporeni.

Conducerea INP si alti reprezentanti au participat in mai multe emisiuni TV si radio. Astfel, pe
parcursul semestrului I anul 2022, in vederea promovarii activitatii sistemului de probatiune si asigurarii
transparentei pentru cetateni, in presa raionald au fost publicate opt articole ce vizeaza activitatea de
probatiune. Articolele au fost publicate de catre birourile de probatiune: Ungheni, Soldanesti, Drochia,
Briceni si Glodeni.

In cadrul interviului acordat pentru Teleradio Moldova , Libertatea Ro, Digi24 si Jurnal TV, a
fost prezentat obiectivul principal al programului probational antialcool/antidorg “Drink&Drive”, care
este reducerea ratei de recidiva a conducerii sub influenta alcoolului si majorarea sigurantei in trafic:

https://www.facebook.com/Fii.Sanatos.Jurnal. TV/videos/514851653383641/

https://www.youtube.com/watch?v=9z3-KiTgMkqg

https://www.digi24.ro/stiri/externe/soferi-prinsi-beti-la-volan-dusi-la-morga-sa-asiste-la-autopsia-
cadavrelor-
1837801 ?fbclid=1wAR1nSSfnw17CgMNsgaGkedcefsiwa7txplX09qVVsK62XrxGgVVVRtgf S4

https://www.libertatea.ro/stiri/soferii-din-republica-moldova-prinsi-beti-la-volan-sunt-obligati-sa-
petreaca-o-zi-la-morga-
3971055?fbclid=IwAROvcN90tvV Xh35¢c slUobUuxjPDSqtgZleiPDHmMEINP7 Q wbY jtR56jVI

https://trm.md/ro/social/soferii-prinsi-bauti-la-volan-obligati-sa-lucreze-gratuit-in-folosul-
comunitatii?fbclid=IwAR1QCrrdCldkZ Mij0Kj8h0jHirwSjzwRt3PEue bE86IDFX990l1leU ULw8

La fel, in cadrul interviului oferit pentru posturile de televiziune: AGORA MD, Canal2 si
Libertatea RO, discutiile au fost axate pe rezultatele implementarii tehnologiilor in activitatea de
prevenire a violentei in familie:

https://agora.md/stiri/100760/bratara-electronica-intr-un-an-de-cand-agresorii-familiali-sunt-obligati-sa-
o-poarte-rata-recidivelor-de-violente-s-a-redus-la-
19?fbclid=IwAR34uWzqbDJW9V0fpkjAhlToubjCO9AIRR|WHIljQPb1GM3 _nhVCPTZWM3o0Y

https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=0QgqU8qgyStaBE&fbclid=IwAR1Z3UXBBHNX2ssHx
gNiM3hc6E28qQOLRrHxIWIH-qG20K6J91crBm8t3YQ

https://www.libertatea.ro/stiri/cum-a-scazut-violenta-domestica-in-republica-moldova-dupa-ce-au-fost-
introduse-bratarile-electronice-s-a-diminuat-rata-de-recidiva-de-la-70-la-19-
3966796?fbclid=IwAR2DrZWOmYs97 v9gNXC4tuwlJaauUVuJbKhG-YFt J2t9aFgV6PLEDaV Tw

In zilele de 24 si 25 martie 2022 s-au desfisurat lucrarile Conferintei Stiintifice Internationale
,Infractiunea - Raspunderea penala - Pedeapsa. Drept si Criminologie", Editia a II-a, organizata de
Facultatea de Drept a Universitatii de Stat din Moldova, in parteneriat cu Inspectoratul National de
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Probatiune si in colaborare cu Facultatea de Drept si Stiinte Administrative a Universitatii ,,Ovidius" din
Constanta, Romania:

http://drept.usm.md/calendarview.php?l=ro&idc=14&id=1732&t=%2FInfocentru%2FEvenimente%2F&
fhelid=IwAR2LtTZRdIlgr20Uw88L jf9SwXrn\VVEF8QNwhb7a-jLzHsxXOpTERzIAhHLI1M8

5. Participari in grupuri (sedinte) de lucru

Tn perioada raportata, au fost organizate 31 de evenimente (sedinte de lucru) privind dezvoltarea

sistemului de probatiune si extinderea colabordrii cu partenerii nationali si internationali (Consiliul
Europei, GIZ, IGP, AJPP, UNICEF, ANP, CEP), dupa cum urmeaza:

- La 4 ianuarie 2022 s-a desfasurat sedinta de lucru, organizata de catre Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale, unde au fost puse in discutie divergentele privind consultarea proiectului
Ordinului comun cu privire la aprobarea Instructiunii privind mecanismul de cooperare
intersectoriald in cazurile de violentd in familie.

- La 19 ianuarie 2022 in cadrul Ministerului Justitiei s-a desfasurat sedinta de Bilant, privind
activitdtile Inspectoratului National de Probatiune pentru anul 2021, cu participarea Secretarului
General de Stat doamna Stela Ciobanu si Birourile de Probatiune Chisinau, Hincesti, Balti. In
cadrul sedintei au fost prezentate activitdtile Birourilor de probatiune.

- La 2 februarie 2022, s-a desfasurat Seminarul cu privire la "Executarea pedepselor neprivative de
libertate prin prisma hotararilor judecatoresti. Cooperarea cu actorii comunitari”, organizat de
catre Institutul National al Justitiei cu participarea domnului Andrei [avorschi.

- La 8 februarie 2022 prima intrunire a grupului de lucru pentru elaborarea Curicumului si a
materialelor de suport pentru instruirea initiald a consilierilor de probatiune, organizat de cétre
Consiliul Europei, fapt ce va sta la ridicarea background-ului angajatilor Inspectoratului National
de Probatiune precum si la asigurarea politicilor de justitie restaurativa.

- La9 februarie 2022, cea de a doua sedinta a grupului de lucru privind elaborarea Curriculumului
si a materialelor de suport pentru instruirea initiald a consilierilor de probatiune, organizat de
catre Consiliul Europei.

- La 15 februarie 2022, s-a desfasurat Atelierul de evaluare a rezultatelor testarii instrumentului de
Evaluare a Riscurilor si Necesitdtilor (IERN) in Birourile de Probatiune si penitenciarele
selectate, organizat de catre Consiliul Europei.

- La 16 februarie s-a desfasurat Sesiunea de consolidare pentru specialistii din penitenciare si
consilierii de probatiune care au testat IERN, organizat de catre Consiliul Europei.

- La 17 feburarie 2022, s-a desfasurat Prima Sedintd a Comitetului de Coordonare a Proiectului
Consiliului Europei privind Protectia copiilor impotriva violentei si prevenirea acesteia, inclusiv
in mediul online in Republica Moldova in cadrul Planului de Actiune al Consiliului Europei
pentru Republica Moldova (2021-2024).

- La 23 februarie, in cadrul Inspectoratului National de Probatiune, s-a desfasurat sedinta de lucru
impreund cu colegii de la Initiativa Pozitiva si proiectul SHARE, discutiile fiind axate pe
reintegrarea fostilor detinuti. La fel, de catre specialistii proiectului SHARE a fost prezentata
gama de servicii oferite privind incadrarea in cAmpul muncii, servicii de sustinere si suport
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disponibile. La fel, a fost stabilita si o agendd de implementare a obiectivelor stabilite dinte INP
si SHARE.
La 1 martie 2022, s-a desfasurat sedinta privind consultarile noului Program de tara pentru 2023-
2027, care va stabili cooperarea UNICEF cu Guvernul Republicii Moldova pentru urmatorii cinci
ani.
La 1 martie domnul Andrei lavorschi si doamna Augustina Bolocan- Holban, in calitate de
speakiri, au desfasurat lectia publica cu genericul:" Rolul si locul probatiunii in actul de justitie-
particularitatile nationale ale sistemului si evolutia acestuia", in cadrul programului de
profesionalizare, master, drept penal.
La 2 martie 2022, s-a desfasurat masa rotunda cu genericul: ,,Practica aplicarii programelor
probationale in cadrul sistemului national de justitie penald”, cu participarea INP, Asociatiei
pentru Justitie Penald Participativa, judecatori, procurori si birourile de probatiune teritoriale.
Acest proiect este sustinut de Ambasada Regatului Tarilor de Jos.
La 4 martie 2022, s-a desfasutat sedinta membrilor Grupului de Lucru privind Dezvoltarea
Instantelor Judecatoresti Model, organizata de catre Consiliul Superior al Magistraturii, Proiectul
"Instante Judecatoresti Model", subiectele de discutii au fost axate pe progresele privind
implementarea Planului de Actiuni pentru adoptarea conceptului de instanta-model Tn toate
judecatoriile.
La 19 aprilie 2022, s-a desfpsurat Sesiunea de comunicari stiintifice studentesti ”Criminologia in
Republica Moldova: exigente, evolutie si provocari”, organizata de catre ASEM - Academia de
Studii Economice din Moldova. Scopul Sesiunii fiind familiarizarea studentilor cu activitatea
sistemului de probatiune din RM in implementarea masurilor si sanctiunilor comunitare si
resocializarea persoanelor aflate n conflict cu legea.
La 21 aprilie 2022, s-a desfasurat masa rotunda organizata de catre Regina Pacis, privind
prezentarea draftului, elaborat si planificat sd piloteze mecanismul intersectorial privind
reintegrarea sociala a copiilor in conflict cu legea, desfasurat in cadrul proiectului "JHOPE —
abordarea holistica a protectiei copilului in Moldova” finantat de Uniunea Europeana, Caritas
Austria si Agentia Austriacad pentru Dezvoltare.
La 26 aprilie 2022, intrunirea Directorilor Generali din domeniul Probatiunii, organizata de catre
Confederatia Europeand a Probatiunii, unde a fost pusd in discutie: “Supravegherea la distanta:
viitoarele provocari si noile oportunitati ale acesteia”.
La 28 aprilie 2022, atelierul de instruire cu genericul: “Aspectele psiho-sociale privind prevenirea
si combaterea fenomenului de violentd in familie”. Astfel, au fost prezentate programele de
instruire ce tin de fenomenul violentei in familie si care sunt medodele, tehnicile si etapele in
solutionarea cazurilor de violenta in familie.
La 29 aprilie 2022, cea de-a doua sesiune in cadrul atelierului de instruire cu genericul:
“Aspectele psiho-sociale privind prevenirea si combaterea fenomenului de violenta in familie”.
La 11 mai 2022, atelierul de lucru privind "Masurile alternative lipsirii de libertate asociate
consumului de droguri”, organizat de catre Uniunea pentru Echitate si Sdndatate in cadrul
proiectului “Umanizarea politicilor antidrog in Republica Moldova prin promovarea masurilor
alternative pedepselor (inclusiv arestului) in cazul persoanelor ce savarsesc infractiuni asociate
consumului de droguri” cu suportul financiar al Fundatiei Soros Moldova.
La 18 mai 2022, instruirea online "Dezvoltarea abilitatilor consilierilor de probatiune in procesul
de evaluare a nevoilor si riscului In privinta subiectilor minori si tineri", organizat de catre
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Asociatia pentru Justitie Penald Participativda in parteneriat cu Inspectoratul National de
Probatiune, Administratia Nationala a Penitenciarelor, cu sprijinul UNICEF Moldova.

La 19 mai 2022, sesiunea finala de intrunire a Grupului de Lucru pentru elaborarea
Curriculumului §i a materialelor de suport pentru instruirea inifiald a consilierilor de probatiune,
organizat de catre Consiliul Europei, cu participarea Consultantilor Consiliului Europei, cu
aprobarea final al Manualului formatorului si al Manualului Participantului, ce sunt elaborate in
baza Curriculumului de instruire initiald a consilierilor de probatiune.

La 20 mai 2022, Grupul de Lucru privind Dezvoltarea Instantelor Judecatoresti Model,
organizatd de catre Consiliul Superior al Magistraturii, Proiectul "Instante Judecatoresti Model",
discutiile au fost axate pe procedura si criteriile de evaluare pentru atribuirea statutului de
judecatorie model, la fel fiind prezentate si materiale de comunicare elaborate in cadrul
Proiectului Instante Judecatoresti Model.

La 19 mai 2022, in cadrul evenimentuli “Ziua Portilor Deschise”, organizatat de catre Ministerul
Educatiei Romania, Universitatea “Dunarea de Jos” din Galati, a fost stabilit un parcurs pentru a
operationaliza acordurile dintre mediul academic si practicieni.

La 25 mai 2022, Conferinta nationala: "Gestionarea fluxului de dosare si a volumului de munca
al judecdtorilor”, in cadrul Proiectului Instantele Judecdtoresti Model, organizat cu suportul
USAID. Astfel, discutiile fiind axate pe gestionarea fluxului de dosare in contextul optimizarii
hartii instantelor judecatoresti, la fel si strategii de reducere a sarcinii per judecéator.

La 27 mai 2022, in cadrul INP intru asigurarea uniformizarii practicii unitare dintre
Insprectoratul National de Probatiune, Inspectoratul General al Situatiilor Exceptionale,
Inspectoratul General al Politiei si Agentia Servicii Publice, a avut loc sedinta de luru ce a permis
indetificarea punctelor comune ce ar permite operationalizarea activitatii comune de executare a
art. 65” al Codului Penal al Republicii Moldova.

La 1 iunie 2022, s-a dat start instruirilor-cascada a consilierilor de probatiune privind aplicarea
programului probational "Unul la Unul” in cadrul INP- ce are drept scop reducerea riscului de
recidiva a subiectilor de probatiune prin schimbarea modului de gandire si a comportamentelor
antisociale.

La 2 iunie 2022, Conferinta Nationald “Probatiunea in Republica Moldova: evolutie, realitati,
perspective”, organizatd cu ajutorul partenerilor nostri AJPP, cu participarea doamnei Nadejda
Burciu Secretar de Stat, Ministerul Justitiei, doamnei Gurev Dorina Departamentul drept Penal,
USM, doamnei Ramona Bilaita, Directia Nationala de Probatiune Romania si a domnului
Gabriel Oancea, Serviciul de Probatiune Bucuresti.

La 06 iunie 2022, a continuat defasurarea modulului Atelierul de instruire a consilierilor de
probatiune cu genericul "Aspecte psiho-sociale privind prevenirea $i combaterea fenomenului de
violentd in familie", organizat cu ajutorul partenerilor nostri Asociatia Obsteasca ARTEMIDA.
La 15 iunie 2022, sedinta ordinara a Consiliului coordonator interministerial in domeniul
prevenirii si combaterii violentei in familie, organizat de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
in cadrul proiectului UN Women. In cadrul sedintei discutiile fiind axate pe lacunele in actele
normative care duc la inaplicabilitatea legislatiei In domeniu, totodatd au fost prezentate si
discutate modificarile propuse la Regulamentul nr. 199 din 27.06.2003 de apreciere medico-
legala a gravitatii vatamarii corporale.

La 21 iunie 2022, cea de-a treia reuniune a Comitetului director al proiectului Consiliului Europei

vvvvvv
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institutiile de tip inchis din Republica Moldova”. Discutiile In cadrul evenimentului fiind axate
pe prezentarea generalda a schimbarilor produse la nivel institutional Tn cadrul sistemului
institutiile penitenciare si de psihiatrie pe parcursul semestrului I al anului 2022, la fel si
aprobarea Planului de Lucru al proiectului pentru semestrul Il al anului 2022.

- La 24 iunie 2022, audieri publice, desfasurare in Parlamentul Republicii Moldova, cu genericul:
“Raspunsul statului la nevoile persoanelor consumatoare de droguri”.

Totodata, pe parcursul primului semestru al anului 2022, au fost elaborate si expediate 14 scrisori
de intentie adresate Institutiilor omologe din Elvetia, Ungaria, Federatia Rusa, Republica Turcia, India,
Republica Finlanda, Regatul Belgiei, Spania, Japonia, Republica Franceza, Statul Qatar, Republica
Malta, India si Romania.

La fel, au fost semnate 2 acorduri de colaborare la nivel national si 2 Ordine comune, cu institutii
partenere, dupa cum urmeaza:

- la 28 martie 2022, au fost semnate doua Ordine comune cu Administratia Nationald a
Penitenciarelor, privind asigurarea executdrii pedepsei/sanctiunii sub formd de munca
neremuneratd in folosul comunitatii si privind unele masuri organizatorice in contextul activitatii
de Monitorizare electronica a persoanelor condamnate care se deplaseaza fara escorta sau cei care
se deplaseaza pe o perioada scurta de timp in afara penitenciarului.

- la 7 iunie 2022, a fost incheiat acordul de colaborare cu Centrul Comunitar de Sanitate Mintala
Botanica, care are drept scop fuzionarea eforturilor dintre institutii prin identificarea masurilor
necesare privind incluziunea sociald anumitor categorii de subiecti (minori).

- la 20 iunie 2022 a fost semnat Acordul de colaborare intre Inspectoratul National de Probatiune,
asociatia GRADO- Grupul Roman pentru apdrarea drepturilor omului si Asociatia Obsteasca
“Implicarea, Reabilitarea, Integrarea, Suport” - IRIS. Obiectul prezentului Acord 1l constituie
cooperarea dintre GRADO, IRIS si INP in scopul promovarii programelor de reintegrare sociald
a persoanelor ce urmeaza sd se libereze din institutiile penitenciare si celor ce sunt in probatiune,
prin dezvoltarea unui pachet de servicii psiho-sociale axat pe cresterea sanselor de reducere a
nivelului de recidiva si facilitarea procesului de reinsertie sociala.

I1I.ACTIVITATEA DIRECTIEI RESURSE UMANE

Managementul resurselor umane: Intru realizarea obiectivelor strategice prin promovarea si
implementarea unui management eficient al resurselor umane, pe parcursul semestrului I al anului 2022,
Directia resurse umane a efectuat urmatoarele activitati:

Potrivit Statului de personal avizat favorabil de Cancelaria de Stat cu nr.92 din 23 martie 2022, efectivul
limita al Inspectoratului National de Probatiune constituie 325 unititi, dintre care:

- 53 unitati in aparatul central,

- 272 unitati In subdiviziunile teritoriale.

La situatia din 30 iunie 2022, functii publice/posturi ocupate - 262, unitati vacante — 63.
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Conform ordinului Ministrului Justitiei nr.9 din 17 ianuarie 2022, cu privire la unele masuri
privind moratoriul la incadrarea n functiile publice, a fost suspendata incadrarea in functiile vacante din
cadrul Inspectoratului National de Probatiune pentru 24 unitati.

Prin urmare, in cadrul INP pot fi ocupate inca 39 de functii, din cele 63 vacante.
Pe parcursul anului curent au fost angajate 30 persoane, demisionate 33 persoane.

In evidenta Directiei resurse umane sunt 126 acte administrative de ordin general, 985 acte

administrative de ordin personal si 33 dispozitii.
Tinind cont ca una din cele mai esentiale sarcini ale managementului resurselor umane este necesitatea
asigurdrii sistemului de probatiune cu personal calificat, pe parcursul perioadei de raport in urma
concursurilor organizate si desfasurate au fost numiti in functie — 25 functionari publici, dintre care in
cadrul aparatului central 2 (Directia financiara, Directia activitate analiticd), iar in subdiviziunile
teritoriale 23 (Inspectoratul regional de probatiune Sud - 2, Birourile de probatiune: Ungheni, Hincesti,
Chisinau-3, Soroca-3, Donduseni, Drochia, Cahul, Nisporeni, Anenii Noi, Ceadir-Lunga, Briceni,
Causeni, laloveni, Straseni, Taraclia, Telenesti si Riscani.

Stagiul de practica a fost efectuat de 62 studenti, activitatea de voluntariat este desfasurata de 3
voluntari.

In conformitate cu prevederile art.12 alin.(7) al Legii nr. 270 din 23 noiembrie 2018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar si Hotararii Guvernului nr. 1231 din 12 decembrie 2018
pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar, au fost atribuite urmatoarea treapta de salarizare la 27 functionari publici.

In temeiul art.33 si 34 din Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public,

tinand cont de rezultatele procedurii de evaluare a performantelor individuale ale functionarilor publici a
fost conferit gradul de calificare imediat superior la 41 functionari publici.
In scopul stimulirii individuale a personalului de a obtine rezultate oprime in activitate, in conformitate
cu Hotararea Guvernului nr. 1231 din 12 decembrie 2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr. 270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul unitar de salarizare Tn sectorul bugetar, la finele
trimestrului I si I a avut loc evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului, in urma
careia lunar, pe parcursul trimestrului III se va acorda spor pentru performanta.

In scopul perfectionarii in mod continuu a abilitatilor profesionale ale angajatilor a fost elaborat:
Planul de dezvoltare profesionala a angajatilor Inspectoratului National de Probatiune pentru anul
2022 si prezentate propuneri pentru Planul modular de formare continud a personalului instantelor
Jjudecatoresti, consilierilor de probatiune, avocatilor care acorda asistenta juridica garantata de stat si
consultantilor procurorilor, pentru semestrul I, anul 2022.

Prin urmare, pe parcursul anului curent au fost organizate si desfasurate urmatoarele seminare de
instruire:

v" n perioada 18-19 mai 2022, a fost organizat si desfasurat in comun cu Asociatia pentru
Justitie Penald Participativa seminarul de instruire in contextul implementarii proiectului
»Sprijinirea resocializarii copiilor in conflict cu legea in cadrul sistemelor de probatiune si
penitenciar (a doua etapd de implementare)” cu genericul ,,Dezvoltarea abilitatilor
consilierilor de probatiune in procesul de evaluare a nevoilor si riscului in privinta
subiectilor minori si tineri’’;

v La 02 iunie 2022, a fost organizat si desfasurat in comun cu Asociatia pentru Justitie Penala
Participativd, ,,Conferinta Nationald in Republica Moldova: Evolutie, Realititi,
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Perspective”, la care au fost puse in discutii activitatile desfasurate in cadrul probatiunii
presetentiale si probatiunii juvenile,

Au fost organizate si desfasurate seminare de instruire cu genericul aplicarea programului
probational ,,Unul la Unul”, - in perioada 01-03 iunie 2022, 18 persoane; - in perioada 08-10
iunie 2022, 17 persoane; - in perioada 15-17 iunie 2022, 18 persoane; - in perioada 22-24
iunie 2022, 22 persoane;

La 03 februarie 2022, a avut loc seminarul de instruire organizat in colaborare cu Institutul
National de Justitie cu genericul ,,Aplicarea Convetiei Europene privind supravegherea
infractorilor condamnati conditionat/liberati conditionat din 30 noiembrie 1964 si protectia
datelor cu caracter personal”;

La data de 30 mai 2022, a fost delegat un participant pentru participare la seminarul de
instruire cu tematica “Aplicarea normelor procedural in practica a Codului Administrativ.
Curs practic”;

La 16 martie 2022 a fost organizat si desfasurat in parteneriat cu Autoritatea Nationala de
Integritate, seminarul de instruire cu privire la informarea si ridicarea nivelului de
constientizare a subiectilor declardrii asupra importantei completirii corecte si depunerii
in termen a declaratiilor de avere si interese personale;

La 30 ianuarie 2022, a fost organizat si desfasurat in parteneriat cu Institutul National al
Justitiei, seminarul de instruire cu genericul ,,Modalitati de lucru cu agresorii familiali si
tehnici de prevenire a violentei fati de femei si violentei domestice "',

In perioada 15-16 februarie 2022, a avut loc atelierul de concluzionare a testarii
Instrumentului de evaluare a riscurilor si necesitatilor”, organizat |n colaborare cu
Consiliul Europei;

In perioada 28-29 aprilie 2022, in colaborare cu Asociatia Obsteascd Artemida a fost
desfasurat atelierul de instruire cu tematica “Aspectele psiho-sociale privind prevenirea si
combaterea fenomenului de violenta in familie”,

In contextul realizirii Proiectului ,,Consolidarea eficientei si accesului la justitie in
Moldova”, implementat de Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD) cu
suportul financiar al Suediei, si studiul realizat privind evaluarea raspunsului sistemului de
justitiei penala la cazurile de violentd, precum si recomanddarile de imbinatatire a practicilor
existente, cu suportul Centrului de Drept al Femeilor au fost organizate seminare de instruire
cu tematica ,,Consolidarea eficientei si accesul la justitie in Moldova” regionale: Criuleni,
Cimislia, Soroca si Comrat;

La 31 mai 2022, au avut loc seminarul de instruire cu genericul ,,Aspectele psiho-sociale
privind prevenirea si combaterea fenomenului de violentd in familie”, organizat in comun
cu Asociatia Obsteasca Artemida;

La 24 iunie 2022, a fost organizat si desfasurat cu suportul A.O. Centrul de Drept al
Femeilor, seminarul de instruire cu genericul: ,,Dezvoltarea si promovarea unui model de
raspuns coordonat al sistemului de justitie penala pentru o mai bunda solutionare a
cazurilor de violentd in familie”;

Tn perioada 22-26 mai 2022 au fost delegati 2 persoane in or. Helsinki, Finlanda pentru
participare la cea de-a ,,12-a Conferinta cu privire la monitorizare Electronica in Europa”, la
invitatia Confederatiei Europene de Probatiune CEP;
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v" n perioadele 03 - 06 mai 2022, 10-13 mai 2022, au fost instruite 34 de persoane, privind
pastrarea, verificarea, instalarea echipamentelor de monitorizare electronica,

v n perioada 14-15 iunie 2022, au fost instruite 2 persoane, privind pdéstrarea, Verificarea,
instalarea echipamentelor de monitorizare electronica;

v La 27 iunie 2022 a avut loc seminarul de instruire cu genericul ”Acordarea primului ajutor
medical in situatii de accidente la locul de munca in cazuri de urgenta”, etc.

IV. ACTIVITATEA DIRECTIEI JURIDICE

Directia juridicd pe parcursul Semestrului I al anului 2022 a realizat urmatoarele activitdti de baza:

1. A elaborat si a efectuat expertiza juridicd a contractelor si acordurilor inaintate spre semnare
conducerii Inspectoratului National de Probatiune;

2. A examinat si a vizat proiecte de ordine si dispozitii;

3. A examinat si a pregatit avize asupra proiectelor de acte legislative si normative parvenite de la
alte autoritati publice;

4. A efectuat anchete de serviciu si a organizat sedintele Comisiei de disciplina in privinta abaterilor
disciplinare comise de catre unii angajati din cadrul subdiviziunilor interioare si teritoriale;

5. A reprezentat institutia in instantele de judecatd, organele procuraturii si inspectoratele de politie;

6. A asigurat evidenta cazurilor de influentd necorespunzatoare si functionarea liniei fierbinte anti-
coruptie a Inspectoratului National de Probatiune;

7. A participat in grupurile de lucru organizate de Consiliul Europei privind elaborarea curriculum,
in scopul instruirii initiale a consilierilor de probatiune de rdnd cu judecatorii si procurorii, pentru a
imbunatdti actul justitiei si procedurile judiciare in executarea hotdririlor judecatoresti si celeritatea
examindrii demersurilor 1n instanta;

8. A participat in grupul de lucru privind elaborarea proiectului de modificare a Legii nr. 105/2018
privind promovarea ocuparii fortei de munca si asigurarea de somaj in scopul extinderii listei categoriilor
probatiune sa contracteze prestatorii de servicii sociale din domeniul public si privat, care pot oferi
servicii calitative de angajare si suport persoanelor eliberate din locurile de detentie si altor subiecti ai
probatiunii, pentru a spori reintegrarea In societate a faptuitorilor si diminuarea riscului savarsirii altor
infractiuni;

9. A ajustat proiectul de modificare a Legii nr. 8/2008 cu privire la probatiune in conformitate cu
Nota concept efectuata de catre expertii in cadrul Programului Consiliului Europei ,, Promovarea unui
sistem de justitie penald bazat pe respectarea drepturilor omului in Republica Moldova”, prin care se
aduc modificari la statutul special al personalului organului de probatiune, precum si ajustarea
drepturilor si obligatiilor consilierului de probatiune, fiind prezentat Ministerului Justitiei spre examinare
si promovare;

10. A elaborat proiectul de modificare a Legii nr. 8/2008 cu privire la probatiune si Legii nr.
270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, prin acordarea sporurilor cu caracter
specific personalului din organele de probatiune, ludnd in consideratie activitdtile cu persoanele in
conflict cu legea penala, fiind remis Ministerului Justitiei spre promovare;

11. A elaborat proiectul de modificare a art. 90 alin. (6) din Codul penal, prin introducerea unor
obligatii noi subiectului probatiunii de a se angaja In campul muncii conform propunerii consilierului de
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probatiune si Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, precum si obligatia de a nu consuma
alcool, droguri si/sau alte substante cu efecte similare, pe un termen de la 3 la 6 luni, fiind remis
Ministerului Justitiei spre promovare;

12. A elaborat proiectul de modificare a art. 90 si art. 104 din Codul penal, prin introducerea unei
obligatii noi, prin care sd fie prevazut cd, in cazul condamnarii minorului cu suspendarea conditionata a
executarii pedepsei, participarea la programul probational sa fie obligatorie. De asemenea, la art. 104 din
Codul penal de a fi instituitd aplicarea obligatorie in privinta minorului liberat de pedeapsa penald, de a
participa la un program probational, fiind remis Ministerului Justitiei spre promovare;

13. A elaborat proiectul de modificare a Codului contraventional prin extinderea angajatilor
organelor de probatiune cu drept de constata si de a intocmi proces-verbal cu privire la contraventia
previzuti de art. 318 si 421! din Codul contraventional, fiind remis Ministerului Justitiei spre
promovare;

14. A propus modificarea art. 38 din Codul contraventional, prin stabilirea faptului cd arestul
contraventional sd poata fi aplicat si categoriilor de persoane prevazute ca exceptie, sau ca propunere
alternativda de modificare a art. 37 alin. (7), cu includerea exceptiilor/categoriilor prevazute la art. 38
alin.(6) din Codul contraventional, fiind remis Ministerului Justitiei spre promovare;

15. A elaborat proiectul de modificare a Legii nr. 155/2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al
functiilor publice si a Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare Tn sectorul bugetar cu
excluderea din compartimentul de salarizare ”Administratie publicd” si includerea angajatilor organelor
probatiunii la compartimentul “Justitia”, cu majorarea salariilor, fiind remis Ministerului Justitiei spre
promovare;

16. A acordat asistenta juridica subdiviziunilor interioare §i teritoriale pe chestiunile ce reies din
competenta de activitate.

V. ACTIVITATEA DIRECTIEI MONITORIZARE ELECTRONICA

Pe parcursul Semestrului I al anului 2022, activitatea DME a fost asigurata de catre 14 angajati:
In aceasta perioada au fost supusi monitorizarii electronice — 684 persoane.

lanuarie

Maisura de monitorizare | Luati la evidenta Exclusi
Subiecti a probatiunii 6 1
Arest la domiciliu 30 20
Control judiciar 2 1
Deplasare fara escorta 2 0
Protectie victima 55 50

Februarie
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Maisura de monitorizare Luati la evidenta Exclusi
Subiecti a probatiunii 2 1
Arest la domiciliu 11 23
Control judiciar 6 2
Deplasare fara escorta 1 0
Protectie victima 70 59
Martie
Maisura de monitorizare Luati la evidenta Exclusi
Subiecti a probatiunii 4 2
Arest la domiciliu 24 25
Control judiciar 1 1
Deplasare fara escorta 1 1
Protectie victima 71 61
Aprilie
Masura de monitorizare Luati la evidenta Exclusi
Subiecti a probatiunii 1 2
Arest la domiciliu 30 25
Control judiciar 8 2
Deplasare fara escorta 0 0
Protectie victima 76 52
Mai
Maisura de monitorizare Luati la evidenta Exclusi
Subiecti a probatiunii 4 2
Arest la domiciliu 36 42
Control judiciar 6 7
Deplasare fara escorta 4 2
Protectie victima 63 80
lunie
Maisura de monitorizare Luati la evidenta Exclusi
Subiecti a probatiunii 6 4
Arest la domiciliu 32 27
Control judiciar 5 7
Deplasare fara escorta 2 5
Protectie victima 57 77

De asemenea, au fost realizate si urmatoarele activitati de baza:

Elaborarea instructiunii de organizare si functionare a Directiei monitorizare electronica.

Au fost achizitionate 100 echipamente de monitorizare electronicd, setate la platforma de
monitorizare.

Trimestrial sunt organizate sedinte cu responsabilii din cadrul IGP referitor la contrapunerea
incheierilor si ordonantelor parvenite spre executare.

Au fost intocmite 231 de solicitari privind asigurarea prezentii persoanelor in baza acordului de
colaborare cu IGP a MAI.
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5. Organizate si desfasurate sedinte cu responsabilii din cadrul INSP cu referire la punerea in executare
a ordonantelor de protectie la IP Botanica, IP Buiucani, IP Centru, IP Ciocana, I[P Riscani mun.
Chisinau.

6. TIntocmirea notei informative cu privire la starea actuald a monitorizarii electronice si starea tehnica
a echipamentelor de monitorizare electronica.

7. Deplasarea sistematica la penitenciarele din teritoriu pentru instalarea si gestionarea aplicatiei de
monitorizare GPS CLIENT.

8. Participarea la webinarul organizat de Orange Moldova, cu genericul Solutii inovative pentru
digitalizarea si automatizarea proceselor.

9. Participarea la atelierul de lucru ,,Dezvoltarea si promovarea unui model de raspuns coordonat al
sistemului de justitie penald pentru o mai buna solutionare a cazurilor de violenta in familie,,.

10. Au fost efectuate verificari inopinante a persoanelor supuse monitorizarii electronice pe intreg
teritoriu al RM.

Stocul echipamentelor de monitorizare la sfirsitul perioadei raportate:
Total 565 echipamente

- 465 bi bloc (Din doua componente)

- 100 monoblocuri

- 300 treckere pentru victima

Din ele defectate complet sau pierdute.
- 47 bi blocuri pierdute sau deteriorate complet
- 5 treckere pentru victima pierdute

Statistica persoanelor monitorizate elecronic pe ani 2017-2022
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VI. ACTIVITATEA DIRECTIEI ACHIZITII PUBLICE SI PATRIMONIU

Directia achizitii publice si patrimoniu, pe parcursul Semestrului I al anului 2022 a realizat
urmatoarele activitati de baza:

1. Activitatea propriu-zisa pe domeniul achizitiilor publice reiese din raportul privind executarea
contractelor pentru semestrul 1 2022;

2. Au fost desfasurate 8 proceduri de achizitie: 3 prin Licitatii deschise, 5 prin Cererea Ofertelor de
Preturi;

3. Monitorizarea continud a reparatiilor curente si capitale desfasurate;
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4. Au fost intreprinse actiuni necesare in vederea instruirii personalului in domeniul securitatii
muncii;

5. Monitorizarea continud a executarii contractelor de achizitii publice si determinarea permanenta
a necesitatilor de bunuri, lucrari si servicii;

6. Monitorizarea parcursului efectiv limitd pentru autoturismele din dotarea organelor de
probatiune;

La fel, a fost initiata procedura de evaluare a cladirilor aflate la balanta INP (realizat in proportie

de 10 la 100):

- au fost expediate procurile catre sefii de birou din cadrul BP Basarabeasca, BP Edinet, BP
Soroca, BP Stefan Voda, BP Ungheni, BP Calarasi, BP Hincesti, BP Orhei privind delegarea
imputernicirii obtinerii dosarelor tehnice si cadastrale.

In curs de desfasurare sunt doua proceduri de achizitie: COP privind achizitionarea materialelor
de constructie (repetat), LD privind achizitionarea mobilierului pentru birou;

Se intreprind actiuni in vederea asigurdrii birourilor teritoriale (conform solicitarilor) cu jaluzele
verticale.

In cadrul BP Cilarasi au loc lucrdri de reparatie interioare, urmeazi a fi finalizate lucrarile de
reparatie capitald a sistemului de incilzire. In cadrul BP Criuleni urmeazi a fi desfisurate lucrari de
instalare a usilor si ferestrelor.

Se planificd achizitionarea: aparatelor de aer conditionat pentru perioada imediat urmdtoare,
registrelor. Are loc monitorizarea continua a executdrii contractelor de achizitii publice si determinarea
permanentd a necesitatilor de bunuri, lucrari si servicii. La fel, se desfasoara monitorizarea parcursului
efectiv limita pentru autoturismele din dotarea organelor de probatiune ( in acest sens a fost expediata
solicitarea privind majorarea limitei de parcurs catre MJ).

Se intreprind actiuni necesare in vederea instruirii personalului in domeniul securitatii muncii $i
monitorizarea continud a lucrarilor de reparatie curente din cadrul birourilor teritoriale si INP.

VIl. ACTIVITATEA DIRECTIEI ECONOMICO-FINANCIARE

Pe parcursul perioadei de raportare Directia economico-financiara a prezentat Ministerului
Justitiei rapoarte financiare despre executarea bugetului: anual 2022, trimestrial 2022, in termen,
incluzand:

1. Bilantul contabil.

2. Raport privind veniturile si cheltuielile.

3. Raport privind fluxul mijloacelor banesti.

4. Raport financiar privind executarea bugetului.

5. Raport privind circulatia mijloacelor fixe, uzura mijloacelor fixe si amortizarea activelor
nemateriale.

6. Raport privind circulatia stocului de materiale circulante si rezervelor de stat.

7. Rapoartele privind statele, efectivul de personal si retribuirea muncii.

8. Rapoartele operative privind starea creantelor si datoriilor cu termen de achitare expirat.

9. Rapoartele operative privind statele si efectivul de personal din institutiile bugetare.

10. Raport privind mijloacele temporar intrate n posesia institutiilor.
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11. Nota de informare privind salariul si alte plati efectuate de catre patron in folosul angajatilor,
precum si platile achitate rezidentilor din alte surse de venit decat salariul si impozitul pe venit retinut
din aceste plati.

12. Darea de seama (IPC 18) privind retinerea impozitului pe venit, a primelor de asigurare
obligatorie de asistenta medicala si a contributiilor sociale de stat obligatorii calculate.

De asemenea, in perioada a 6 luni de activitate a anului 2022, Directia economico-financiara a
asigurat:

1. Coordonarea procesului de organizare a activitatii financiare a Inspectoratului National de
Probatiune si a subdiviziunilor teritoriale.

2. Generalizarea datelor contabile in cartea mare, intocmirea si prezentarea organului ierarhic
superior a rapoartelor financiare, informatiilor complete si autentice despre procesele economice si
rezultatele activitatii economice.

3. Executarea controlului asupra utilizarii corecte si economice a mijloacelor banesti, in
conformitate cu repartizarile bugetare si folosirea lor conform destinatiei.

4. Asigurarea elaborarii proiectului bugetului si planificarea alocatiilor pentru intretinerea
Inspectoratului National de Probatiune si a subdiviziunilor teritoriale.

5. Organizarea si supravegherea procesului de control intern economico-financiar, inclusiv si cu
privire la efectuarea inventarierii.

6. Participarea la procesul de planificare strategicd, monitorizare s$i implementare a
documentelor de politici si coordonarea si controlul tinerii evidentei contabile a documentelor primare n
notele de contabilitate.

7. Efectuarea evidentei si circulatiei tuturor bunurilor existente, aflate la balanta Inspectoratului
National de Probatiune si subdiviziunilor teritoriale, asigurarea calcularii uzurii mijloacelor fixe.

8. Tntocmirea notelor de contabilitate lunare privind miscarea bunurilor materiale.

9. Participarea la inventarierea patrimoniului, activelor si pasivelor Inspectoratului National de
Probatiune si subdiviziunilor teritoriale, asigurarea pregatirii listelor de inventariere.

10. Efectuarea evidentei contabile a documentelor de strictd evidenta si documentelor banesti.

11. Inregistrarea si evidenta documentelor primare ce tin de calcularea salariului precum si
calcularea salariilor, indemnizatiilor, concediilor de odihna si medicale ale personalului.

12. Intocmirea si prezentarea darilor de seama ce tin de calculul si plata salariului.

13. Tntocmirea notelor de contabilitate lunare privind salariul.

14. Evidenta decontarilor privind resursele colectate si intocmirea rapoartelor lunare.

15. Tinerea evidentei contabile a operatiunilor de decontare cu diferiti debitori si creditori
privind achizifionarea marfurilor, serviciilor si lucrarilor.

16. Intocmirea ordinelor de platd pentru efectuarea transferurilor prin Trezoreria teritoriala.

17. Efectuarea evidentei operatiunilor de circulatie a mijloacelor banesti in conturile curente
bugetare.

18. Inregistrarea documentelor primare, conform tipului de operatiuni, in mod cronologic si
sistematic in evidenta contabila.

19. Calcularea deplasarilor 1n interes de serviciu si evidenta decontarilor cu titularii de avans.

20. Intocmirea notelor de contabilitate lunare privind decontirile cu furnizorii de bunuri si
Servicil.

26



21. Efectuarea evidentei contabile (extrasurilor bancare) privind achitirile cu furnizorii;
evidentei privind decontdrile cu titularii de avans/deplasdri in interes de serviciu; evidentei privind
achitarile de catre creditorii Inspectoratului National de Probatiune.

22. Implementarea LEGII Nr.270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar.

23. Efectuarea evidentei contabile (extrasurilor bancare) privind achitarile cu furnizorii;
evidentei privind decontarile cu titularii de avans/ deplasari in interes de serviciu; evidentei privind
achitarile de catre creditorii Inspectoratului National de Probatiune.
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