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l. Activitatea Directiei monitorizare a activitatii de probatiune

Tn vederea realizarii obiectivul nr.1 din Planul de actiuni al Oficiul central de probatiune pentru anul
2015 ,,Monitorizarea activitatii birourilor de probatiune” precum si cu Planul de inspectare a birourilor
de probatiune, aprobat in data de 16.03.2015, in cadrul directiei au fost create grupuri mixte din cadrul
serviciilor si au fost efectuate 31 controale planificate dupa cum urmeaza:

- Biroul de probatiune Buiucani, efectuat la 04-05.02.2015;
- Biroul de probatiune Centru, efectuat la 03-04.03.2015;

- Biroul de probatiune Calarasi, efectuat la 17.03.2015;

- Biroul de probatiune Stefan Voda, efectuat la 01.04.2015;
- Biroul de probatiune Criuleni, efectuat la 07.04.2015;

- Biroul de probatiune Ialoveni, efectuat la 16.04.2015;

- Biroul de probatiune Causeni, efectuat la 07.05.2015;

- Biroul de probatiune Singerei, efectuat la 21.05.2015;

- Biroul de probatiune Balti, efectuat la 21.05.2015;

- Biroul de probatiune Soroca, efectuat la 28.05.2015;

- Biroul de probatiune Briceni, efectuat la 08-12.06.2015;

- Biroul de probatiune Drochia, efectuat la 08-12.06.2015;
- Biroul de probatiune Soroca, efectuat la 08-09.06.2015;

- Biroul de probatiune Vulcanesti, efectuat la 11-12.06.2015;
- Biroul de probatiune Taraclia, efectuat la 11-12.06.2015;
- Biroul de probatiune Ocnita, efectuat la 12.06.2015;

- Biroul de probatiune Hincesti, efectuat la 09.07.2015;

- Biroul de probatiune Ungheni, efectuat la 29.07.2015;

- Biroul de probatiune Anenii Noi, efectuat la 24-25.09.2015;
- Biroul de probatiune Falesti, efectuat la 01.10.2015;

- Biroul de probatiune Telenesti, efectuat la 02.10.2015;

- Biroul de probatiune Calarasi, efectuat la 05.10.2015;

- Biroul de probatiune Stefan Voda, efectuat la 06.10.2015;
- Biroul de probatiune Soroca, efectuat la 11-13.11.2015;

- Biroul de probatiune Causeni, efectuat la 19.11.2015;

- Biroul de probatiune Straseni, efectuat la 01.12.2015;

- Biroul de probatiune Nisporeni, efectuat la 01.12.2015;

- Biroul de probatiune Bender, efectuat la 02.12.2015;

- Biroul de probatiune Floresti, efectuat la 03.12.2015;

- Biroul de probatiune Soldanesti, efectuat la 17.12.2015;

- Biroul de probatiune Rezina, efectuat la 17.12.2015.

Ca urmare, a verificarilor au fost identificate deficiente:

1) Citarea efectuata direct catre minor condamnat;

2) Monitorizarea insuficientd (nu sunt efectuate vizite la domiciliul) din partea consilierilor de probatiune
n lucrul cu minori privind comportamentul condamnatilor pe perioada supravegherii;

3) Ignorarea masurilor initiale de cautare (solicitari, vizite la domiciliu, intrevederi cu rude, vecinii,
apeluri telefonice, contactarea altor surse care ar putea oferi informatii despre locul aflarii
condamnatului), in cazul neprezentarii condamnatului in termen de 15 zile, in urma citarii ultimului, si
lipsa inaintarii instante de judecata demersurilor cu privire la dispunerea darii in cdutare.



4) Insuficienta aspectelor abordate la intrevederi, problemele si necesitatile identificate, sarcinile stabilite
si ulterior, consemnarea lor 1n rapoartele de intrevedere.

5) Planificarea redusa a masurilor concrete privind resocializarea minorilor, masurilor privind implicarea
organelor statale si neguvernamentale in desfasurarea activitatii de asistare si consiliere — oferirea de
sprijin si suport persoanelor condamnate in vederea satisfacerii nevoilor sociale referitoare la educatie,
calificare si recalificare profesionala, depistarea de locuri de munca, gasirea de locuinta sau alte
necesitati.

Propuneri de inlaturare deficientelor inaintate:

1) Respectarea cadrului legislativ si actelor Departamentale care reglementeaza activitatea Organului de
probatiune.

2) Monitorizarea riguroasa din partea consilierului de probatiune privind comportamentul condamnatului
pe perioada supravegherii.

3) Determinarea activitatilor de probatiune in functie de necesitati, gradul de risc identificat, precum si
de numarul sau natura pedepsei stabilite de catre instanta de judecatd, necesitatile sau problemele
identificate ale condamnatului si durata executarii.

4) Consemnarea in raport de intrevedere a tuturor aspecte abordate la intrevederi, problemele si
necesitatile identificate, sarcinile stabilite.

5) Monitorizarea raspunsurilor la solicitari.

SERVICIUL PEDEPSE COMUNITARE

In scopul realizarii obiectivului nr.V din Planul de actiuni al Oficiul central de probatiune pentru anul
2015 ,,Monitorizarea procesului de punere in executare a pedepselor penale si sanctiunilor
contraventionale sub forma de muncd neremuneratd in folosul comunitditii si privarii de dreptul de a
ocupa anumite functii sau de a exercita anumite activitati,, serviciul pedepse comunitare a intreprins
urmatoarele activitati:

1. Examinarea sesizarii Procuraturii Generale nr. 27-7d/14-1532 cu privire la lichidarea incalcarilor
admise de catre BP Falesti;

2. Examinarea sesizarii Procuraturii Generale nr. 27-7d/15-433 din 30.04.2015 cu privire la lichidarea
incélcarilor de lege in activitatea Birourilor de probatiune Balti si Singerei;

3. Monitorizarea desfasurarii sedintelor de lucru a birourilor de probatiune cu administratia publica
locald, in vederea familiarizarii cu modificdrile introduse in legislatia executional-penald si estimarea
economiilor la bugetul local Tn urma executarii pedepsei cu munca neremunerata in folosul comunitatii.
Totodata, participarea la sedinta de lucru cu administraia publicd locala desfasuratd in Biroul de
probatiune Buiucani cu tematica ,,Familiarizarea cu atributiile executdrii pedepsei Cu munca
neremunerata in folosul comunitatii,, desfasurata la 22.01.2015;

4. Tntocmirea ,, Raportului de monitorizare a estimdrii economiilor la bugetul local, in urma executdrii
pedepsei sub forma de munca neremuneratd in folosul comunitatii in perioada anului 2014”;

5. In scopul imbunitatirii procesului de monitorizare si in vederea sensibilizarii opiniei publice cu
privire la pedeapsa cu munca neremunerata in folosul comunitatii, in perioada 17, 18, 24-26 martie 2015
au fost organizate actiuni de salubrizare a obiectelor cu destinatie sociala din mun. Chisindu cu
implicarea persoanelor condamnate la pedeapsa cu munca neremunerata in folosul comunitatii, aflate in
evidenta birourilor de probatiune din mun. Chisindu. Actiunile de salubrizare au fost precedate de
intruniri cu consilierii de probatiune, cu scopul stabilirii planului de actiuni. Pe toatd perioada efectuarii
lucrarilor au fost implicate in jur de 28 de persoane condamnate. Totodata, actiunile de salubrizare au
fost monitorizate de citre Serviciul pedepse comunitare din cadrul Oficiului central de probatiune. in
colaborare cu asociatia consilierilor de probatiune au fost oferite 20 de veste reflectorizate cu inscriptia
,Serviciul de probatiune,, Paralel desfasurarii actiunilor, acestea au fost mediatizate la posturile TV:
Jurnal TV, canal 3, prime, pro TV precum si pe site-ul oficial al Oficiului central de probatiune;



6. Intocmirea unei recomandari cu privire la actiunile ce urmeaza a fi intreprinse de ctre birourile de
probatiune in cazul survenirii calamitatilor naturale si necesitatii lichidarii consecintelor prin implicarea
a persoanelor condamnate la pedeapsa cu munca neremuneratd in folosul comunitatii. Expediata la
07.06.2015;

7. Tnaintarea propunerilor de modificare a cadrului normativ de reglementare a pedepsei penale si
sanctiunii contraventionale sub formd de muncd neremuneratd in folosul comunitdtii — Hotarirea
Guvernului nr. 1643 din 31.12.2003 despre aprobarea Regulamentului cu privire la modul de executare a
pedepsei penale sub forma de munca neremunerata in folosul comunitatii;

8. Tntocmirea unui articol pentru Buletin informativ cu tematica ,munca neremunerati in folosul
comunitatii,, in scopul promovarii pedepsei;

9. A fost intocmita o scrisoare catre INP cu anexarea Hotaririlor Judecatoresti de la BP Stefan Voda la
14.01.2015;

10. A fost examinata sesizarea Procuraturii Generale nr.27 — 7d/14 — 1472 din 08.12.2014 vizand
incalcarile in activitatea BP Taraclia la examinarea pedepselor non-privative de libertate. Raport intocmit
si prezentat conducerii OCP. Raspuns intocmit PG la 20.01.2015;

11. A fost examinata sesizarea Procuraturii Generale nr. 12 — 14545 din 18.12.2014 privind lichidarea
incalcarilor legislatiei la executarea pedepsei penale sub formd de 1inchisoare cu suspendarea
conditionatd a executarii pedepsei, admise In activitatea sa de catre consilierii de probatiune sect.
Botanica. Raport intocmit si prezentat conducerii OCP. Raspuns intocmit PG la 29.01.2015;

12. Analiza sesizarii Procuraturii Leova nr. 1-10/2015-22 din 28.12.2015 cu privire la inlaturarea
incalcarilor de lege in activitatea Biroului de probatiune Leova

13. Acordarea ajutorului metodico-practic Biroului de probatiune Buiucani la 31.01.2015. Raport
intocmit si prezentat la 31.01.2015;

14. A fost elaborat si aprobat de catre Seful adjunct al OCP, dl Sergiu Margarint, la 19.03.2015 Planul
anual de actiuni in vederea stabilirii parteneriatelor centrale si locale privind diminuarea riscului de
recidiva in randul persoanelor condamnate cu privarea de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a
exercita o anumita activitate;

15. In vederea stabilirii listelor persoanelor de dreptul de a ocupa functii de rispundere prin hotarare
judecatoreasca definitiva, precum si in baza adresarii Comisiei Electorale Centrale nr. CEC 8/4089 din
07 aprilie lista persoanelor private a fost elaborata la 14.04.2015 Circulara Nr. 02/01-305. La 29.04.2015
nota informativa cu lista persoanelor private a fost prezentatd conducerii OCP, Ministerului Justifiei si
CEC (12 file);

16. La 15.05.2015 in baza adresarii Comisiei Electorale Centrale nr. CEC 8/4212 din 11 mai 2015, a
fost prezentata Ministerul Justitiei si CEC lista persoanelor private de dreptul de a ocupa functii de
raspundere prin hotdrire judecatoreascd definitivd, luate la evidentd in Birourile de probatiune ale
Oficiului central de probatiune pana la data de 19.05.2015, conform cerintelor expuse (14 file);

17. Tn perioada 27-30 aprilie 2015, in baza Ordinului sefului OCP nr. 34 din 30martie 2015, am
participat la atelierul de instruire cu tematica: ,,Serviciul comunitar”, organizat de proiectul Uniunii
Europene ,,Sprijin acordat sistemelor de executare, probatiune si reabilitare in Moldova”;

18. La 05.05.2015 a fost elaboratd Circulara cu nr. 02/-01-364 prin care a fost solicitatd de la
subdiviziunile teritoriale informatia cu privire la problemele pe care le intampind consilierii de
probatiune cu:

- Persoanele private de dreptul de a conduce mijloace de transport si nivelul de conlucrare cu
Inspectoratele de Politie Raionale si inspectorii de patrulare (ridicarea permiselor de conducere,
predarea permiselor de conducere etc.);

- Persoanele private de dreptul de a exercita o anumita activitate si nivelul de conlucrare cu Camera
de Licentiere (retragerea Licentelor),



- Persoanele private de dreptul de a ocupa functii de raspundere, functii publice si functii cu demnitate
publica si nivelul de conlucrare cu reprezentantii Cancelariei de Stat — Oficiile Teritoriale (retragerea
mandatelor alesilor locali, eliberarea din functie etc;

19. In baza Planului anual de actiuni in vederea stabilirii parteneriatelor centrale si locale privind
diminuarea riscului de recidiva in randul persoanelor condamnate cu privarea de dreptul de a ocupa
anumite functii sau de a exercita o anumita activitate pentru anul 2015, aprobat de catre Seful adjunct al
OCP, dl Sergiu Margarint, la 19.03.2015, precum si in urma analizei informatic primite in baza
Circularei cu nr. 02/-01-364 din 05.05.2015, la 19.06.2015, a avut loc sedinta comund intre
reprezentantii OCP si INP unde au fost abordate problemele cu care se confruntd consilierii de
probatiune la punerea n executare a pedepsei cu privarea de dreptul de a conduce mijloace de transport
si a fost elaborat un mecanism comun eficient de conlucrare intre Politie si Oficiul central de probatiune,
in scopul asigurarii aplicarii corecte si uniforme a prevederilor legislatiei in vigoare, pentru excluderea
divergentelor de aplicare a actelor normative;

20. A fost prezentat Raportul cu privire la rezultatul sedintei comune cu reprezentantii Inspectoratului
National de Patrulare al IGP al MAI din 19.06.2015;

21. In legatura cu desfasurarea alegerilor locale 2015 si ca urmare a schimbarii din functie a alesilor
locali, a fost expediata birourilor de probatiune circulara nr. 487 din 01.07.2015 cu privire la organizarea
si desfasurarea sedintelor de lucru cu administratia publica locald, petrecute in scopul eficientizarii
procesului de punere in aplicare a pedepsei cu munca neremunerati in folosul comunitatii. In rezultatul
actiunilor propuse, birourile de probatiune s-au Tncadrat in termenii stabiliti de desfasurare a sedintelor
(august-septembrie) si au raportat in termeni rezonabili.

In rezultatul desfasurarii sedintelor de lucru, s-a coordonat cu birourile de probatiune in vederea stabilirii
rezultatelor obtinute. Astfel, in cadrul sedintelor au fost abordate asa teme ca: atributiile administratiei
publice locale in vederea asigurarii executdrii pedepsei cu munca neremunerata; corectitudinea intocmirii
graficului de lucru; coordonarea cu consilierul de probatiune a obiectelor cu destinatie sociald; actele
normative care reglementeazd munca neremunerata;

22. A fost organizata a doua sedinta de lucru (la 11.08.2015) cu participarea Inspectoratului National de
Patrulare, Departamentul Politiei de Frontiera, Intehagro, IS Registru si Procuratura Generald, unde
fiecare reprezentant a intervenit cu propuneri de modificare si completare a actelor normative care
reglementeaza executarea pedepsei cu privarea de dreptul de a conduce mijloace de transport;

Moldova a programului de reabilitare ,,Drink&Drive,, program destinat persoanelor care au comis
infractiuni in domeniul circulatiei rutiere sub influenta consumului de alcool. Sedinta desfasurata la data
de 03-04.09.2015;

24. 1n scopul intocmirii listei persoanelor care au comis contraventii in perioada aflirii la evidentd,
conform datelor primite de la Centrul Unic de Monitorizare si Coordonare al INP, precum si informatia
despre actiunile intreprinse de cétre consilierii de probatiune in cazurile concrete, a fost intocmita o
solicitare catre subdiviziunile teritoriale la 05.08.2015;

25. In scopul eficientizarii activititii de circulatie si examinare a actelor administrative, documentelor
organizatorice si de dispozitie, actelor permisive sau a actelor procesuale in procesul contraventional,
Inspectoratul National de Patrulare au reorganizat activitatea de corespondentd pe interior. Astfel, la
02.09.2015 a fost expediata birourilor de probatiune circulara informativa nr. 642 cu indicarea adreselor
sediilor de dislocare al INP si tipul corespondentei care urmeazi a fi expediat. In legiturd cu faptul ca
unele birouri de probatiune, contrar cerintelor circularei mentionate, dublau actiunile sale de expediere a
corespondentei in adresa subdiviziunilor INP, la 13.11.2015 a fost elaboratd recomandarea nr. 866.

26. Au fost elaborate propuneri de modificare a cadrului normativ (Codul penal, Codul de executare,
Codul Contraventional si a Regulamentului cu privire la modul de executare a pedepsei penale sub forma
de munca neremuneratd in folosul comunitdtii, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.1643 din
31.12.2003) in vederea eficientizarii procedurii de executarea a pedepsei neprivative de libertate;



27. Examinarea petitiei a 3 petitii.

28. Participarea la cursul ,,Instruire in comunicarea institutionald,, desfasurata la 27-29 octombrie 2015,
organizata de Support to the enforcement, probation and rehabilitation systems in Moldova;

29. 1In scopul sensibilizirii opiniei publice cu privire la importanta mediului ambiant si a marcarii Zilei
Nationale de Inverzire a Plaiului, a fost initiati actiunea de inverzire si salubrizare a unor spatii cu
destinatie sociald, organizatd de birourile de probatiune, cu implicarea persoanelor condamnate la munca
neremuneratd in folosul comunitdtii in colaborare cu Administratia publicd locala. Astfel, in
conformitate cu circulara nr.807 din 23.10.2015 in perioada 02.11.2015-13.11.2015 birourile de
probatiune din raioanele Republicii Moldova, au implicat persoanele condamnate la pedeapsa cu munca
neremunerata in folosul comunitétii in activitati de inverzire si salubrizare a plaiului. Primariile au pus la
dispozitie arborii, utilajul si transportul, necesare pentru lucrari. In perioada preconizati au fost
salubrizate si Inverzite teritoriile in preajma gradinitelor, stadioanelor si in alte teritorii a satelor si
oraselor. Unele birouri de probatiune nu au desfasurat actiunile din motivul cd persoanele condamnate
sunt anuntate Tn cdutare, se eschiveaza sau primaria nu a dispus desfasurarea evenimentului. De exemplu
in raionul Singerei evenimentul de Tnverzire a plaiului a fost marcat doar in ziua de 31 octombrie,
aceasta fiind zi de odihna, condamnatii au refuzat de a efectua lucrari in aceasta zi;

30. Tn perioada 09.11.2015-13.11.2015 birourile de probatiune din mun. Chisiniu au desfasurat actiuni
de salubrizare si plantare a arborilor cu implicarea persoanelor condamnate la munca neremunerata in
folosul comunitatii intr-un singur grup, astfel, efectuand in fiecare zi lucrul comun in diferite sectoare al
mun. Chisindu, conform agendei stabilite in colaborare cu Serviciul pedepse comunitare: Ciocana —
09.11.15; Buiucani — 10.11.15; Centru — 11.11.15; Rascani — 12.11.15; Botanica — 13.11.15. Activitatile
au fost coordonate cu preturile sectoarelor respective, fiind puse la dispozitie utilaje si transport;

31. Formularea si inaintarea propunerilor pentru Strategia de dezvoltare a sistemului probatiunii pentru
perioada 2016-2020”. Astfel, au fost propuse actiuni pentru dezvoltarea probatiunii pe segmentul
pedepse comunitare (munca neremuneratd in folosul comunitatii si privarea de dreptul de a ocupa
anumite functii sau de a exercita o anumita activitate);

32. Conform Ordinului Sefului Oficiului central de probatiune DI Vladimir Popa, nr. 108 din 15
septembrie, cu privire la desemnarea curatorilor Directiei monitorizarea activitatii de probatiune din
cadrul Oficiului central de probatiune, curatorii au realizat actiuni de coordonare si monitorizare a
activitatii, actiuni de acordare a ajutorului metodico practic precum si implicarea in solutionarea
problemelor aparute in procesul de lucru a birourile de probatiune respective;

33. Efectuarea unei vizite de studiu Th Norvegia, Oslo Tn perioada 12-16 octombrie 2015. Vizita a fost
organizatd de catre Misiunea Norvegiand de Experti pentru Promovarea Suprematiei Legii in Moldova
(NORLAM) in cadrul proiectului ,,Sporirea calitatii si individualizarii modului de executare a
sanctiunilor comunitare”, iar perioada de implementare sunt anii 2015 — 2017. Tinind cont ca, proiectul
urmareste sa contribuie la reintegrarea cu succes a subiectilor de probatiune In comunitate, grupul
director si grupul de lucru a proiectului au facut cunostinta cu activitatea consilierilor de probatiune din
Norvegia, iar aspectele studiate au inclus: sentinta comunitara, programele cognitive si monitorizarea
electronica a subiectilor probatiunii.

SERVICIUL RESOCIALIZARE

In perioada anului 2015 au fost realizate urmitoarele activitati:

1. Participarea consilierului de probatiune la pregatirea pentru eliberare in institutiile penitenciare.
In institutiile penitenciare, s-au efectuat 270 vizite. Scopul vizitelor desfasurate a fost: pregatirea citre
liberarea a detinutilor $i anume: sprijinirea acestora in vederea unei cit mai bune reintegrari sociale si
profesionale, totodatd acordindu-le un ajutor in solutionarea problemelor legate de situatia lor sociald sau
viata personald, constientizarea faptului de catre condamnati, cd pe parcursul detentiei n-au fost exclusi
din cadrul societatii in conformitate cu deciziile judecatoresti, dar continue sa fie o parte integra a ei.



Consilierii de probatiune cu asistentii sociali din penitenciare sunt directionati spre planificarea si
exercitarea metodelor comune de reintegrare sociald al persoanelor ce se elibereaza din detentie, cit si a
schimbului de informatii in acest sens.

Pe parcursul vizitelor desfasurate au fost petrecute 1069 interviuri cu condamnatii, s-a explicat
modalitatea de a se angaja in cimpul muncii, dupa liberare, despre perfectarea actelor de identitate,
despre asistenta medicala necesara si consilierea de care va putea beneficia la libertate, la Birourile de
probatiune de la locul de trai.

Pe parcursul convorbirilor condamnatii sunt informati despre activitatea de probatiune si
serviciile de care pot beneficia acestia la eliberare din penitenciar.

Pe perioada anului 2015 consilierii de probatiune ai Birourilor de probatiune in raza teritoriald a
carora sunt institutii penitenciare: Buiucani, Riscani, Balti, Bender, Briceni, Cahul, Hincesti, Leova,
Soroca, Taraclia, Rezina, Orhei au participat la 130 comisii penitenciare, unde au fost examinate 779
dosare:

- cereri privind liberarea conditionata inainte de termen;

- cereri privind transferul detinutilor in regim comun de detentie;

- cereri privind aplicarea unei pedepse mai blande;

- cereri privind angajarea la munci neremunerate;

- cereri privind stingerea sanctiunilor disciplinare;

- cereri privind Compensarea zilelor privilegiate.

2. Desfasurarea controalelor §i acordarea ajutorului metodico-practic in Birourile de probatiune. S-au
efectuat controale (planificate §i inopinate):

- Controale planificate s-au desfasurat in Birourile de probatiune Taraclia, Vulcanesti conform ordinului
nr.76 din 09.06.2015; Birourile de probatiune Soroca conform ordinului nr.67 din 27.05.2015; Birourile
de probatiune Balti, Singerei conform ordinului nr.59 din 20.05.2015; Birourile de probatiune Causeni
conform ordinului nr.51 din 06.05.2015; Birourile de probatiune laloveni conform ordinului nr.40 din
15.04.2015; Birourile de probatiune Criuleni conform ordinului nr.36 din 06.04.2015; Birourile de
probatiune Stefan Voda conform ordinului nr.35 din 31.03.2015 si ordin nr.145 din 05.10.2015;
Birourile de probatiune Calarasi conform ordinului nr.26 din 16.03.2015 si ordin nr.144 din 05.10.2015;
Birourile de probatiune Centru mun. Chisindu conform ordinului nr.22 din 02.03.2015; Birourile de
probatiune Buiucani mun. Chisindu conform ordinului nr.09 din 03.02.2015; Biroul de probatiune
Telenesti conform ordinului nr.134 din 01.10.2015, Biroul de probatiune Félesti conform ordinului
nr.133 din 30.09.2015, Biroul de probatiune Anenii Noi conform ordinului nr.120 din 22.09.2015; Biroul
de probatiune Hincesti conform Ordunului nr.82 din 08.07.2015, cu intocmirea notelor informative.

- Controale inopinate s-au desfasurat in Birourile de probatiune Soroca, Briceni, Ocnita conform
ordinului nr.73 din 04.06.2015; Birourile de probatiune Drochia, Soroca conform ordinului nr.171 din
10.11.2015; Biroul de probatiune Causeni conform ordinului nr.180 din 18.11.2015; Birourile de
probatiune Straseni, Nisporeni conform ordinului nr.189 din 30.11.2015; Biroul de probatiune Bender
conform ordinului nr.190 din 30.11.2015; Biroul de probatiune Floresti conform ordinului nr.191 din
30.11.2015; Birourile de probatiune Rezina, Solddnesti conform ordinului nr.198 din 16.12.2015 cu
intocmirea notelor informative.

3. In semestrul | a fost elaborati Recomandarea metodologica privind utilizarea tehnicilor de
escaladare a situatiilor de risc si prezentata conducerii OCP spre aprobare. Scopul acestei recomandari
s-a axat pe elucidarea tehnicilor si metodelor de depasire a situatiilor de risc in activitatea desfasurata de
consilierii de probatiune in caz de atacuri fizice sau psihice asupra functionarilor.

4. Monitorizarea activitatilor de mediatizare in domeniul liberare de pedeapsa penala.

In vederea promovarii imaginii Serviciului de probatiune, Serviciul resocializare a contribuit la
realizarea urmatoarelor actiuni: partciparea la un post de televiziune cu privire la cazurilor de succes
privind adaptarea §i reintegrarea in societate a persoanelor eliberate din detentie. Au fost identificate
birourile de probatiune Calarasi, Straseni si Buiucani. Astfel, s-a mediatizat activitatea de reintegrare



sociald a persoanelor eliberate din locurile de detentie din cadrul Birourilor de probatiune Straseni si
Buiucani, mun. Chisindu la emisiunea ,,Realitatea defecta” la canalul de televiziune Realitatea TV.

De asemenea la data de 20.05.2015, ora 18.15 min. s-a participat la emisiunea ,,Specialisti la microfon”
la canalul TV ,,Vocea Basarabiei” in care am discutat despre activitatea serviciului de probatiune in
vederea reintegrarii sociale a persoanelor eliberate din locurile din detentie.

5. Monitorizarea incheierii contractelor de asistenta psihosociald cu persoanele eliberate din locurile
de detentie. In perioada anului curent au fost intocmite 12 contracte de asistentd psihosociald cu
beneficiarii. Ca rezultat au fost asistati 12 beneficiari de catre Birourile de probatiune Buiucani-3,
Criuleni-2, Orhei-2, Soroca- 4, Balti-1.

6. Monitorizarea implementarii la nivel national a programului de corectie comportamentala
., Motivatia spre schimbare” in Birourile de probatiune. In an.2015 pini la momentul actual a fost
Tntocmit un raport despre startul programului probational la Ciadir Lunga si refuzul condamnatului de a
mai participa la PPMSS, respectiv stoparea derularii programului in biroul de probatiune. Un raport a
fost intocmit despre startul aplicarii programului probational Motivatia spre schimbare in biroul de
probatiune Dubasari. Raportul despre finisarea programului probational in BP Dubasari va fi intocmit la
final de program, la momentul actual desfasurarea acestui este la sesiunea 9. Pentru perioada raportata in
programul probational Motivatia spre schimbare au fost implicati: la Ciadir Lunga 2 persoane (program
stopat); la Dubasari 7 beneficiari (program desfasurat) in perioada 18.05-26.06.2015.

7. Participarea la grupul de lucru creat in baza ordinului nr.56 din 13 mai 2015 privind procedurile
de activitate a consilierului de probatiune. In scopul eficientizarii si imbunatatirii activitatii in
subdiviziunile teritoriale grupul de lucru constituit a organizat trei sedinte de lucru si a stabilit mai multe
sarcini.

8. Participarea la grupul de lucru de modificare a legislatiei creat prin ordinul nr.114 din 21.09.2015
cu privire la crearea grupului de lucru pentru elaborarea propunerilor de modificare a actelor
normative. Astfel, s-au prezentat propunerile privind modificarea legislatiei in domeniul de probatiune la
capitolul resocializare.

9. Participarea la grupul de lucru de elaborare a strategiei de dezvoltare a sistemului de probatiune
pentru anii 2016-2020, creat prin ordinul nr.176 din 16.11.2015. Astfel, au fost elaborate obiectivele
generale si obiectivele specifice in domeniul resocializare privind dezvoltarea sistemului de probatiune
pe termen mediu.

10.  Desfasurarea sedintei de lucru cu Departamentul Institutiilor Penitenciare. La data de 09.12.2015
a fost organizatd sedinta de lucru la Centrul Instructiv Goian cu consilierii de probatiune si asistentii
sociali din institutiile penitenciare din republica in care s-au discutat problemele Tntilnite in activitatea de
pregatire catre eliberare a detinutilor.

La sedinta de lucru au participat functionari ai Oficiului central de probatiune, colaboratori ai
Departamentului Institutiilor Penitenciare, consilierii de probatiune responsabili de activitatea de
pregatire catre eliberare si asistentii sociali din institutiile penitenciare care s-a petrecut la Centrul
instructiv Goian.

Scopul sedintei de lucru a fost determinarea necesitatii conlucrarii institutiillor OCP si DIP,
analiza activitatii de pregatire catre eliberare de ambele institutii care se deruleazd, evaluarea actelor
normative de specialitate, stabilirea neajunsurilor si problemelor cu care se confrunta.

11. Monitorizarea incheierii acordurilor de colaborare de catre birourile de probatiune. Din Birourile
de probatiune a fost solicitata informatia privind incheierea acordurilor de colaborare in care s-a intocmit
raport prezentat conducerii §i s-a stabilit ca au fost Incheiate 21 acorduri de colaborare la nivel local.

Astfel, s-a propus organizarea cursurilor de instruire profesionala de brodarie, bucatar, masor si
constructor pentru obtinerea unei calificari profesionale a subiectilor de probatiune prin intermediul
Asociatiei obsteasca ,,MIRACOL” in scopul angajarii in cimpul muncii. S-a lucrat asupra convingerii
unor subiecti de probatiune pentru directionarea catre cursurile mentionate, dar nici un subiect de
probatiune n-a acceptat oferta din considerentul cheltuielilor de deplasare.



Tn prezent, s-a initiat incheierea parteneriatelor cu Mitropolia Moldovei si Asociatia Obsteasca
,Eliberare”, fiind expediate scrisori de initiere a parteneriatelor.

De asemenea, s-a propus crearea unei biblioteci in cadrul Centrului pentru reabilitarea persoanelor
eliberate din detentie din raionul Floresti.

Astfel, s-a initiat o campanie de donare a cartii din partea colectivului Oficiului central de probatiune, de
stat si nonguvernamentale.

La 30.11.2015 a fost elaborat acordul de colaborare intre Oficiul central de probatiune si AO
,Eliberare”. Obiectivul acordului il prezintd dezvoltarea relatiilor de cooperare intre parti, in vederea
realizarii masurilor in comun si prevenirii riscului de recidivad precum s§i asistarea in dezvoltarea
abilitatilor de reintegrare in societate si obfinerea unui comportament legitim a persoanelor liberate din
Institutiile penitenciare. La 13.01.2016 a fost incheiat acordul respectiv.

12. Monitorizarea activitatilor desfasurate de catre Birourile de probatiune in comun cu institutiile de
stat si ONG.

La data de 19.05.2015 a fost intocmit Raportul privind monitorizarea desfasurarii actiunilor de
resocializare de catre BP cu subiectii de probatiune in care s-a stabilit nivelul de implementare a
acordurilor de colaborare pentru acordarea asistentei si a fost prezentat conducerii. In I semestru au fost
petrecute 18 mese rotunde cu organizatiile de stat si neguvernamentale de catre Birourile de probatiune.
La data de 21.10.2015 a fost expediata in subdiviziunile teritoriale circulara privind acumularea
informatiiei privind resocializarea subiectilor de probatiune.

La data de 19.12.2015 a fost intocmit Raportul privind monitorizarea desfasurarii actiunilor de

resocializare de catre BP cu subiectii de probatiune in care s-a stabilit nivelul de implementare a
acordurilor de colaborare pentru acordarea asistentei si a fost prezentat conducerii.
Birourile de probatiune Centru, Botanica, Buiucani mun. Chisindu, Cimislia, Drochia, Ialoveni,
Nisporeni, Falesti, Riscani Nord, Soldanesti, Rezina, Straseni, Anenii Noi, Cantemir, Riscani Nord,
Hincesti au fost desfasurate 25 de mese rotunde cu institutii de stat si ONG in care au fost asistate:
persoanele aflate in evidenta Birourilor de probatiune condamnate Tn baza (art.90 CP RM), cu
suspendarea executarii pedepsei au beneficiat 41 de condamnati, condamnatilor liberati conditionat
Tnainte de termen (art. 91 CP RM) au beneficiat 12 condamnati, cu amanarea executarii pedepsei pentru
femei gravide si femei care au copii in varstd de pana la 8 ani (art. 96 CP RM) a beneficiat 1
condamnata.

Tn scopul stabilirii nivelului de implementare a prevederilor acordurilor de colaborare, la

09.12.2015 s-a desfasurat sedinta de lucru cu colaboratorii Departamentului Institutiilor Penitenciare cu
referire la consolidarea activitatii de pregatire catre eliberare a detinutilor.
13. Monitorizarea executarii obligatiilor stabilite de instanta de judecatd in sentintele de condamnare
cu suspendare §i liberare conditionata. La 22.06.2015 a fost intocmit Raportul de monitorizare a
executdrii sentintelor de condamnare cu suspendare sau eliberare conditionata in care au fost stabilite
obligatii de catre instanta de judecatad. Astfel, s-a stabilit numarul de 769 de obligatii si tipurile aplicate
de cétre instanta de judecata persoanelor supuse probatiunii.

La 14.12.2015 a fost intocmit raportul final de monitorizare a sentintelor instantelor de judecata
cu obligatiuni aplicate subiectilor de probatiune.

Astfel, s-a stabilit numarul de 883 de obligatii pe variate tipuri aplicate de catre instanta de
judecata persoanelor supuse probatiunii, cum ar fi:

a) Sa nu-si schimbe domiciliul fara consimtamantul organului competent

b) Saurmeze un tratament in caz de alcoolism, narcomanie, toxicomanie sau de boala venerica.

C) Sa participe la un program special de tratament sau de consiliere in vederea reducerii
comportamentului violent

d) Sa nu incalce ordinea publica si sd nu comita contraventii;

e) Sanu frecventeze locurile de agrement intre orele 22.00 si ora 06.00;

f)  Sanu se apropie de victima si casa ei pana la executarea sentintei.
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g) Sa se incadreze in cimpul muncii;
h) etc.
De asemenea, s-a stabilit actiunile de supraveghere aplicate pentru executarea obligatiilor si
recomandarile pentru eficientizarea executarii obligatiilor stabilite de instanta de judecata.
Asadar, pentru prevenirea savarsirii de noi infractiuni, instanta de judecata aplica in sentintele de
condamnare si alte obligatiuni, dar acestea sunt in dificultatea consilierului de probatiune pentru a le
supraveghea, cum ar fi:
a) Sa nu incalce ordinea publica si sa nu comita contraventii,
b) Sa nu frecventeze locurile de agrement intre orele 22.00 si ora 06.00;
C) Sa nu se eschiveze cu premeditare de la indeplinirea obligatiilor stabilite de instanta de judecata;
d) Sa nu se apropie de victima §i casa ei pand la executarea sentingei.
e) Sa se incadreze in cimpul muncii;
f)  Sa frecventeze orele de studii.

Pina in luna decembrie 2015 colaboratorii Serviciului resocializare au efectuat 17 verificari, cu

acordarea ajutorului metodico-practic, in birourile de probatiune: Vulcanesti, Soroca, Briceni, Drochia,
Ocnita, Balti, Sangerei, Causeni, laloveni, Criuleni, Stefan Voda, Calarasi cit si BP Centru, Telenesti,
Falesti, Anenii Noi, Hincesti dintre care 12 birouri de probatiune au fost vizitate inopinat (Soroca,
Briceni, Ocnita, Soroca, Causeni, Drochia, Straseni, Nisporeni, Bender, Floresti, Rezina, Soldanesti). S-
a stabilit o executare scazuta a obligatiilor in Birourile de probatiune Soroca, Briceni, Singerei, Causeni,
Ialoveni si Criuleni, Falesti in care necesita mai mare implicare din partea consilierilor de probatiune si o
conlucrare sporita cu institutiile comunitare. De asemenea s-a stabilit actiunile de supraveghere aplicate
pentru executarea obligatiilor.
14. Monitorizarea si evaluarea cazurilor privind recidiva de infractiune a persoanelor aflate in
evidenta probatiunii in baza art. 90, 91 Codul Penal al RM. La data 29.05.2015 a fost expediata in
subdiviziunile teritoriale circulard in scopul colectarii datelor privind comiterea infractiunii repetate de
catre subiectii probatiunii. La 22.06.2015 a fost prezentat conducerii OCP Raportul privind
monitorizarea si evaluarea cazurilor privind recidiva de infractiune a persoanelor aflate in evidenta in
baza art. 90,91,96,108 CP in care s-a descris cauzele care duc la comiterea infractiunilor, tipurile de
infractiuni, precum si s-au formulat recomandarile necesare, pentru semestrul 1.

In urma stocarii informatiei din subdiviziunile teritoriale s-a efectuat o analiza criminologici a
personalitatii infractorilor si s-a constatat cd din cei care au recidivat din evidenta sunt:
- 86 barbati,

- 3femei.
S-a stabilit ca din cei din evidenta in baza art.90 au recidivat 84 de barbati si 2 femei.
Din cei aflati in evidenta n baza art.91 au recidivat 2 barbati si 1 femei.

De asemenea, la 15.12.2015 s-a efectuat analiza factorilor care determina recidiva de infractiune
pe tot parcursul anului. in urma colectarii informatiei din subdiviziunile teritoriale s-a efectuat o analiza
criminologicd a personalitdtii infractorilor §i s-a constatat cd din cei care au recidivat din evidenta sunt:

- 183 barbati;
- 10 femei.

S-a stabilit ca din cei din evidenta in baza art.90 au recidivat 172 de barbati si 10 femei. Din cei
aflati in evidenta 1n baza art.91 au recidivat 11 barbati si 0 femei.

Asadar, in informatia prezentata observam ca crimele cele mai frecvent comise in mod repetat in
evidenta probatiunii sunt: infractiunile comise prin sustragere (furt, jaf, tilhdrie, pungasie, etc.),
infractiuni sexuale (viol, actiuni violente cu caracter sexual, rapoarte sexuale cu persoane care nu au
atins virsta de 16 ani, etc), infractiuni contra sanititii publice (circulatia ilegala a substantelor
narcotice, a psihotrope sau a analoagelor lor, consumul ilegal public de substante narcotice, psihotrope
sau analoage ale acestora, etc.).
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Factorii care au generat savirsirea infractiunilor sunt cei socio-culturali si anume: familia, nivelul de
instruire gcolara, starea civila, impactul activitatilor in timpul liber, dicriminarea, specificul national,
toxicomania, alcoolismul acut/cronic, profesia.

Sunt §i factorii de personalitate ca: caracterul, temperamentul, comportamentul, aptitudinile, etc.

La analiza cauzelor (factorilor) care au determinat comiterea crimelor repetat sunt Tndeosebi
factorii dinamici, Insd nu lipsesc si cei statici deoarece tofi au avut condamndri anterioare, fiind
urmatorii:

- Mediul social — relatiile in familie, valorile familiale, relatia cu familia largitd, locul de trai,
conditiile de trai, etc.

- Situatia financiara;

- Consumul de alcool;

- Consumul de droguri;

- Grupul de prieteni cu potential infractional;

- Nivelul de educatie si instruire.

De asemenea persista si factorii personali:

- Factorii emotionali — violenta, impulsivitate, comportament agresiv, etc.

- Atitudinea, modul de gindire negativa fata de crima, de victimd, fata de societate in general.

Din datele colectate afirmam ca subiectii infractiunilor sunt persoane din categorii vulnerabile.
15. Examinarea sesizarii Procuraturii Generale cu privire la lichidarea incalcarilor de lege admise n
activitatea Biroului de probatiune Falesti in cadrul respectarii legislatiei la executarea pedepselor
nonprivative de libertate si formularea raspunsului precum si intocmirea Notei informative pentru
prezentarea conducerii OCP. In baza materialelor pregitite a fost petrecuta comisia de disciplina.

Examinarea sesizarii Procuraturii Generale cu privire la lichidarea incalcarilor de lege admise n
activitatea Biroului de probatiune Singerei si Balfi in cadrul respectdrii legislatiei la executarea
pedepselor nonprivative de libertate si formularea raspunsului precum si intocmirea Notei informative
pentru prezentarea conducerii OCP.

Examinarea sesizarii Procuraturii Generale din 29.07.2015 cu privire la lichidarea incalcarilor de
lege in activitate Birourilor de probatiune Cantemir, Leova.

Examinarea sesizarii Procuraturii Generale cu privire la lichidarea incalcarilor admise de catre
consilierii de probatiune la inaintarea demersurilor in adresa instantelor de judecata cu referire la
Birourile Ciocana, Straseni, Soroca, Glodeni.

Examinarea sesizarii Procuraturii Generale din 17.12.2015 cu privire la lichidarea incalcarilor de
lege in activitate Birourilor de probatiune Centru, Criuleni.

16. Examinarea proiectului de lege parvenit de la MJ cu referire la modificarea CE i Legii cu privire
la adaptarea sociala si formularea avizului.
17. Elaborarea propunerilor de modificare si completare a Legii cu privire la drepturile pacientului si
a Codului de executare care au fost prezentate Directiei juridice.

De asemenea s-a lucrat la modificarea si completarea Instructiunii nr.168 din 30.12.2013 cu
privire la probatiunea sentintiala si postpenitenciara in privinta adultilor si minorilor.
18. Efectuarea unei vizite de lucru in or.Barcelona, Spania in perioada 13-15 octombrie 2015 la
conferinta ,, Radicalismul si extremismul violent”. Scopul Conferintei a fost de a aborda toate tipurile de
radicalizare (bazate pe ganduri ideologice sau religioase) care implica si accepta folosirea violentei, sau
alte mijloace ilegale Tmpotriva altora, pentru indeplinirea obiectivelor propuse. Totodata, a fost pus
accentul pe modul de conceptualizare si rdspunsuri practice la acest fenomen, prezentdnd experiente
practice existente. DI Harald Fosker, director al serviciului de probatiune din Norvegia si
supravietuitorul atacului cu bomba impotriva guvernului din Oslo, iulie 2011 a facut o prezentare despre
importanta prevenirii terorismului si necesitatea diminudrii acestuia prin toate metodele posibile, gasirea
de solutii pentru evitarea, detectarea si rezolvarea conflictelor care pot duce la ostilitate si pot provoca
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manifestari de extremism violent intrucat combaterea extremismului violent reprezintd un element
esential in prevenirea si eliminarea terorismului.

19. Efectuarea vizitei de lucru la Bucuresti, Romania. n perioada de 14 -16 octombrie 2015, in baza
ordinului sefului OCP nr.132 din 25.09.2015 a avut loc deplasarea de serviciu la Bucuresti, Romania a
grupului de lucru compus din membrii: lurie Mahu — sef al Serviciului resocializare si Aliona Girbu — sef
al Serviciului probatiune juvenila si presentintiala, in cadrul implementarii proiectului de ,,Educatie
civica — training comun al consilierilor de probatiune si consilierilor scolari in vederea implementarii
programei de educatie civica pentru infractorii minori, organizat de Directia Nationald de Probatiune din
Ministerul Justitiei, Romania.

La sedintele grupului de lucru au participat inspectori din cadrul Directiei Nationale de
Probatiune, consilieri de probatiune din Romania si Republica Moldova si consilierii scolari in scopul
implementarii programului de educatie civica pentru minorii aflati in conflict cu legea penala.

Programul de educatie civica a fost inifiat in elaborare de catre Ministerul Educatiei al Romaniei si
a fost elaborat contra plata de catre un grup de experti din Marea Britanie care necesita a fi ajustat la
nevoile si necesitatile practicii romanesti.
20. Efectuarea modificarilor si completarilor in Instructiunea nr.168 din 30.12.2013 privind
organizarea activitatii de probatiune sentintiala si postepenitenciarad.

SERVICIUL PROBATIUNE JU VENILA SI PRESENTINTIALA

Obiectivele stabilite pentru Serviciul probatiune juvenild si presentintiald in anul 2015 s-au largit,
insumand in prezent arii de activitati destul de variate, care pot fi prezentate sintetic dupa cum urmeaza:

- Monitorizarea activitatii birourilor de probatiune;

- Consolidarea sistemului de probatiune juvenil;

- Prevenirea infractionalitatii in randul minorilor;

- Asigurarea continuitatii procesului de probatiune individualizat, incepand cu etapa presententiald si
terminand cu serviciile de asistenta post-detentie;

- Asigurarea procesului de asistenta si consiliere la etapa presententiala.

SUPRAVEGHEREA MINORILOR AFLATI IN CADRUL ORGANULUI DE PROBATIUNE

Misiunea generald a probatiunii in privinta minorilor, se desfasoara tinandu-se cont de
obligativitatea respectdrii interesului superior al copilului in scopul protectiei temporare a copilului aflat
in dificultate, in vederea reintegrarii lui 1n societate.

Printre obiectivele prioritare de activitate a Serviciul probatiune juvenila si presentintiala sunt
asigurarea asistentei psihosociale la etapa presententiald, aplicarea programelor de corectie a
comportamentului copiilor, eficientizarea activitatilor de prevenire a delincventei juvenile, precum si a
celor de reabilitare a copiilor delincventi, prevenirea abandonului scolar in rdndurile minorilor aflati in
evidenta, adaptarea la viata sociala a copiilor.

Activitatea de supraveghere este o activitate prioritard a organului de probatiune, in anul 2015
Birourile de probatiune au exercitat supravegherea modului in care sunt respectate masurile si/sau
obligatiile dispuse de instanta de judecatd in cazul suspendarii conditionate a executarii pedepsei sau
liberarii de raspundere penala pentru un numar de 344 de cazuri, din ei: baieti — 320 (93%), fete — 24
(7%).

Dinamica privind numarul persoanelor aflate in supraveghere pe parcursul perioadei de referintd se
prezinta astfel:

Cazuri aflate in supravegherea Birourilor de probatiune la data de | 103 minori
01.01.2015 (94 baieti s1 9 fete)
Cazuri de supraveghere intrate in evidenta Birourilor de probatiune | 241 minori

in cursul anului 2015 (226 baieti s1 15 fete)
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Cazuri de supraveghere iesite din evidenta Birourilor de probatiune | 191 minori
in cursul anului 2015 (177 baieti si 14 fete)
Cazuri aflate in supravegherea Birourilor de probatiune la data de | 153 minori
31.12.2015 (143 baieti si 10 fete)

Consilierii de probatiune au supravegheat respectarea masurilor si obligatiilor impuse de instanta
de judecata in cazul a 264 persoane condamnate cu suspendarea condifionata si 44 persoane caror au fost
aplicate masuri de constrangere cu caracter educativ, dintre care:

189 minori — sa nu-si schimbe domiciliul fara consimtamantul organului competent;

27 minori — sa nu-si schimbe domiciliul fara consimtamantul organului competent si sa nu frecventeze
anumite locuri;

19 minori — sa nu-si schimbe domiciliul fara consimtamantul organului competent, sa repare daunele
cauzate in termenul stabilit de instanta;

16 minori — sa repare daunele cauzate in termenul stabilit de instanta;

13 minori — sa nu-si schimbe domiciliul fard consimtamantul organului competent; sa nu frecventeze
anumite locuri; sa repare daunele cauzate in termenul stabilit de instanta.

15 minori — avertismentul;

16 minori — incredintarea minorului pentru supraveghere parintilor, persoanelor care ii inlocuiesc sau
organelor specializate de stat;

12 minori — avertismentul; incredintarea minorului pentru supraveghere parintilor, persoanelor care Ti
Tnlocuiesc sau organelor specializate de stat.

Persoane condamnate se aflau 1n supraveghere pentru comiterea infractiunilor contra
patrimoniului 216 cazuri (de furt calificat — 194, jaful — 8, pungasia — 6, escrocheria — 5, talharia — 3),
infractiunile contra securititii publice si a ordinii publice 26 cazuri (huliganism — 26), infractiuni
contra vietii si sanatatii persoanei 14 cazuri (vatdmarea intentionata medie a integritdtii corporale sau a
sanatatii — 8, vatamarea intentionatd grava a integritatii corporale sau a sanatatii — 6), infractiuni contra
sanatatii publice si convietuirii sociale 14 cazuri (circulatia ilegald a substantelor narcotice, psihotrope
sau a analoagelor lor fard scop de instrainare — 9, profanarea mormintelor — 5), infractiunile privind
viata sexuala 10 cazuri (violul — 4, actiuni perverse — 4, raportul sexual cu o persoana care nu a implinit
varsta de 16 ani — 2), infractiuni in domeniul transporturilor 9 cazuri (incilcarea regulilor de
securitate a circulatiei sau de exploatare a mijloacelor de transport de cétre persoana care conduce
mijlocul de transport — 9), etc. Birourile de probatiune au monitorizat un numar de 38 cazuri de minori
in sarcina carora a fost impusa prestarea unui anumit numar de ore de munca neremunerata in folosul
comunitatii.

Pe parcursul anului 2015 au iesit din evidenta Birourilor de probatiune un numar de 191 cazuri,
dupa cum urmeaza:

1. | Persoane supravegheate care au finalizat termenul de Tncercare 84
2. | Persoane supravegheate pentru care a fost revocata supravegherea pentru ca au savarsit o | 10
infractiune pe perioada termenului de incercare
3. | Persoane supravegheate pentru care a fost anulatd supravegherea pentru ca au sdvarsit o | 6
alta fapta penald inainte de ramanerea definitiva a prezentei hotarari de condamnare

4. | Reducerea termenului de proba 4

5. | Schimbarea locului de trai 13

6. | Amnistiat 10

7. | Achitati sau reabilitati 1

8. | In legatura cu implinirea varstei — 18 ani 63
TOTAL IESIRI: 191
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Reprezentarea grafica si procentuala a acestei situatii, se releva astfel:

H pct.
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Analizand datele expuse mai sus se remarca in anul 2015 o crestere procentuala de 7,5% a numarului de
persoane minore supravegheate fata de anul 2014.
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Analizand varsta avutd de persoanele supravegheate la momentul savarsirii infractiunii, grafic si
procentual situatia prezentandu-se astfel:

14 ani 6 minori 2%
15 ani 25 minori 7%
16 ani 104 minori 30%
17 ani 209 minori 61%

6:2% 25;7%

” m 14 ani
m 15 ani

w16 ani

m17 ani

Potrivit criteriului ,,locuire”, un numar de 118 persoane supravegheate locuiesc in mediul urban, iar
226 in mediu rural. Grafic, acest criteriu se prezinta astfel:

® Rural

m Urban

15




In perioada anului 2015 in supravegherea Birourilor de probatiune se aflau 320 persoane de sex masculin
si 24 de sex feminin, situatia procentuala fiind prezentata in urmatoarea diagrama:
24; 7%

= Baieti

= Fete

Dintr-un numar de 344 minori, 245 bastinasi declarati moldoveni, 43 rusi, 23 gagauzi, 11 ucraineni, 9
bulgari, 9 sunt de etnie roma, 3 evrei si 1 sirian, grafic si procentual situatia prezentandu-se astfel:
9; 3% _9: 3% 3:1% 1: 0%
m moldoveni
H rusi
H gagauzi
H ucraineni
m bulgari
u romi

evrei

= sirieni

Tn scopul prevenirii abandonului scolar au fost efectuate 189 de sesiziri citre autorititile de resort, cum
ar fi: institutiile de invatamant, DASPF, ATOFM. Totodata, in cadrul organului de probatiune in
perioada anului 2015 au fost identificati 189 copii nescolarizati si numai 155 copii scolarizati.

m Scolarizati

m Nescolarizati

Cu referire la statutul social al minorilor supusi probatiunii pe parcursul perioadei vizate, stabilim ca:
176 copii — fac parte din familii complete;

121 copii — din familii incomplete;

16 copii — din familii extinse;

2 copii — fac parte din familia adoptiva;

13 copii — separati de parinti;

9 copii — copii orfan;

pentru 7 copii — a fost instituita tutela.

ANTECEDENTE PENALE
Din totalul de 344 minori, majoritatea lor (334 copii) s-au aflat la savarsirea primei infractiuni,
fapt care subliniaza ca un numar destul de mic de minori reitereaza savarsirea unei fapte prevazute de
legea penala.
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10; 3%

m Cu antecedente penale

m Fara antecedente

In perioada anului 2015 au fost comise infractiuni repetate de citre 10 (biieti) minori aflati in
evidenta probatiunii. In situatie comiterii infractiunii repetate de citre minori monitorizarea si evaluarea
subiectului probatiunii este mai riguroasd: se modificd Planul de probatiune, se intensifica efectuarea
vizitelor, se propune sa frecventeze unul sau mai multe programe de reintegrare sociald derulate de catre
organul de probatiune sau organizate in colaborare cu institutii din comunitate, se propune sa urmeze un
curs de pregatire scolara ori de calificare profesionala, etc..

Procentul semnificativ al persoanelor care mentin o conduitd sociald normala si al celor care
finalizeaza termenul de incercare este rezultatul unei corecte individualizari a pedepsei si a modalitatii de
executare alese de catre instanta de judecata, dar si a eforturilor sustinute si a profesionalismului de care
dau dovada consilierii de probatiune.

REFERATE DE EVALUARE

O mare parte a activitatii consilierilor de probatiune este indreptata spre intocmirea de referate de
evaluare, aceasta situatie fiind confirmata si de numarul de referate de evaluare intocmite de Birourile de
probatiune in cursul anului 2015: referate - 860 si note informative — 223 (total 1083) din numérul
solicitarilor — 1140.

Analizand datele expuse mai sus se remarca in anul 2015 o crestere procentuald de 7,5% a
numarului de referate de evaluare intocmite de Birourile de probatiune fatd de anul 2014.

In temeiul art. 475, alin. (3) CPP, art. 8 alin. (2) Legea nr. 8 din 14.02.2008 cu privire la
probatiune si al pct. 1) Anexa nr. 2 la Ordinul MJ nr. 560 din 31.12.2008 Birourile de probatiune au
intocmit in cursul anului 2015 un numar de 849 de referate de evaluare la solicitarea organelor de
urmirire penala. In ceea ce priveste activitatea de intocmire a referatelor de evaluare solicitate de catre
instanta de judecata, precizam ca Birourile de probatiune au intocmit un numar de 11 referate. Distributia
procentuald a acestor solicitari a fost urmatoarea:

11;1%

H Procuratura
= Politia

Instanta de judecata

Numarul persoanelor pentru care au fost intocmite referate de evaluare in cursul anului 2015, din punct
de vedere al vérstei acestora la momentul comiterii infractiunilor, se prezinta astfel: 678 minori, 182
majori. Graficul ce urmeaza prezinta criteriul ales din perspectiva procentuala:

= Minori

= Majori
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Referitor la mediul de apartenenta al persoanelor pentru care s-au intocmit referate de evaluare in cursul
anului 2015, precizam ca 313 locuiau Tn mediul urban, iar 547 in mediul rural, reprezentarea procentuala
fiind urmatoarea:

m Urban

m Rural

Din cele 860 de persoane evaluate pe parcursul anului 2015, 793 sunt de sex masculin (638 baieti
si 155 barbati), iar 67 de sex feminin (46 fete si 21 femei), criteriul ales prezentdndu-se grafic si
procentual astfel:

sex masculin 793
baieti 638
barbati 155

. H sex masculin
sex feminin 67

m sex feminin
fete 46

femei 21

o] 200 400 600 800

Sub aspectul faptelor comise, se constatd cd predomind infractiunile contra patrimoniului 628
cazuri (541 cazuri de furt calificat, 49 cazuri de jaf, 32 cazuri de rapirea mijlocului de transport, 6 cazuri
de escrocherie), urmat de infractiunile contra familiei si minorilor (68 cazuri de incest), n
descresterea urmeaza infractiunile contra securititii publice si a ordinii publice 51 cazuri (49 cazuri
de huliganism, 2 cazuri de organizarea cersetoriei), infractiunile privind viata sexuala 29 cazuri (17
cazuri de actiuni violente cu caracter sexual, 6 cazuri de viol, 4 cazuri de actiuni perverse, 2 cazuri de
raportul sexual cu o persoana care nu a implinit varsta de 16 ani), infractiunile contra vietii si sanatatii
persoanei 26 cazuri (16 cazuri de vatamarea intentionata grava a integritatii corporale sau a sanatatii, 10
cazuri de omorul intentionat).

S-au mai intocmit referate in 25 de cazuri pentru violarea de domiciliu (art.179 CP), in 20 de
cazuri pentru incélcarea regulilor de securitate a circulatiei sau de exploatare a mijloacelor de transport
de cétre persoana care conduce mijlocul de transport (art. 264 CP), in 8 cazuri pentru circulatia ilegala a
substantelor narcotice (art. 217 CP), in 3 cazuri pentru profanarea simbolurilor de stat (art. 347 CP), in 2
cazuri pentru transmiterea ilegald a unor obiecte interzise persoanelor detinute n penitenciare (art. 322).

Din punct de vedere al activitatii de Tntocmire a referatelor de evaluare, in urma analizei a 349 de
referate, mentionam ca la realizarea acestor documente consilierii de probatiune au consultat surse
multiple din comunitatea de apartenenta a invinuitului/inculpatului, in vederea oferirii unei imagini
obiective a persoanei evaluate, a contextului social in care s-a dezvoltat, precum si a factorilor care au
generat comportamentul sdu infractional si care pot inhiba/dezvolta acest tip de conduita. Consilierii de
probatiune au respectat, intr-o mare masura, termenii legali de predare a referatelor de evaluare, precum
si structura Tntocmirii referatului conform Ordinului MJ nr. 560 din 31.12.2008.
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in vederea asiguririi implementirii prevederilor art. 8 Legii nr.8 din 14.02.2008 cu privire
la probatiune, care impune obligativitatea solicitarii referatelor presentintiale de catre organul de
urmarire penala, procuratura si instanta de judecata, in privinta banuitului, invinuitului sau a inculpatului
minor, periodic sd organizeaza cu reprezentantii organelor de urmarire penald si institutiile judiciare
seminare, sedinte de lucru/mese rotunde cu tematica:

- Capacitatea birourilor de probatiune de a intocmi referate presentintiale;
- Scopul si importanta intocmirii referatelor presentintiale.

Astfel, pe parcursul perioadei 2015 de catre Birourile de probatiune au fost organizate 13
seminare si mese rotunde cu reprezentanti ai organelor de urmarire penald, procuraturii si instantelor de
judecata.

Participantilor la mesele rotunde le-au fost inmanate seturi de acte normative:

- Legea cu privire la probatiune, nr.8-XV1 din 14.02.2008;

- Ordinul MJ nr.560 din 31.12.2008 cu privire la aprobarea conditiilor si formei contractului de acordare
a asistentei psihosociale persoanelor liberate din locurile de detentie si a regulilor privind modul de
intocmire a referatului presentintial de evaluare a personalitatii.

PREVENIREA DELINCVENTEI JUVENILE PRIMARE
Prevenirea delincventei reprezinta ansamblul de politici, masuri si tehnici care, in afara cadrului
justitiei penale, vizeaza reducerea comportamentelor care antreneaza prejudicii considerate ca fiind
ilicite.
Pe parcursul anului 2015 consilierii de probatiune au participat la actiuni de preventie, au fost
desfasurate 94 de lectii cu participare a 2708 elevi, derulate in 75 institutii de invitimant, in
colaborare cu Centre de Sanatate Prietenoase Tinerilor, Birourile Siguranta Copii, etc.

ASISTENTA SI CONSILIERE
Reintegrarea sociald presupune inainte de toate functionalitate individuala, care este realizabild in
cazul persoanelor condamnate in mare masurd prin acordarea de sprijin §i prin motivare in vederea
schimbarii. Astfel, asistenta si consilierea oferita persoanelor aflate in supraveghere, dar si persoanelor
detinute in penitenciar reprezinta o alta arie de activitate a organului de probatiune.

ACORDAREA ASISTENTEI PSIHO-SOCIALE LA ETAPA PRESENTENTIALA

Probatiunea presentintiald este faza in care se desfasoard primele activitdti de asistentd si
consiliere ce se acorda persoanei aflate in sistemul de justifie, si anume atunci cand cauza se afla in faza
urmaririi penald sau procedura de judecata pana la pronuntarea §i intrarea in vigoare a sentintei.

Activitatile desfasurate la etapa presentintiald sunt un bun rdspuns la necesitatile si nevoile
subiectilor probatiunii, iar informatia obtinuta ofera posibilitatea de a oferiri ajutorului imediat, pentru
specificarea concreta a problemelor in scopul prevenirii delicventei juvenile si situatiei de risc, in acest
sens, interventia din cadrul organului de probatiune a avut loc in 256 de cazuri (160 minori si 96 cazuri
majori).

Acordarea asistentei psiho-sociale la etapa presententiald mareste sansele de reintegrare si de
resocializare a subiectului probatiunii la aceasta etapd, de fapt acesta si fiind scopul asistentei psiho-
sociale. In acest context, in perioada anului 2015 activitatea consilierului de probatiune in lucrul cu
subiectul probatiunii la etapa presententiald se releva astfel:
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ASISTENTA SI CONSILIERE LA ETAPA SENTINTIALA IN COMUNITATE

In indeplinirea scopului probatiunii — reintegrarea sociali a persoanelor care au sivarsit
infractiuni, Intarirea gradului de siguranta sociala si prevenirea savarsirii de noi infractiuni, consilierii de
probatiune demareaza, la cererea persoanei supravegheate/private de libertate/liberatd conditionat
procesul de asistare si consiliere. Interventiile consilierilor de probatiune au vizat, in special, asistarea
persoanelor in vederea obtinerii actelor de stare civild/de identitate, de gédsire a unui loc de
munca/urmare a unui curs de calificare profesionala, precum si consilierea in vederea cresterii motivatiei
pentru schimbare.

In ceea ce priveste activitatea de asistenta si consiliere, anul 2015, 16 persoane au participat la
Programul ,, Prevenirea violentei la minori”.

Alaturi de program sus mentionat, persoanele aflate in supraveghere au beneficiat si de alte tipuri
de interventie, constand in sustinerea in vederea obtinerii unor drepturi legale sau solutionarea unor
nevoi (dobandirea unei calificari profesionale si/sau angajarea cu contract de munca). In acest sens,
consilierii de probatiune au colaborat cu Directia pentru protectia drepturilor copilului, Sectiile/directiile
asistentd sociald si protectie a familiei, Agentia pentru ocuparea fortei de munca, precum s§i reprezentanti
ai organizatiilor neguvernamentale.

28; 5% Asistentd psihologicd 273
u DPDC (DPDC + ONG)
u DASPF Asistenta sociala 195
245: 46% = ATOFM (DASPF + APL + CNAS)
mAPL Asistenta medicald 1
= SEDP Profesionalizare 52
=0sC Perfectarea actelor 8
CNAS TOTAL cazuri 529
CMF
ONG

1; 0%
125 2%

4; 1%

4; 1%

In vederea desfasurarii programelor de asistare si consiliere, individuale sau de grup, consilierii de
probatiune au fost formati pe:

- Programului - pilot vocational pentru minori ,,Calea spre succes” (a fost organizat, conform
Ordinului nr.58 din 19.05.2015, atelierul de instruire la 20.05.2015);

- Interviul Motivational — scop: cresterea motivatiei intrinseci pentru schimbarea beneficiarului.

Datorita caracterului complex al procesului de reeducare si resocializare al minorilor delincventi
se efectueaza conlucrarea tuturor organismelor statale §i neguvernamentale cu atributii in domeniu.
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Monitorizarea activitatilor desfasurate de catre consilierul de probatiune in lucrul cu minorii sa
efectueaza lunar, reiesind din analiza §i generalizarea Raportului privind activitatea consilierului de
probatiune in lucrul cu minorii aprobat prin Ordinul OCP nr. 04 din 23.01.2015.

Ca urmare, s-au constat ,,bune practici” a conlucrarii cu organizatiile statale neguvernamentale.
In scopul reintegrarii/resocializarii minorilor, din cadrul birourilor de probatiune, au fost desfasurate 43
activitati de timp liber cu implicare a 394 de copii si 8 actiuni de caritate in urma caror au beneficiat
suportul 186 de copii:

I. Activitati de timp liber:

1. Vizionarea de catre 95 copii:

- filmului ,, KINGSMAN: Serviciul Secret” (12 copii);

- spectacolului-show de Circul din Chisinau ,, Cascada surprizelor” (18 minori);

- spectacolului-show de Circul - Sapito or. Soldanesti (1 minor);

- spectacolului la Teatrul Republican de Papusi ,,Licurici” ,,Auzi-ma!” la Ziua Internationala a Copilului
(4 copii);

- spectacolului-show organizat de Teatrul Republican de Papusi ,,Licurici” la Sarbatori de Iarna (45
copii);

- baletului ,,Spargatorul de Nuci” organizat de Teatrul National de Opera si Balet ,,Maria Biesu” (15
minori).

2. Vizionarea, de catre 80 minori, concertelor de caritate:

- ,,Stea de Cristal” (30 minori);

- spectacolul extraordinar ,,Surprizele Anului Nou” la Filarmonica Nationala ,,Serghei Lunchevici” — (22
copii);

- la Centrul Filantropic Parcul ,,Valea Morilor” — (26 copii);

- la Centrul Comunitar multifunctional din or. Briceni (2 minori).

3. Organizarea excursiei, pentru 138 minori, la:

- Gradina Zoologica (32 de copii, minori aflati la evidenta BP municipale si copiii, mamele carora le-a
fost aplicata amanarea executarii pedepsei);

- Cetatea Soroca, Manastirea Cosauti si Lumanarea Recunostintei (35 copii cu varste cuprinse intre 7 -
18 ani, minori aflati la evidenta BP municipale si copiii, mamele carora le-a fost aplicatd amanarea
executarii pedepsei);

- Cofetaria Andy's Pizza (15 copii);

- Conacul Manuc - Bei din Hancesti (3 copii);

- Complexul memorial ,,Capul de Pod Serpeni” (4 minori);

- Manastirea Capriana (2 minori);

- Muzeul Raional de Istorie, Etnografie si Arta din or. Cimislia (4 minori);

- Muzeul Raional de Istorie (2 copii);

- Muzeul National de Arheologie si Istorie a Moldovei, mun. Chisinau (5+7 minori);

- Muzeul Militar (6 copii);

- Biblioteca Publica ,,Alexandru Donici” din or. Orhei (2 minori);

- Fabrica de Covoare ,,Carpeta” din or. Ungheni (6 minori);

- Complexul Sportiv ,,ZIMBRU” (15 copii).

4. Participare a 67 minori la:

- Atelierul Cofetar — Master-class (14 copii);

- la flash-mob cu genericul ,,Neglijenta provoaca Delincventa” (20 copii);

- la flash-mob cu genericul ,, Eliminam violenta impotriva copiilor si a femeilor” (10 copii);

- sarbatoare de recolta ,, Toamna de aur” (5 minori);

- la VVelo — Maraton (5 minori);

- la competitiile sportive la disciplinele: volei, fotbal, trantd, baschet, lupta pentru berbecul viu din cadrul
,» Deschiderii Sezonului Sportiv - 2015 la Nisporeni (13 minori).
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5. organizarea odihnei pentru 12 copii la tabara de vara :

- ,,Bradulet” or. Vadul lui Voda, in perioada 17-23 iulie, 2015. Foile de odihnd au fost oferite in
colaborare cu Misiunea Crestind de Binefacere ,,Armata Salvarii” si cu suportul Organizatiei
Internationale pentru Migratie Misiunea Republica Moldova (OIM) (10 copii);

- tabara de odihna s. Zloti, raionul Cimislia (1 copil);

- tabara de odihna ,,Alunelul” (1 copil).

6. In scopul resocializarii si promovarii modului sanitos de viatd a minorilor aflati la evidenta consilierii
BP Buiucani mun. Chisindu au contribuit la motivarea 2 minori privind frecventarea antrenamentelor
sportive in cadrul Clubului Sportiv de Arte Martiale ,, GARUDA”.

I1. In urma desfasurarii actiunilor de caritate 153 de copii au beneficiat de suport din partea:

- Misiunii Crestind de Binefacere ,,Armata Salvarii” au primit colete de Ziua Internationald a Copilului
(15 copii);

- Misiunii Crestina de Binefacere ,,Armata Salvarii” au primit colete de sarbatori de iarna (100 copii);

- Centrul de Reabilitare si Sprijin pentru Copii si Tineret cu Handicap Mintal si Fizic ,,Paradis” or.
Straseni, au primit colete cu produse alimentare si imbracaminte, precum si jucdrii de Ziua Internationala
a Copilului (8 copii);

- Centrul de Reabilitare si Sprijin pentru Copii si Tineret cu Handicap Mintal si Fizic ,,Paradis” or.
Straseni, au primit colete cu produse alimentare si imbracaminte, precum si jucarii de sarbatori de iarna
(3 copii);

- Bisericii baptiste ,,Betania” au primit colete de sarbatori de iarna (3 minori);

- Protoiereul Bisericii ortodoxe din hramul ,,Sf. Arh. Mihail si Gavril” din s. Abaclia au fost sustinuti 7
copii;

- Bisericii Catolice din Orhei au primit colete de sarbatori de iarna (15 minori);

- Organizatiei Internationale pentru Migratie, misiunea in Republica Moldova (OIM) care a oferit
cadouri de Craciun pentru minori din cadrul BP municipale (35 minori).

I11. Participarea, 4 minori, in cadrul emisiunilor la:

- TR Moldoval emisiunea ,,Cartea Adevarului” (1 minor);

- TNT ,,BRAVO” Moldova (2 minori);

- Radio Europa Libera emisiunea ,,Pur si Simplu” (1 minor).

PROBATIUNE PENITENCIARA
Atentie s-a acordat si reintegrarii sociale a persoanelor condamnate aflate in stare de detentie in
Penitenciarul nr. 10- Goian or. Cricova, astfel ca, Tn anul 2015, un numar de 20 persoane, au urmat
programul de consiliere ,,Reducerea riscului de recidiva dupa inchisoare”. In BP Rezina — consilierii de
probatiune au efectuat o vizita cu scopul organizarii a 2 interviuri cu 2 minori detinuti in penitenciar,
privind acumularea informatiei in scopul intocmirii referatelor presententiale.

CONSOLIDAREA SISTEMULUI DE PROBATIUNE JUVENILA

In scopul consolidarii sistemului de probatiune juvenil in anul 2015 au fost propuse modificarile
si propuneri la Raportul consilierului de probatiune in lucrul cu minorii, ca urmare, Raportul
consilierului de probatiune in lucrul cu minorii elaborat si aprobat (Ordin OCP nr.04 din 23.01.2015).

Totodata, au fost inaintate:
- propunerile privind elaborarea Programelor individualizate de lucru pentru toate categoriile de subiecti
al probatiunii;
- propunerile privind Recomandarile Acordului de finantare dintre Guvernul Republicii Moldova si
Uniunea Europeana privind Programul de suport al reformei in justitie (PNA 2012) si Planul de actiuni
al Guvernului pentru anul 2014, pct. B4.2, rubrica 3, actiunea 2 ,,Oportunitatea creatd pentru minorii in
conflict cu legea de a participa la schemele de ucenicie/ocupare a fortei de munca: b) Identificarea
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necesitatilor subiectilor minori ai probatiunii privind formarea profesionald; c¢) Formularea propunerilor
de elaborare a Programului de resocializare a minorilor in conflict cu legea”;
- propunerile si sugestiilor in urma studierii ,,Raportului privind evaluarea necesitdtilor pentru serviciile

primare, secundare si tertiare de prevenire pentru copiii aflati in conflict cu legea in Moldova” elaborat
de UNICEF Moldova.

Il. Activitatea Directiei activitate analitica si relatii externe

1.  Dinamica beneficiarilor aflati in evidenta Birourilor de probatiune

Clienti in evidenta Birourilor de probatiune (penale - adulti)
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Clienti in evidenta Birourilor de probatiune (contraventionale)

By, DSanag Bfebas Bmaris Hapris Emais Bunag  Blulas  Bavgas Soepas oty Enoas  Bdecas

210
135
104
90 = a8 !
By 81
I \ | i I I
2015

Solicitdri referate presentintiale — 1140 in total
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2.

Referate presentintiale intocmite - 860 in total
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Activitiati de probatiune in anul 2015 (se anexeaza: Anexa 1). Activititi de asistenta si
consiliere in scopul reintegrarii sociale a persoanelor aflate in evidenta probatiunii in anul 2015 /
comparativ cu anul 2014 (se anexeaza: Anexa 2)

3. Analiza inspectirilor Birourilor de probatiune pe parcursul anului 2015:
BP Data Calificativul Mentiuni

1. | BP Buiucani | 04-05.02.15 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate in baza
Notei informative a Grupului de control

2. | BP Centru 03-04.03.15 | satisfacator 2 luni pentru inlaturarea neajunsurilor depistate

3. | BP Calarasi 17.03.2015 | satisfacator 2 luni pentru inlaturarea neajunsurilor depistate

4. | BP Stefan 01.04.2015 | bine Elucidarea neajunsurilor depistate in baza

Voda Notei informative a Grupului de control

5. | BP Criuleni 07.04.2015 | nesatisfacator | 1 luna pentru inlaturarea neajunsurilor depistate
La 26.06.2015 in cadrul sedintei Consiliului
coordonator s-a acordat termen de 1 luna
pentru inldturarea abaterilor.

6. | BP laloveni 16.04.2015 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate in baza
Notei informative a Grupului de control

7. | BP Causeni 07.05.2015 | satisfacator | In baza Notei de control s-a stabilit organizarea
Comisiei de disciplina.
A fost incetata ancheta de serviciu, deoarece
persoana cercetata a depus cerere de eliberare
(a dimisionat)

8. | BP Séngerei 21.05.2015 | satisfacator 2 luni pentru inlaturarea neajunsurilor depistate
La 26.06.2015 1n cadrul sedintei Consiliului
coordonator s-a acordat termen de 2 luni pentru
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inlaturarea abaterilor.

9. | BP Balti 21.05.2015 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate in baza
Notei informative a Grupului de control

10. | BP Soroca 28.05.2015 | nesatisfacator | In baza Notei de control s-a stabilit organizarea
Comisiei de disciplina.
E suspendata ancheta de serviciu, deoarece pe
rol se afla cauza penala la procuratura in baza
incalcarilor depistate.

11. | BP Soroca 08-09.06.15 | nesatisfacator | 2 luni pentru inlaturarea neajunsurilor depistate

12. | BP Drochia 08-12.06.15 | bine Elucidarea neajunsurilor depistate in baza
Notei informative a Grupului de control

13. | BP Briceni 08-12.06.15 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate in baza
Notei informative a Grupului de control

14. | BP Taraclia 11-12.06.15 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate in baza
Notei informative a Grupului de control

15. | BP Vulcines. | 11-12.06.15 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate in baza
Notei informative a Grupului de control

16. | BP Ocnita 12.06.2015 | satisfacator 2 luni pentru inlaturarea neajunsurilor depistate

17. | BP Hancesti 09.07.2015 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate in baza
Notei informative a Grupului de control

18. | BP Ungheni 29.07.2015 | satisfacator 2 luni pentru Inlaturarea neajunsurilor depistate

19. | BP Anenii N. | 24-25.09.15 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate in baza
Notei informative a Grupului de control

20. | BP Falesti 01.10.2015 | satisfacator Vizita privind acordarea ajutorului metodico-
practic

21. | BP Telenesti | 02.10.2015 | satisfacator Vizita privind acordarea ajutorului metodico-
practic

22. | BP Cilarasi 05.10.2015 | satisfacator Vizita privind acordarea ajutorului metodico-
practic

23. | BP Stefan 06.10.2015 | bine Vizita privind acordarea ajutorului metodico-

Voda practic

24. | BP Soroca 11-13.11.15 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate

25. | BP Causeni 19.11.2015 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate

26. | BP Straseni 01.12.2015 | bine

27. | BP Nisporeni | 01.12.2015 | satisfacator 2 luni pentru Inlaturarea neajunsurilor depistate

28. | BP Bender 02.12.2015 | bine Elucidarea neajunsurilor depistate

29. | BP Floresti 03.12.2015 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate

30. | BPSoldanesti | 17.12.2015 | bine Elucidarea neajunsurilor depistate

31. | BP Rezina 17.12.2015 | satisfacator Elucidarea neajunsurilor depistate

4.  Mediatizarea activitatii sistemului de probatiune
Conform actiunilor desfasurate de catre Oficiul central de probatiune si a rapoartelor receptionate
zilnic din Birourile de probatiune, in anul 2015 s-au realizat urmatoarele activitati de mediatizare:
- pe pagina web oficiala a OCP, au fost intocmite si plasate - 212 comunicate,
- in presa locald au fost plasate - 12 articole,
- reportaje video/emisiuni radio si TV — 8.
- promovarea a 4 campanii de informare si implicare a societdtii in activitatea de probatiune. Astfel, in
perioada anului 2015 au fost desfasurate si promovate 2 campanii de sensibilizare a societdtii fata de
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persoanele care executd pedeapsa cu muncd neremuneratd in folosul comunitatii, pedeapsa ce are ca
scop restabilirea echitatii sociale, corectarea condamnatului, precum §i prevenirea savirsirii de noi
infractiuni atit din partea condamnatilor, cit si a altor persoane.

De asemenea, in perioada 16 — 20 noiembrie Oficiul central de probatiune a desfasurat si
promovat 0 campanie sociald in sustinerea persoanelor care au incalcat legea si sunt supuse probatiunii
,Doneazd o carte pentru un suflet in cautare”. Cartile au fost colectate in scopul inaugurarii unei
biblioteci In cadrul Centrului de reabilitare sociald a persoanelor liberate de pedeapsa penala din or.
Floresti.

Tn perioada 8 - 11 decembrie 2015, consilierii din cadrul Birourilor de probatiune au desfasurat la
nivel national un sir de evenimente cu prilejul ,,Zilei Internationale a drepturilor omului”. Evenimentul a
fost marcat cu o serie de activitati: lectii informative, Intruniri, sesiuni de informare cu participarea
consilierilor de probatiune in comun cu studenti, elevi din licee si beneficiari din evidenta Birourilor de
probatiune.

5. Coordonarea documentelor de politici
A fost elaborat Planul OCP pentru anul 2015, au fost remise propuneri pentru Planul de activitate

al MJ, Planul de actiuni a Guvernului, Cadrul Bugetar pe Termen Mediu (2016 — 2018). A fost elaborat
proiectul Strategiei de dezvoltare a sistemului de probatiune pentru anii 2016 — 2020, fiind stabilite 6
directii strategice:
. Consolidarea activitatilor de probatiune
Il. Managementul resurselor umane
I11. Promovarea activitatilor de probatiune
IV. Consolidarea parteneriatelor la nivel national si international
V. Perfectionarea cadrului normativ
VI. Imbunititirea bazei tehnico-materiale a institutiei

Totodatd, au fost stabilite probleme cu care se confrunta sistemul de probatiune si masurile ce
urmeaza a fi Intreprinse pe perioada de implementare a Strategiei.

Au fost analizate si prezentate rezultatele cu privire la gradul de realizare a actiunilor incluse in
SRSJ (2011-2016), Planul de comunicare in vederea implementarii SRSJ, Planul de actiuni a
Guvernului, Planul de actiuni a Ministerului Justitiei pentru anul 2015, Strategia nationald anticoruptie,
Planul national de actiuni privind implementarea Acordului de asociere a RM si UE, Matricea de politici.

Oficiul central de probatiune este parte componenta a Pilonului VI. Respectarea drepturilor
omului in sectoru/ justitiei din Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de Reforma a Sectorului
Justitiei pentru anii 2011 — 2016. Pentru anul 2015, Oficiul central de probatiune a fost responsabil de

realizarea a 9 actiuni, dintre care 8 actiuni cu caracter continuu. Astfel, tabelul de mai jos reflecta situatia
la 31 decembrie 2015:

Actiuni Actiuni Actiuni realizate Actiuni realizate Actiuni nerealizate
restante scadente TOTAL pentru perioada de partial
din anul in 2015 raportare
2014
9 8 1 0
0 3 100% 88,89% 11,12% 0%

Realizari pentru perioada anului 2015 conform Strategiei:

1. Instruirea a 100 % consilieri de probatiune in anul 2015,

2. Recrutarea §i angajarea a 14 persoane in functia de consilier de probatiune cu studii in domeniul
psihologiei si asistentei sociale;

3. Implementarea programului de asistenta psiho-sociala la etapa presententiald;

4. Implicarea mass-mediei in promovarea bunelor practice in activitatea de probatiune.
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5. Instruirea personalului organelor de probatiune privind utilizarea programelor de corectie
comportamentald

6. Elaborarea a 4 tipuri de brosuri cu privire la activitatea de probatiune, executarea pedepselor
neprivative de libertate, activitati de resocializare.

6. Au fost prelucrate 5372 de solicitari parvenite de la BP privind traversarea frontierei de stat — in
sistemul informational ACCES-Web.

SERVICIUL RELATII EXTERNE

In perioada de raportare Serviciul Relatii Externe (SRE), a contribuit la realizarea obiectivelor
Oficiului central de probatiune, prin promovarea si implementarea unui management eficient al relatiilor
externe. Prin intermediul SRE au demarat mai multe activitati, dupa cum urmeaza:

1. Organizarea pe data de 21 ianuarie a intrunirii cu reprezentant{ii Companiei de monitorizare
electronica SuperCom din or. Herzlia, Israel, dl Leon GILMAN, Dizainer programist principal si dl Dan
LIBERMAN, Director de dezvoltare a afacerilor in Europa Centrala si de Est. Intrunirea a avut drept
scop prezentarea tehnologiilor moderne de monitorizare electronica a clientilor probatiunii in vederea
prevenirii cazurilor de Incdlcare a obligatiilor impuse de catre instanta de judecatd. Reprezentantii
Companiei SuperCom au prezentat utilajul PureCom RF Base si PureTag RF Bracelet, atat
functionalitatea cat si caracteristicile tehnice a acestui sistem.

2. In data de 5 februarie 2015, a fost semnati Conventia de parteneriat intre Oficiul central de
probatiune si Universitatea de Stat din Moldova. Obiectivul acestei colaborari 1l constituie stabilirea unui
parteneriat reciproc avantajos intre Parti, In scopul ajustarii procesului de formare profesionald a
studentilor Universitatii la necesitatile pietii muncii si acordarii asistentei stiintifico — consultative.

3. 1In data de 11 februarie 2015 a fost expediatd scrisoarea de intentie de colaborare citre Directia
Generald de Executie a Sentintelor din Bulgaria. Urmeaza a fi semnat un memorandum de colaborare
dintre Oficiul Central de Probatiune din Republica Moldova si catre Directia Generald de Executie a
Sentintelor din Bulgaria.

4. Organizarea pentru data de 20 februarie 2015, a semnarii Memorandumul bilateral de colaborare
intre Oficiul central de probatiune si Agentia Nationala de executare a pedepselor non-privative de
libertate si Probatiune a Georgiei. Principalele directii stabilite intre parti constituie consolidarea
cooperdrii internationale, armonizarea legislatiei nationale din domeniul probatiunii la standardele
internationale si europene, sprijinul reciproc pentru facilitarea formarii profesionale a consilierilor de
probatiune, precum si participarea la dezvoltarea unui mecanism de colaborare in ceea ce priveste
supravegherea persoanelor din evidenta celor doua sisteme de probatiune.

5. 1In data de 13 februarie 20135, a fost semnat Acordul de colaborare intre Oficiul central de probatiune
si Universitatea Pedagogica de Stat, Facultatea Psihologie si Psihopedagogie speciald. Obiectivul
acordului de colaborare il prezintd stabilirea unui parteneriat reciproc avantajos intre Parti in scopul
ajustarii procesului de formare profesionala a studentilor Facultatii la necesitatile pietii muncii prin
corelarea asistentei stiintifico-consultative cu cea practica.

6. In data de 26 februarie, Oficiul central de probatiune a participat la evenimentul ,,Parteneriat pentru
calitate”, care este la cea de-a Ill-a editie. Evenimentul a avut loc in incinta Universitatii de Stat din
Moldova fiind organizat de Centrul de Ghidare in Cariera si Relatii cu Piata Muncii. Agenda
evenimentului a inclus: ,,Ziua usilor deschise”, ,,Tirgul fortelor de munca” si ,,Tirgul activitatii de
voluntariat” pentru liceeni, studenti si absolventi.Reprezentantii Oficiului central de probatiune au facut
cadrul institutiei. Prin urmare, studentii au avut posibilitatea de a comunica cu potentiali angajatori, care
au facilitat astfel integrarea socio-profesionala a acestora.
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7. A fost intocmit planul de actiuni pentru implementarea proiectului pilot de monitorizare electronica
a subiectilor probatiunii.

8. Organizarea pe 19 martie 2015, a mesei rotunde cu genericul: Experienta Monitorizarii
Electronice (ME). Realitatea si Provocarile. La aceastd intrunire au luat parte reprezentanti ai
sistemului de probatiune Vladimir Popa, Sef al Oficiului central de probatiune, Sergiu Margarint, Sef
adjunct, reprezentanti ai Probatiunii din Polonia Miroslaw Przybylski - Directorul Departamentului de
Executare a Hotararilor Judecatoresti, Stawomir Stasiorowski - Ofiter de Probatiune din Polonia,
reprezentanti ai misiunii NORLAM, a proiectului Sprijin acordat sistemelor de executare, probatiune si
reabilitare Tn Moldova, precum s§i reprezentanti ai Ministerului Justifiei si Procuraturii Generale.
Subiectele puse in discutie au fost axate pe consolidarea cooperarii internationale, schimbul de
experientda dintre serviciile de probatiune, dificultatile intilnite, solutionarea lor i impartasirea practicii
Norvegiene si Poloniei in acest domeniu privind monitorizarea electronica a condamnatilor si utilajul
folosit.

9. 1In data de 22 aprilie, s-a intocmit si expediat scrisoarea de intentie de semnare a unui acord de
colaborare cu Departamentul Penitenciar din Lituania. Acordul va fi semnat in semestrul 2 .

10. Tn data de 22 aprilie, s-a intocmit o scrisoare de solicitare de asistentd materiala catre Ambasada
SUA, pentru participarea a 2 reprezentanti de la OCP la al 2 Congres Mondial a Probatiunii , care va
avea loc in Los Angeles, SUA, in perioada 14-16 iulie 2015. Finantarea a fost aprobata.

11. In data de 27 aprilie a fost expediatd scrisoarea de confirmare de participare la proiectul comun
Romania — Moldova, educatie civica pentru minorii care au comis fapte penale si carora instanta le-a
impus masura educativa a stagiului de formare civica , proiect finantat de Fundatia Konrad Adenauer.
Proiectul va fi derulat la finele acestui an.

12. In data 27 aprilie, in comun cu Serviciul de probatiune din Letonia, a aplicat la spre finantare la
guvernul Republicii Letone pentru finantarea unui proiect intitulat Consolidarea sistemului de
probatiune din Republica Moldova.

13. Tn data de 7 mai, s-a organizat o sedinti cu dna Charlotte BROISSAND, atasat regional de
cooperare pentru Drepturile copilului, acreditata pentru Romania, Moldova si Bulgaria. In cadrul sedintei
sa decis de organizat un proiect comun Romania — Moldova — Bulgaria, finantat de Ministerul Justitiei a
Repulicii Franceze in cee ace priveste imbunatatirea legislatiei cu privire la minori. Drept urmare, in
perioada 15-19 iunie, dl Vladimir POPA, Sef al OCP, a efectuat o vizita de studio la Paris, cheltuielile
fiind acoperite de partea franceza.

14. Tn data de 8 mai , s-a participat la sedinta comuna a OCP cu proiectul Sprijin Acordat Sistemelor de
Executare, Probatiune si Penitenciare. In cadrul sedintei sau stabilit obiectivele pe anul 2015.

15. n data de 8 mai, s-a Intocmit o invitatie pentru domnul Andris BRICIS, Valdes loceklis / Country
President, SIA «<SECURITAS LATVIA», pentru vizita din perioada 18-20 iunie, a specialistului in
domeniul Monitorizarii Electronice.

16. Tn perioada 27 aprilie — 7 mai, proiectul Sprijin Acordat Sistemelor de Executare, Probatiune si
Penitenciare a organizat instruirea colaboratorilor OCP pe tematica Munca neremuneratd in folosul
comunitatii. La instruire au participat 81 de colaboratori OCP.

17. Tn data de 12 mai, s-a expediat scrisoarea de solicitare de ofertd pentru prestarea de servicii de
monitorizare electronica la compania SuperCom din Israel.

18. La 18 mai, s-a intocmit si expediat raspunsul la indicatia Guvernului nr. 2503-102 din 12 mai 2015
cu referire la raportul de activitate a guvernului pe perioada de 100 zile.

19. La 19 mai a SRE impreund cu proiectul Sprijin Acordat Sistemelor de Executare, Probatiune si
Penitenciare au organizat o sedintd in cadrul careia sau planificat actiuni pentru viitoarele 6 luni de
activitate.

20. La 18 mai, s-a aplicat la 2 proiecte indreptate spre sustinerea comunitatilor din Zona de securitate si
reintegrare a tarii: 1. Reparatia si dotarea tehnico-materiala a Birourilor de Probatiune Dubasari si
Bender; 2.Procurarea imobilului pentru Birourile sus-numite.
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21. 1n perioada 27-30 mai, 2 colaboratori a OCP, dI Vladimir POPA, Sef OCP, si Ghenadie CEBAN ,
Sef-adjunct a Directiei Activitate Analiticd si Relatii Externe au perticipat la la Prima Conferinta
Internationali cu tematica Tehnologiile in Corectie, desfasurata in Barcelona (Spania).

22. n data de 4 iunie, s-a expediat solicitarea de date despre experienta in Olanda si Spania a procedurii
de supraveghere a persoanelor private de dreptul de a conduce mijloace de transport.

23. In data de 5 iunie. D1.Vladimir POPA si Ghenadie CEBAN au participatla sedinta cu NORLAM pe
colaborarea istorici cu Directia Nationald de Probatiune a Romaniei. In cadrul sedintei sau discutat
realizarile precedente si sau planificat unele actiuni ulterioare de colaborare.

24. Pe data de 8 iunie, s-a intocmit solicitarea de delegare a doi specialisti de a serviciul juvenil si
resocializare la sedinta de la MJ de pe 10 iunie cu tematica Dialogul pe Drepturile Umane intre UE si
R. Moldova. Au fost delegati trei colaboratori a OCP, dna Dorina VREMEA, Vitalie RENITA si Aliona
GIRBU.

25. S-a organizat deplasarea dlui Sergiu MARGARINT, Sef-adjunct OCP, la Bucuresti in perioada 8-11
iunie pentru participarea la Conferinta ,,Radicalizarea si alte provocari strategice” in sistemele
corectionale.

26. Tn perioada 14-17 iunie, dl Ghenadie CEBAN, Sef-adjunct a Directiei Activitate Analitici si Relatii
Externe a perticipat la Intrunirea Tematici Provocirile cu Luptitorii Striini, organizati la Brussels
(Belgia), cheltuielile fiind acoperite de organizatia RAN.

27. Pe data de 23 iulie, in colaborare cu proiectul Sprijin Acordat Sistemelor de Executare (SASEPR),
Probatiune si Reabilitare in Republica Moldova a fost organizatd masa rotundd cu genericul
»Monitorizarea electronica. Costuri si beneficii". La eveniment au participat Viceministrul Justitiei,
Sergiu Gurduza, precum si Vladimir Popa, Sef al Oficiului central de probatiune, Graham Johnson, lider
de echipa al Proiectlui UE (EUTAP 4), dar si reprezentanti ai serviciilor de probatiune din Bulgaria,
Marea Britanie si Norvegia.

28. Pe data de 22 iulie, s-a organizat si participat la sedinta comund impreuna cu sefii birourilor de
probatiune Botanica, Buiucani, Centru, Ciocana, Rascani, laloveni, Anenii Noi, Strageni organizata de
Proiectul SASEPR cu tematica implementarea Monitorizarii Electronice in Republica Moldova. Expertul
de baza fiid dl Randel BARROWS.

29. Pe data de 24 iulie, s-a organizat vizita in teritoriu a expertului in Monitorizare Electronica dl
Randel BARROWS. Au fost vizitate birourile de probatiune Orhei si Criuleni.

30. S-a organizat vizita de lucru a expertilor din Olanda: Rob Merelle, Ben Zengerink si Raimond
Swennenhuis cu privire la proiectul Drink&Drive. Drept urmare Tn perioada 3 — 4 septembrie 2015, in
incinta Oficiului central de probatiune, reprezentanti ai sistemului de probatiune din RM si Olanda s-au
intrunit pentru a discuta despre posibilitatea implementarii in Republica Moldova a programului de
reabilitare ,,Drink&Drive”, program destinat persoanelor care au comis infractiuni sub influenta
consumului de alcool.

31. Pe data de 4 septembrie, s-a expediat raspuns la Directia Relatii Internationale si Integrare
Europeana a MJ cu privire la colaborarea moldo-romana.

32. Pe data de 14 septembrie, s-a expediat raspuns la Directia Relatii Internationale si Integrare
Europeana a MJ cu privire la colaborarea moldo-polona.

33. Pe data de 17 septembrie, s-a organizat si participat la sedinta grupului de lucru cu expertul IT, dl
Dinu Vatamanu. Scopul Intrunirii a fost identificarea lacunelor in sistemul de baza de date.

34. SRE a organizat deplasarea dnei Dorina Vremea si Olga Ursuleac la Seminarul cu tematica:
Radicalizarea si Extremismul Violent. Evenimentul va avea loc pe data de 14 octombrie in Barcelona
(Spania).

35. Pe data de 8 octombrie a fost organizata sedinta vizita oficiala a Ministrului Corectiilor din Georgia,
dl Kakha Kakhishvili.

36. Pe data de 12 octombrie s-a intocmirea raspunsului cu privire la realizarile conform Programului de
activitate a Guvernului (2015-2018) in perioada 1 august — 12 octombrie; si la identificarea si
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desemnarea persoanelor responsabile de actiunile din acest din Planul de actiuni al Guvernului pentru
anii 2015-2016.

37. Pe data de 20 octombrie 2015, in incinta Ministerului Justitiei, S-a organizat masa rotundd cu
tematica:,, Justitia Juvenila”, care a avut drept scop schimbul de bune practici in domeniul justitiei
juvenile dintre Republica Moldova si Franta. La acest eveniment au participat 30 de experti de la MJ,
DIP, OCP si ONG-uri.

38. Participarea la sesiunea de lucru in comunicarea institutionala, in perioada 27-29 octombrie, 2015,
Ministerul Justitiei, organizata de proiectul SASEPR in Republica Moldova.

39. La 6 octombrierie 2015 a fost semnat memorandumul de colaborare intre Oficiul Central de
Probatiune si Directia Generala de Executie a Sentintelor din Bulgaria.

40. n perioada 5 — 6 noiembrie 2015, in Ciflik (Bulgaria), a fost desfasuratd masa rotundi cu genericul
»Sporirea Aplicabilitatii Masurilor Probationale in conformitate cu Standardele Europene si Sistemul de
Monitorizare Electronicd”. Trei colaboratori a OCP au participat la aceastd masd rotundd fiind si
prezentatori.

41. Intocmirea raspunsului la Dispozitia Procuraturii Generale Nr. 7-1d/15-4295 din 22.10.2015 privind
solicitarea Comitetului Consiliului Europei pentru Probleme Penale (CDPC)

42. Intocmirea raspunsului la Dispozitia Ministerului Justitiei Nr. 02/B/106 din 09.11.2015 cu privire la
cooperarea cu tarile Benelux.

43. n perioada 1 — 5 decembrie 2015, delegatia din Republica Moldova, formati din reprezentantii
Ministerul Justitiei, Oficiului central de probatiune si Departamentului Institutiilor Penitenciare au
efectuat o vizitd de studiu in Thilisi (Georgia). Vizita a avut ca scop schimbul de experientd si bune
practici in diverse aspecte ce tin de activitatea sistemului probatiunii si cel penitenciar.

44. La data de 11 decembrie a fost expediata solicitarea si schita memorandumului de colaborare cu
Serviciul de Probatiune din Letonia.

45. Crearea planului de actiuni cu proiectul SASEPR pentru perioada noiembrie 2015- aprilie 2016.

46. Pe parcursul a 12 luni de activitate, Serviciu Relatii Externe a tradus din Roméana in Engleza si vice
versa diferite, comunicate de presa, prezentari si brosuri intr-un volum de mai mult de 200 de pagini.

I1l. Activitatea Directiei resurse umane

Tntru realizarea obiectivelor strategice prin promovarea si implementarea unui management eficient al

resurselor umane, pe parcursul anului 2015 Directia resurse umane a efectuat urmatoarele activitati:
Statul de personal al Oficiului central de probatiune constituie 243 de unitati dintre care:

- In oficiul central 41 unitati;

- n subdiviziunile teritoriale — 202 unitati.

Conform situatiei din 31 decembrie 2015, sunt incadrati ---- colaboratori, locuri vacante fiind ---
unitati, (dintre care 19 unitati publice si 18 de deservire tehnica (pe 0,5 unitate personal de deservire
tehnica din cadrul subdiviziunilor teritoriale ale OCP).

Conform prevederilor Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin
concurs, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009 ,,Privind punerea in aplicarea a
prevederilor Legii nr. 158 — XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public, pe parcursul perioadei de raport au fost organizate si desfagurate 8§ concursuri in urma carora au
fost numiti in functie - 35 functionari publici dintre care 14 cu studii psihologice, asistentei sociale,
pedagogice.

In urma sustinerii perioadei de proba, de catre functionarii publici debutanti, conform
Regulamentului cu privire la perioada de proba pentru functionarul public debutant, aprobat prin
Hotarirea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009, 23 persoane au fost confirmati n functie si au obtinut
grade de calificare.
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Pe parcursul perioadei de raport au fost eliberati 35 functionari publici si 14 posturi de deservire
tehnica.

In urma desfasurarii procedurii de evaluare a performantelor profesionale ale functionarilor
publici (care a avut loc pina la 15 februarie 2015) 177 de functionari publici au fost evaluati, dintre care
10 - cu calificativul ,,foarte bine”’; 153 — cu calificativul ,,bine”; 14 cu calificativul ,,satisfacator” si 0 —
cu calificativul nesatisfacator.

In urma generalizarii fiselor de evaluare a functionarilor publici din anul 2014, a fost elaborat
Planul de formare profesionald a functionarilor publici ai Oficiului central de probatiune in anul 2015,
aprobat la 31 martie 2015.

De asemenea au fost inaintate propuneri pentru Planul de dezvoltare initiald a consilierilor de
probatiune si Planul de dezvoltare continud a consilierilor de probatiune, care ulterior au fost aprobate la
Institutul National al Justitiei.

Conform Planului de formare initiala a consilierilor de probatiune pentru anul 2015, aprobat de
Consiliul Institutului National al Justitiei, 12 consilieri de probatiune au participat la cursul de formare
initiala, care a durat 3 luni.

Conform anexei nr.10 ,Regulamentul cu privire la dezvoltarea profesionald continud a
functionarilor publici”, aprobatd prin Hotarirea Guvernului nr.201 din 11.03.2009 si intru realizarea
pilonului 6.3.3 pct.3 privind ,,Instruirea consilierilor de probatiune juvenila”; pilonul 6.5.3 pct.6 privind
LInstruirea consilierilor de probatiune, a procurorilor §i a judecatorilor, cu privire la aplicarea
legislatiei ce reglementeaza activitatea de probatiune”; pilonul 6.5.3 pct.8 ,, Instruirea personalului
organelor de probatiune privind utilizarea programelor de corectie a comportamentului”pe parcursul
anului 2015, au fost organizate mai multe cursuri, seminare, mese rotunde de instruire pentru
colaboratorii oficiului central de probatiune si consilierii de probatiune la care au participat aproximativ -
(90%) din numarul total de angajati, cu diverse tematici.

Instruirea continud a personalului a fost realizatd in comun cu: Institutul National al Justitiei,
NORLAM, IRP, Consiliul Europei, Academia de Administrare Publicd de pe lingd Presedintele
Republicii Moldova, Cancelaria de Stat.

Intru executarea art.8 al.(2) din Legea nr.1264 din 19.07.2002 privind declararea si controlul
veniturilor si al proprietatilor demnitarilor de stat, judecatorilor, procurorilor, functionarilor publici si a
unor persoane cu functie de conducere si a Legii nr.16-XVI din15.02.2008 cu privire la conflictul de
interese, Tn perioada 01 ianuarie -31 martie 2013, a fost demarata campania de colectare si verificare a
declaratiilor cu privire la venituri si proprietate precum si a declaratiilor de interese personale., care s-a
desfasurat in conformitate cu Instructiunile privind modul de completare a declaratiilor aprobate prin
ord. nr.5 din 08.02.2013 a Presedintelui Comisiei Nationale de Integrare.

Declaratii cu privire la venituri §i proprietate au depus 247 functionari din cadrul OCP;

Declaratii de interese personale au depus 246 colaboratori ai OCP.

In termen de 20 zile de la data primirii declaratiile in original au fost expediate Comisiei
Nationale de Integritate.

Instruirea personalului organelor de probatiune:

Instruire privind utilizarea programelor de corectie a comportamentului. (pct. 6.5.3.8. Planul de
actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin
Hotarirea Parlamentului nr. 6 din 16.02.2012, pct 2.2.)

La 15.04.2015 — 15 consilieri de probatiune au participat la seminarul de instruire cu genericul
., Programe de corectie a comportamentului si de adaptare sociala pentru minori. Activitate de
probatiune cu grupurile vulnerabile. profilul psihologic al personalitatii minorului aflat in conflict cu
legea. Tehnici si metode de reintegrare a copiilor aflati in conflict cu legea penala”.

La 20 .05.2015 - 10 consilieri de probatiune au participat la atelierul de instruire cu privire la
implementarea ,, Programului-pilot individualizat de lucru cu beneficiarii condamnati pentru violenta”;
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La 20.05.2015 — 12 consilieri de probatiune au participat la atelierul de instruire cu privire la
implementarea Programului-pilot vocational pentru minori ,,Calea spre succes”

La 10.09.2015 — 15 consilieri de probatiune au participat la seminarul de instruire cu genericul
,Programe de corectie a comportamentului §i de adaptare sociald pentru minori”.

Promovarea standardelor etice in serviciile de probatiune.(pct. 6.5.7.3. Planul de actiuni
pentru implementarea Strategiei de reformare a sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea
Parlamentului nr. 6 din 16.02.2012, pct 2.2.)

La 22.04.2015 — 15 consilieri de probatiune au participat la seminarul de instruire cu genericul ,,Unele
aspecte privind prevenirea §i combaterea comportamentului coruptional in sectorul justitiei. Etica
profesionald.”;

La 16.09.2010 — 15 consilieri de probatiune ,, Unele aspecte privind prevenirea si combaterea
comportamentului coruptional. Etica §i deontologia profesionald a consilierului de probatiune”.

Familiarizarea debutantilor cu legislatia anticoruptie in procesul de angajare
La etapa de angajare a functionarilor publice, li se prezintd Ghidul noului angajat al OCP. Functionarilor
debutanti 1i se stabileste perioada de probd de 6 luni cu respectarea Programului de desfasurare a
perioadei de proba a functionarului public debutant precum si Planului de perfectionare profesionala a
functionarului public debutant, care include si studierea obligatorie a legislatiei anticoruptie. In
obligatiunile mentorului stabilit pentru fiecare debutant sunt impuse activitati de ghidare si coordonare a
activitagii functionarului public debutant in vederea sporirii gradului de rezistentd la coruptie si a
factorilor coruptivi.
In conformitate cu Legea nr. 325 din 23.12 2013 “Cu privire la testarea integrititii profesionale”,
functionarii publici debutanti in numar de 20, au fost informati referitor la faptul ca pe parcursul
desfagurarii activitatii vor fi supusi testului de integritate profesionald, punindu-le la dispozitie pentru
semnare avizele de informare.
In vederea implementrii prevederilor Legii nr.133 din 08 iulie 2011 “privind protectia datelor cu
caracter personal, Cerintelor fatd de asigurarea securitatii datelor cu caracter personal la prelucrarea
acestora in cadrul sistemelor informationale de date cu caracter personal”, a fost elaborat si aprobat prin
ordinul sefului Oficiului central de probatiune, nr. 13 din 09 februarie 2015 Regulamentul privind
prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter personal in sistemul de evidenta a angajatilor, si in
urma carora noii angajatii au fost informati referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal prin
acordul exprimat in mod expres sub semnatura si clauza privitor la obligarea pastrarii confidentialitatii in
legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care vor lua cunostinta in exercitiul functiilor.

Organizarea seminarului de instruire in domeniul prevenirii si combaterii coruptiei.
Pe parcursul anului curent au fost organizate in colaborare cu Centrul National Anticoruptie seminare de
instruire cu genericul ,, Prevenirea si combaterea coruptiei” dupa cum urmeaza:
La 04.06.2015 —n incinta aparatului central al OCP, au participat — 30 persoane;
La 09.06.2015 - in incinta aparatului central al OCP, au participat — 22 persoane;
La 10.06.2015 —in zona Nord, in or. Briceni, au participat — 20 persoane;
La 11.06.2015 — in zona Nord, in or. Balti au participat — 22 persoane;
La 12.06.2015 —1n zona Sud, in or. Ceadar-Lunga au participat - 19 persoane.

Implementarea actiunilor de prevenire a coruptiei in procesul de recrutare, selectare,
angajare si promovare a personalului in functiile publice. (actiunea 55, Capitolul VII, Planul de
actiuni pe anii 2014-2015 pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie pe anii 2011-2015)
Pe parcursul semestrului I au fost scoase la concurs 18 functii publice vacante. Au fost organizate si
desfasurate 4 Concursuri cu privire la ocuparea functiilor publice vacante. Anunful si informatia cu
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privire la concurs a fost plasata pe portalul functiilor publice vacante cariere.gov.md si pe pagina web a
Oficiului central de probatiune probatiune.gov.md. Concursuri repetate - 3.

Asigurarea recrutarii consilierilor de probatiune cu studii in domeniul psihologiei si
asistentei sociale. (pct. 6.3.3.3 Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a
sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotdarirea Parlamentului nr. 6 din 16.02.2012, pct 2.2.)
(articolul 138, actiunea 7 Planul national de actiuni pentru implementarea Acordului de Asociere
Republica Moldova — Uniunea Europeana pentru anii 2014-2016 (aprobat prin HG nr 808 din 7
octombrie 2014) (B4.2, rubrica 3, actiunea 3 Recomandirile Acordului de finantare dintre Guvernul
Republicii Moldova si Uniunea Europeanda privind Programul de suport al reformei in justitie (PNA
2012))

Tinind cont ca, Proiectul legii pentru modificarea si completarea unor acte legislative a fost aprobat de
catre Parlamentul RM in a doua lecturd la 3 iulie 2015, Oficiul central de probatiune urmeaza a fi
reorganizat in Inspectoratul National de Probatiune, respective cu schimbarea statului de personal prin
introducerea a 15 unitati de personal (cu studii In domeniul psihologiei si asistentei sociale) planificat
pentru anul 2015.

Totodatd, in anul 2015 Oficiul central de probatiune a incheiat Acord de colaborare cu Universitatea
Pedagogica de Stat ,,I. Creanga”, Facultatea Psihologie si Psihopedagogie speciald si Conventie de
parteneriat cu Universitatea de Stat din Moldova. Urmare acestora 33 studenti au efectuat/efectucaza
stagiu de practica si 5 absolventi activitatea de voluntariat in birourile de probatiune.

Pe parcursul anului curent au fost angajate 9 persoane cu studii in domeniul psihologiei si asistentei
sociale.

Evaluarea necesititilor de dezvoltare profesionala ale functionarilor publici, identificate in
cadrul procedurii de evaluare si elaborarea Planului anual de dezvoltare profesionali a
functionarilor publici.

In urma generalizirii fiselor de evaluare a functionarilor publici din anul 2014, a fost elaborat Planul de
formare profesionala a functionarilor publici ai Oficiului central de probatiune n anul 2015, aprobat la
31 martie 2015.

De asemenea au fost Tnaintate propuneri pentru Planul de dezvoltare initiald a consilierilor de probatiune
si Planul de dezvoltare continua a consilierilor de probatiune, expediate Institutului National al Justitiei,
pentru examinare §i aprobare, care ulterior au fost aprobate prin Hotdrirea Consiliului National al
Justitiei.

Instruirea functionarilor publici debutanti a altor categorii de personal prin intermediul
Academiei de Administrare publica cu informarea functionarilor publici referitor la Planul de
realizare a cursurilor de dezvoltare a personalului din autoritatile publice centrale in anul 2015 la
comanda de stat, cu organizarea procedurii de delegare la cursuri
In conformitate cu prevederile pct. 3 al Hotaririi Guvernului Republicii Moldova nr. 1000 din
10.12.2014 ,,Cu privire la comanda de stat privind dezvoltarea profesionala a personalului din autoritatile
publice n anul 20157, sefii subdiviziunilor teritoriale au fost informati referitor la necesitatea participarii
la instruiri §i selectarea participantilor pentru delegare, organizate de Academia de Administrare Publica
pe parcursul semestrului I al anului 2015.

Pe parcursul semestrului I, al anului curent, colaboratorii Oficiului central de probatiune au participat la
urmatoarele cursuri de instruire organizate prin intermediul Academiei de Administrare Publica pe linga
Presedintele Republicii Moldova:

- la 09-13 februarie 2015 un functionar public delegat la cursul de instruire cu tematica: ,,Dezvoltarea
abilitatilor manageriale”;
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- la 16-18 februarie 2015 un alt functionar public a fost delegat la cursul de instruire cu tematica:
,Elaborarea si coordonarea proiectelor de acte normative”;

- in perioada 09 — 20 martie 2015, un functionar public debutant a participat la cursul de instruire cu
tematica: ,,Integrarea profesionald in functia publica”;

- In perioada 27-29 aprilie 2015, un alt functionar public a participat la cursul de instruire cu tematica:
,,Elaborarea si coordonarea de acte normative”;

- la 25-29 mai 2015, un functionar public a participat la cursul de instruire cu tematica: ,,Dezvoltarea
abilitatilor de exercitare a atributiilor de serviciu”;

- In perioada 07 — 18 septembrie, un functionar public debutant a participat la cursul de instruire cu
tematica: ,,Integrarea profesionala in functia publica”.

Organizarea cursurilor de instruire initiala sau/si continua a persoanelor care lucreaza cu
copiii aflati in contact cu sistemul justitiei. (pct. 6.3.1.3. Planul de actiuni pentru implementarea
Strategiei de reformare a sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotdrirea Parlamentului nr. 6 din
16.02.2012, pct 2.2.)

Tn baza ordinului nr. 10 din 04.02.2015 cu privire la delegare, 4 — consilieri de probatiune au participat la
seminarul de instruire cu genericul ,, Standardele si procedurile justitiei pentru minori. Colectarea
datelor privind copii aflati in conflict cu legea. medierea in cauzele minorilor”.

Tn temeiul ordinului 38 din 09.04.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au participat la
seminarul de instruire cu genericul , Justitia juvenild: aspecte legislative, modalitati de sanctiune i
asistare”.

Tn baza ordinului nr. 39 din 9.04.2015, la 15.04.2015 — 15 consilieri de probatiune au participat la
seminarul de instruire cu genericul ,, Programe de corectie a comportamentului si de adaptare sociala
pentru minori. Activitate de probatiune cu grupurile vulnerabile. profilul psihologic al personalitatii
minorului aflat in conflict cu legea. Tehnici si metode de reintegrare a copiilor aflati in conflict cu legea
penala”.

Conform ordinului nr. 29 din 26.03.2015 si nr. 61 din 25.05.2015 si cu privire la delegare, 4 consilieri de
probatiune au participat la atelierul de lucru cu tematica , Identificarea formelor de cooperare
comunitara privind prevenirea delicventei juvenile si protectia drepturilor copiilor aflati in situatie de
risc”;

In conformitate cu ordinul nr. 38 din 09.04.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au
participat la seminarul de instruire cu genericul ,, Justitia juvenila: aspecte legislative, modalitati de
sanctiune si asistare”;

In temeiul ordinului nr. 39 din 09.04.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au participat
la seminarul de instruire cu genericul ,, Programe de corectie a comportamentului si de adaptare sociald
pentru minori. Activitate de probatiune cu grupurile vulnerabile. Profilul psihologic al personalitatii
minorului aflat in conflict cu legea. Tehnici §i metode de reintegrare a copiilor aflati in conflict cu legea
penala”,

In temeiul ordinului nr. 41 din 17.04.2015 cu privire la delegare, 7 consilieri de probatiune au participat
la cursul de formare a echipelor interdisciplinare de lucru cu adolescentii din familiile vulnerabile
(Programul 15);

Tn baza ordinului nr. 61 din 25 mai 2015 cu privire la delegare, 2 consilieri de probatiune au participat la
atelierul de instruire cu tematica ,, Identificarea formelor de cooperare comunitara privind prevenirea
delicventei juvenile §i protectia drepturilor copiilor aflati in situatie de risc”;

Conform ordinului nr. 91 din 04.08.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au participat
la I etapa a cursului de formare initiald in baza Planului de formare initiala a consilierilor de probatiune.
Cursul respectiv a continut disciplina cu privire la ,, Justitia juvenila”,

In temeiul ordinelor 96, 97 si 98 din 01.09.2015 cu privire la delegare 10 consilieri de probatiune au
participat la atelierele regionale cu tematica ,,Consolidarea abilitatilor de interactiune a persoanelor
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care lucreaza cu si pentru copii in conflict cu legea in vederea apararii eficiente a drepturilor loc si
acordarea asistentei necesare”,

In baza ordinului nr. 103 din 07.09.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au participat
la seminarul de instruire cu genericul ,Justitia juvenild: aspecte legislative, modalitati de sanctiune si
asistare;

In conformitatea cu ordinul nr. 104 din 07.09.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au
participat la seminarul de instruire cu genericul ,, Programe de corectie a comportamentului si de
adaptare sociala pentru minori”;

In temeiul ordinelor nr. 113 din 21.09.2015 si 119 din 22.09.2015 cu privire la delegare, 5 consilieri de
probatiune au participat la cursul de instruire in promovarea sanatatii si dezvoltarii adolescentilor
(Programul 15).

In conformitate cu ordinele 126 si 127 din 24.09.2015 cu privire la delegare, 9 consilieri de probatiune
au participat la seminare regionale cu tematica ,,Copilul in contact cu sistemul de justitie” organizat de
Consiliul National pentru Protectia Drepturilor Copilului.

Instruirea consilierilor de probatiune cu privire la aplicarea legislatiei ce reglementeaza
activitatea de probatiune. (pct. 6.5.3.6. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de
reformare a sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din 16.02.2012,
pct 2.2.)

In temeiul ordinului nr. 53 din 08.05.2015, la 12.05.2015 a fost organizat si desfisurat seminarul de
instruire cu genericul ,, Aplicarea legislatiei ce reglementeaza activitatea de probatiune. Implementarea
pedepselor comunitare”, la care au participat 10 consilieri de probatiune:

Instruirea consilierilor de probatiune juvenila. (pct. 6.3.3.4. Planul de actiuni pentru
implementarea Strategiei de reformare a sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotdirirea
Parlamentului nr. 6 din 16.02.2012, pct 2.2.)

Tn baza ordinului nr. 10 din 04.02.2015 cu privire la delegare, 4 — consilieri de probatiune au participat la
seminarul de instruire cu genericul ,, Standardele si procedurile justitiei pentru minori. Colectarea
datelor privind copii aflati in conflict cu legea. medierea in cauzele minorilor”.

In temeiul ordinului 38 din 09.04.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au participat la
seminarul de instruire cu genericul , Justitia juvenila: aspecte legislative, modalitati de sanctiune si
asistare”.

In baza ordinului nr. 39 din 9.04.2015, la 15.04.2015 — 15 consilieri de probatiune au participat la
seminarul de instruire cu genericul ,, Programe de corectie a comportamentului si de adaptare sociala
pentru minori. Activitate de probatiune cu grupurile vulnerabile. profilul psihologic al personalitatii
minorului aflat in conflict cu legea. Tehnici si metode de reintegrare a copiilor aflati in conflict cu legea
penala”.

Conform ordinului nr. 29 din 26.03.2015 si nr. 61 din 25.05.2015 si cu privire la delegare, 4 consilieri de
probatiune au participat la atelierul de lucru cu tematica

,,Identificarea formelor de cooperare comunitara privind prevenirea delicventei juvenile §i protectia
drepturilor copiilor aflati in situatie de risc’’;

In conformitate cu ordinul nr. 38 din 09.04.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au
participat la seminarul de instruire cu genericul ,,Justitia juvenila: aspecte legislative, modalitati de
sanctiune si asistare”’;

In temeiul ordinului nr. 39 din 09.04.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au participat
la seminarul de instruire cu genericul ,, Programe de corectie a comportamentului si de adaptare sociald
pentru minori. Activitate de probatiune cu grupurile vulnerabile. Profilul psihologic al personalitatii
minorului aflat in conflict cu legea. Tehnici si metode de reintegrare a copiilor aflati in conflict cu legea
penala”,
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In temeiul ordinului nr. 41 din 17.04.2015 cu privire la delegare, 7 consilieri de probatiune au participat
la cursul de formare a echipelor interdisciplinare de lucru cu adolescentii din familiile vulnerabile
(Programul 15);

Tn baza ordinului nr. 61 din 25 mai 2015 cu privire la delegare, 2 consilieri de probatiune au participat la
atelierul de instruire cu tematica ,, Identificarea formelor de cooperare comunitara privind prevenirea
delicventei juvenile §i protectia drepturilor copiilor aflati in situatie de risc”;

Conform ordinului nr. 91 din 04.08.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au participat
la I etapa a cursului de formare initiald in baza Planului de formare initiala a consilierilor de probatiune.
Cursul respectiv a continut disciplina cu privire la ,, Justitia juvenila”,

In temeiul ordinelor 96, 97 si 98 din 01.09.2015 cu privire la delegare 10 consilieri de probatiune au
participat la atelierele regionale cu tematica ,,Consolidarea abilitatilor de interactiune a persoanelor
care lucreaza cu si pentru copii in conflict cu legea in vederea apararii eficiente a drepturilor loc si
acordarea asistentei necesare”,

In baza ordinului nr. 103 din 07.09.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au participat
la seminarul de instruire cu genericul ,,Justitia juvenila: aspecte legislative, modalitati de sanctiune si
asistare;

In conformitatea cu ordinul nr. 104 din 07.09.2015 cu privire la delegare, 15 consilieri de probatiune au
participat la seminarul de instruire cu genericul , Programe de corectie a comportamentului si de
adaptare sociala pentru minori’;

In temeiul ordinelor nr. 113 din 21.09.2015 si 119 din 22.09.2015 cu privire la delegare, 5 consilieri de
probatiune au participat la cursul de instruire in promovarea sanatatii si dezvoltarii adolescentilor
(Programul 15).

In conformitate cu ordinele 126 si 127 din 24.09.2015 cu privire la delegare, 9 consilieri de probatiune
au participat la seminare regionale cu tematica ,,Copilul in contact cu sistemul de justitie” organizat de
Consiliul National pentru Protectia Drepturilor Copilului.

Organizarea seminarelor de instruire pentru dezvoltarea continua a consilierilor de
probatiune in domeniul: ,,Standardele si procedurile justitiei pentru minori, Medierea in cauzele
minorului” in conformitate cu Planul de formare continua a consilierilor de probatiune in anul
2015
In conformitate cu ordinul nr. 10 din 04.02.2015, la 05.02 2015 a fost organizat si desfasurat seminarul
de instruire cu genericul , Standardele si procedurile justitiei pentru minori, Medierea in cauzele
minorilor”, la care au participat 5 consilieri de probatiune.

Realizarea programelor educationale pentru a asigura constientizarea de catre functionarii
publici a importantei respectarii drepturilor omului (actiunea 1.3.4.4 Planul de implementare a
Planului individual de actiuni al parteneriatului Republica Moldova — NATO)

In Planul de dezvoltare profesionald a functionarilor publici ai Oficiului central de probatiune pentru
anul 2015 a fost inclusa tematica ,,Importanta respectarii drepturilor omului”.

IVV. Activitatea Directiei juridice

Directia juridica pe parcursul anului 2015 a realizat urmatoarele activitati de baza:

1. A eclaborat si a efectuat expertiza juridica a contractelor si acordurilor inaintate spre semnare
conducerii Oficiului central de probatiune.

2. A vizat proiecte de ordine si dispozitii inaintate spre semnare conducerii Oficiului central de
probatiune.

3. A pregitit avize asupra proiectelor de acte normative, parvenite in adresa Oficiului central de
probatiune.
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4. A efectuat anchete de serviciu si a organizat sedintele Comisiei de disciplind din cadrul Oficiului
central de probatiune in privinta abaterilor disciplinare comise de catre unii angajati din cadrul
subdiviziunilor teritoriale.

5. A reprezentat Oficiul central de probatiune in instantele de judecatd, inspectoratele de politie si
Centrul National Anticoruptie.

6. A asigurat evidenta cazurilor de influentd necorespunzatoare.

7. A monitorizat toate cazurile de implicare a angajatilor Oficiului central de probatiune in acte de
coruptie sau conexe coruptiei si a urmarit rezultatul examinarii lor, fiind elaborat raportul final si inaintat
Ministerului Justitiei pentru publicare pe pagina web oficiala.

8. A generalizat Tn comun cu alte subdiviziuni structurale, practica aplicarii legislatiei in domeniul
probatiunii si a elaborat propuneri privind perfectionarea ei.

9. A monitorizat implementarea cadrului normativ cu privire la probatiune si a intocmit raportul final,
fiind remis Ministerului Justitiei.

10. A participat in diverse grupuri de lucru constituite in cadrul Ministerului Justitiei, Misiunii
NORLAM si Oficiul central de probatiune.

11. A examinat petitii $i a asigurat un control intern eficient in respectarea legislatiei la primirea,
evidenta, examinarea si solutionarea petitiilor.

12. A acordat asistentd juridicd subdiviziunilor structurale si teritoriale ale Oficiului central de
probatiune pe chestiunile ce reies din competenta de activitate, fiind efectuate si inspectari in
subdiviziunileteritoriale.
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Anexa 1.

Anul 2015
Probatiunea penitenciara/post-penitenciari, comunitara
minori adulti
b f b f
Activitati desfasurate de Nr. vizitelor 1 0 230 |0
ciatre BP in raza teritoriald a | pers, asistate conf. art.11 al Legii cu privire la prob. 0 0 |465 |0
caror sunt institutii . . . .
penitenciare Nr. de anchete de reintegrare sociald a persoanelor liberate din 0 0 355 |0
penitenciar completate (acceptati de comisia penitenciard)
& Nr. anchetelor privind reintegrarea persoanelor liberate din 0 0 434 |0
,:«;Z penitenciare expediate in adresa altor Birouri de probatiune
=
D
g Activitati desfasurate de Nr. anchetelor privind reintegrarea persoanelor liberate din 0 0 |404 |13
QIS. citre BP ce nu au in raza penitenciare parvenite in adresa Biroului de probatiune
Z teritoriala institutii
= penitenciare
s Nr. cererilor cu informatii examinate in comisiile penitenciare privind liberarea conditionata 0 0 614 |1
= despre persoanele: fnainte de termen
§ ce urmeaza sa fie liberate conditionat inainte de termen (acceptate de | 0 0 181 |0
'5 comisia penitenciara)
f Nr. comisiilor penitenciare la care au participat consilierii de probatiune pe parcursul 0 0 128 |0
g trimestrului
§ Nr. contractelor de acordare a asistentei psihosociale post-penitenciari (conform ordinului MJ 0 0 12 0
E nr. 560 din 31.12.2008)
Monitorizarea procesului de Nr. verificarilor la locul executarii pedepsei penale 55 |0 5191 | 181
executare a muncii neremunerate in
folosul comunititii: It;l_r. in)célcérilor identificate (absenta de la locul de lucru, neprezenta la | 3 0 |368 |24
irou




Activitati de asistenta si consiliere in scopul reintegrarii sociale a persoanelor aflate in evidenta probatiunii

in anul 2015 / comparatie cu anul 2014

Anexa 3

Nr Institutia implicati / 2014 2015
Serviciile prestate minori | adulti | total | minori | adulti | total
1 Agentia Pentru Ocuparea Fortei de Munca 17 150 167 52 319 371
1.1 | Servicii de mediere. Au fost informati privind locurile de munca vacante
si conditiile de ocupare ale acestora.
1.2 | Oferirea cursurilor gratuite de formare profesionala.
1.3 | Angajarea in cdmpul muncii.
2 Directia Asistenta Sociala si Protectia Familiei 33 77 110 93 57 150
2.1 Examinarea conditiilor de trai. Asistenta psihosociala.
22 |
Incadrarea in diverse activitati.
2.3 Suport material temporal familiilor cu copii n situatie de risc; Ajutoare
materiale; Solutionarea problemelor familiale.
3 15 0 15 28 0 28
Directia Protectia Drepturilor Copiilor
3.1 | Identificarea copiilor aflati in dificultate, elaborarea si aprobarea
masurilor de protectie a acestora
3.2 Evaluarea conditiilor de trai si respectarea obligatiunilor parintesti
4 Administratia Publica Locala 3 20 23 23 38 61
4.1 | Acordarea ajutorului in solutionarea problemei privind spatiul locativ;
4.2 | Evaluarea conditiilor de trai
4.3 | Implicarea copiilor in activitati culturale.
5 Sectia de Documentare a populatie 5 40 45 4 85 89




5.1 | Perfectarea si eliberarea actelor de identitate; Restabilirea actelor de

identitate.

Oficiul Stirii Civile 9 42 51 4 27 31
6.1 | Suport la perfectarea si restabilirea actelor de stare civila.

Inspectoratul de Politie 184 50 484 534
7.1 | Eficientizarea procesului de cautare a subiectilor probatiunii; Evidenta

adultilor, copiilor care au comportament deviant; Prevenirea riscurilor

de abuz;

25 116 141 246 272

Centre de Plasament, Centre de ZI,
8.1 | Plasament temporal; Cazare; Asigurarea alimentatiei.
8.2 | Consiliere psihologica si juridica; Reintegrarea sociald; Activitati

cultural-educative; Cadouri; Bilete la concert;
8.3 Reabilitare; Consultatii medicale, tratament;
8.4 | Ajutoare materiale;

Casa Nationala de Asigurari Sociale 9 15 24 12 10 22
9.1 | Suport material temporal familiilor cu copii in situatie de risc; Ajutoare

materiale;
TOTAL 105 655 760 851 707 1558
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