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Prezentul Acord este incheiat intre:

Inspectoratul National de Probatiune (in continuare Partener), cu sediul mun.
Chisinau, str. V. Alecsandri, 1, tel./ fax. 022-28-09-78, reprezentat de Directorul
interimar dl Vladimir POPA,

si
Universitatea Cooperatist-Comerciald din Moldova (in continuare Universitatea)
cu sediul in mun. Chisindu, bl Gagarin, 8, reprezentata de rectorul universititii, dna
Larisa SAVGA, denumite 1n continuare parti, care au convenit si semneze prezentul
acord intru realizarea urmatoarelor obiective:

® sacolaboreze in vederea stimularii voluntariatului prestat de citre studenti;
activitatii de probatiune;

* sa contribuie la organizarea atelierelor de lucru cu participarea specialistilor
din cadrul organului de probatiune si colaboratorilor Universititii, in scopul
imbunatétirii si eficientizarii programelor de studii in conformitate cu cerintele
pietii muncii.

ART 1. OBIECTUL ACORDULUI DE COLABORARE: il constituie colaborarea
si activitatile comune desfasurate de catre parti in scopul ajustirii procesului de
formare profesionald a studentilor Universitatii la necesititile pietei muncii prin
corelarea asistentei stiintifico — consultative cu cea practica.

ART 2. DREPTURILE ST ANGAJAMENTELE UNIVERSITATII:

In functie de disponibilitati Universitatea va efectua:

1. Acordarea prin intermediul catedrelor de profil ale Universititii, a asistentei
consultative in domeniul de activitate a Partenerului;

2. Asigurarea formarii profesionale continue a specialistilor prin intermediul
cursurilor de perfectionare si recalificare a cadrelor;



Inaintarea propunerilor privind efectuarea de citre studenti a stagiilor de practica
si voluntariatului cit si supravegherea sistematicd a procesului de stagiere a
studentilor;

. Organizarea, cu participarea functionarilor Partenerului, a meselor rotunde pentru

familiarizarea studentilor cu informatie despre angajarea la lucru dupa absolvire;

. Recomandarea, la solicitarea Partenerului, a absolventilor sau viitorilor absolventi

ai Universitatii pentru plasarea posibild a acestora in cimpul muncii;

Asigurarea spatiului respectiv privind organizarea pentru studenti si corpul
profesoral didactic al Universitatii a expozitiilor tematice (prezentirilor), care ar
reflecta activitatile de baza ale Partenerului;

Invitarea specialistilor Partenerului pentru a t{ine cursuri de lectii studentilor
Universitatii in baza acordurilor suplimentare;

Invitarea specialistilor Partenerului pentru participarea la conferinte (simpozioane)
stiinfifice si seminare in domeniul standardizrii si metrologiei cu publicarea
referatelor;

Utilizarea strict conform destinatiei si nedivulgarea informatiei speciale declarate
de catre Partener ca fiind confidentiala.

ART 3. DREPTURILE SI ANGAJAMENTELE PARTENERULUI:

in functie de disponibilitati Partenerul va efectua:

1.

Acceptarea, In baza intereselor comune, a stagierii cadrelor didactice ale
Universitatii in subdiviziunile Partenerului;

Acceptarea, la propunerea Universitatii, a efectudrii de citre studenti a stagiilor
de practica si voluntariat, utilizdnd, dupa caz, potentialul creativ si de munci a
stagiilor, supraveghind si validand activitatea acestora in functie de posibilititile
st specificul activitatii de probatiune;

Contribuirea la crearea in cadrul Universitatii a unei baze informationale prin
furnizarea materialelor publicitare in scopul familiarizarii corpului profesoral si a
studentilor cu privire la activitatea Partenerului, inclusiv prin plasarea informatiei
pe portalul web al Universitétii- www.uccm.md si pe panourile informationale
plasate la facultdtile sau cadrele de profil interesate;

Delegarea consilierilor de probatiune la mesele rotunde pentru familiarizarea

studentilor i cadrelor didactice cu activitatea acestora, cu posibilititile de stagiere
a studentilor.

. Participarea in baza invitatiilor la sedinte, mese rotunde, seminare organizate de

catre Universitate..
Acordare accesului la utilizarea bazei material-tehnice si documentatiei normative
pentru efectuarea investigatiilor stiintifice in comun;

. Invitarea profesorilor si studentilor Universitdtii pentru participarea la diferite

activitati in domeniile de interes comun.



8. Beneficierea de suportul Universititii privind in solutionarea problemelor de
perspectiva (cercetare, proiectare, investigare) prin implicarea la solutionarea
acestora a corpului profesoral-didactic, a potentialului stiintific si a studentilor,
inclusiv in perioada stagiilor de practica.

ART 4. TERMENUL DE VALABILITATE SI REVIZUIRE A ACORDULUI

1. Prezentul Acord se intocmeste pe un termen de 5 (cinci) ani, prelungirea lui se
stabileste prin consensul Partilor.

2. Acordul poate fi modificat, completat de oricare din parti, cu conditia notificrii,
in scris, a celeilalte parti.

3. In cazul reorganizarii, schimbarii sediului , a numerelor de telefon, fax sau alte
date prezentate in Acord de Colaborare, Partile sunt obligate (reciproc) si
informeze despre aceasta intr-un termen cit mai restrins din momentul
schimbarilor efectuate.

= 4. Prezentul acord este redactat in 2 (doud) exemplare originale, cite unul pentru
fiecare Parte si intrd in vigoare la data semnirii lui de catre Parti.

5. Prezentul Acord a fost semnat la data de 2017 in doua
exemplare originale, in limba roména, pentru fiecare din parti, care au aceeasi
putere juridica.

Director interimar Rector, Universitatea
Inspectoratul National de Cooperatist-Comerciali din
Probatiune

Viadimir POPA




