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ACORD

privind schimbul de informa{ii gi colaborare intre Inspectoratul Nafional de

Probafiune al Ministerului Justifiei gi Serviciul Tehnologii Informa{ionale al
Ministerului Afacerilor Interne

nr. (.:if

mun. Chiqindu rl t-
,71 J 20t6

Serviciul Tehnologii Informafionale al Ministerului Afacerilor Interne al

Republicii Moldova, reprezentat de directorul Andrian $OVA, denumit in continuare
ttPrestator", care activeazd in baza Regulamentului privind organizarca qi

funclionarea Serviciului Tehnologii Informalionale din subordinea Ministerului
Afacerilor Interne, a structurii qi efectivului-limitd ale acestuia, aprobat prin
Hotdrirea Guvernului Nr.754 din 12.09.2014, pe de o parte qi Inspectoratul
Na{ional de Probafiune al Ministerului Justi{iei al Republicii Moldova, reprezentat

de directorul Vladimir POPA, denumit in continuare "Beneficiar", care activeazdin
baza Regulamentului privind organizarea qi func{ionarea organelor de probaliune,

aprobat prin Hotdfrrea Guvernului Nr. 827 din 10.09.2010 , pe de altd parte, ambele

denumite in continuare "Pdrfi", au convenit sd incheie prezentul Acord:
- in interesul asigurdrii comllne cu informalii qi asistenld necesare pentru

exercitarea atribufiilor,
- frind interesate reciproc in asigurarea executdrii prevederilor legislaliei

Republicii Moldova,
- av6nd o intenlie de a asigura un control eflcient al exercit[rii atribu{iilor, in

conformitate cu legislalia in vigoare,
- acordind o atenlie deosebitS interacliunii eficiente in diferite domenii de

activitate ale P[r]ilor,
cdlduzindu-se de prevederile Constituliei Republicii Moldova din 29 iulie

1994, Legii nr. 8 din 14 februarie 2008 cu privire la probaliune, Codului Penal nr.

985 din 18 aprilie 2002, Codului de executare nr. 443 din 24 decernbrie 2004,
Codului contravenlional nr.218 din 24 octombrie 2008, Legii nr.7l din22.03.07 cu
privire la registre, Legii nr.216 din 29.05.2003 cu privire la Sistemul informalional
integral automatizat de eviden!6 a infracfiunilor, a cauzelor penale gi a persoanelor

care au s5virqit infracfiuni, Legii nr. 133 din 8 iulie 2011 privind proteclia datelor cu
caracter personal, Hotdririi Guvernului nr. 633 din 06.06.2007 ,,CLl privire la
aprobarea Concepliei Sistemului informalional automatizat ,,Registrul informaliei
criminalistice qi criminologice"",I{otdririi Guvernului nr.328 din 24.05.2012 ,,Cu
privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea qi funclionarea Sistemului
informalional automatizat ,,Registrul infbrmaliei criminalistice Ei criminologice",
Hotdririi Guvernului nr.493 din 14.09.2009 ,,Pentru aprobarea Regulamentului
privind evidenla contraven{iilor in domeniul circulaliei rutiere qi asigutarea accesului
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titularului permisului de conducere la informalia despre punctele de penalizare,,,
altor acte normative, cit qi de interesele securitdlii statului, respectdrii drepturilor
constitulionale ale cetdlenilor, au convenit asupra celor ce urmeazd,:

Articolul 1. TBRMENI gI DEFINITII
1'1. Date cu caracter personal - orice informafie referitoare la o persoand fizicd
identificatd sau identificabild (subiect al datelor cu caracter persorlal). persoana
identificabild este persoana care poate fi identifrcatd,, direct sau indirect, prin referire
la un numir de identificare sau la unul ori mai multe elemente specifice identit6lii
sale fizice, fiziologice, psihice, economice, culturale sau sociale.
l'2' Informa{ie cu carocter pe,nal - informalie despre infrac}iunile inregistrate gi
persoanele care le-au sdvirgit, despre alte categorii de persoane luate la-evidenfa
cerrttalizatd speciala in conformitate cu Legea nr. 216 din 29.05.2003, d"sp.e
obiectele marcate qi obiectele de anticariat, alte date ce caracteizeazd infracliunile qi
circumstanlele comiterii lor.

1'3 Informa{ia cu caracter contrilvenlional - informalia delinutd de organelepoliliei despre cazurTle de tragere la rdspundere contravenfional6 a persloanei,
inclusiv punctele de penalizare aplicate, in privinla cirora n-a expirat termenul de
prescriplie prevdzut de lege.

l'4. Prelucrareu datelor cu caracter personal - orice operaliune sau serie de
operaliuni care se efectueazd asupra datelor cu caracter personal prin mijloace
automatizate sau neautomatizate, cum ar fi colectarea, inrlgistrarea, organizarea,
stocarea, pdstrarea, restabilirea, adaptatea ori modificar.u, .it ugerea, consultarea,
utilizarea, dezvdluirea prin transmitere, diseminare sau in orice alt mod, aldturarea ori
combinarea, blocarea, gtergerea sau distrugerea.

1.5. Securitatea informuliei (datelor) - proteclia tehnicd, de program qi fizic6 a
informa{iei (datelor) de pericole interne qi exte.ne.

l'6' Sistemul informalional uutomotizat ,Regisrrul informa{iei criminalisrice sicriminologice" (in continuare SIA RICCT repreziitd resursa informalio.ruie
specializatd care include totalitatea informa{iei sistemat izate cu caracter penal qi care
este format in baza Sistemului informalional integrat automatizat de evidenl6 ainfracliunilor, a cauzelor penale qi a persoanelor care au sivirqit infracfiuni.
1.7. Sistemul informa(ional automatizut ,rEvidenta contraven(iilor,, (in
continuare - SIA EC) reprezintd conturul widenlei automatizate acontravenliilor alSistemului informalional automatizat ,,Registrul informaliei criminalisiice gi
criminologice", care perrnite evidenla contravenliilor, persoanelor care le-au savirqit
qi a punctelor de penalizare acumulat einbazasancliuniior aplicate.
l'8' Transmiterea datelor - punerea la dispozi{ia Beneficiarului a datelor de c6tre
Prestator.

1.9. Formular-tip (246) r9y.91dicare-tip, reglementati prin ordinulinterdepartamental nr. 1981841111166/1012-30144 din a mai 2007 ,,cu privire laevidenla unicd a persoanelor care au sdvirqit infracfiuni, a rezultatelor examindrii
cauzelor penale, modul de completare gi prezentare aactelor de eviden[dprimard,,, cu



privire la eliberarea din sIA RICC a extrasului privind tragereala raspundere penala

a persoanel.

t.ro. Administrutor angqat al Beneficiarului responsabil de conectarea,

deconectarea qi modificarea dieptului de acces al utilizatorilor'

1.11. Utilizutor - angajat al Beneficiarului ale c6rei atribulii de serviciu presupun

acliuni de prezentur"ipri*ire, pistrare, precum qi utilizare a informaliei cu caractet

penal ,u,, 
"., 

catactet contravenfional'

Articolul 2. OBIECTUL ACORDULUI

2.1.. Prezentul Acord stabilegte cadrul prin care P6r!i1e pot conveni in mod reciproc

asupra propunerilor detaliate privind activitalile de cooperare bazate pe reciprocitate

qi beneficiu reciProc qi Public'

2.2. Pr\n prezentul Acord, Prestatorul va presta, cu titlu gratuit' Beneficiarului

serviciile informalionale in conformitate cu Anexa nr' 1 gi Anexa nr'2'

2.3. Prestatorul va acorda serviciile informalionale in mod automat\zat' prin

intermediul SIA RICC qi SIA EC sau prin intermediul locurilor avtomatizate de lucru

organ\zare qi autor rzate de Beneficiar, in baza interperarilor efectuate de persoanele

autorizate de B ene fici ar'

2.4. Accesul la informalia cu cxactet penal qi contravenlional pentru fiecare

utilizator, va fi asigurat de cStre prestator, dup6 prezentarea de c6tre Beneficiar a

Listei utilizatorilor, prevdzuta in Anex anr.4,care urrne azd afi conectali la SIA RICC

qi SIA EC, cu specificarea categoriilor de informalii din sIA RICC qi SIA EC la care

se permite accesul, spre coordonare'

2.5. Beneficiarul va utiliza informalia solicitatd in scop de serviciu, in conformitate

cu legislalia in vigoare.

2.6. Informalia furni zatd de c6tre Prestator conline categorii speciale de date cu

caracter personal, cate facparte din categoria informaliei confidenliale'

2.7. Extrasere din sIA RIcc, incrusiv inbaza revendicdrilor Fomular-tip (246), se

vor elibera in form[ de document electronic qi vor purta semnStura electronicd a

Prestatorului (Administratorului). copia extrasului se va emite prin trecerea

documenturui electronic pe purtator de hirtie gi se va autentifica prin semndtura

qi/sau gtamp ila B enefi ciarului (Utilizatorului)'

Articolul 3. OBLIGATIILE fAnlr[,,On

3.1. Prestatorul este obligat:

3.1.1 Asigura funciionarea qi linerea sIA RICC qi SIA E'C in conformitate cu

legislalia in vigoare.
g.r.z rrrstareazlcomprexur de program la rocurile automatizate de muncd (LAM),

orgarizate de Beneficiar, inbazaActului de instalare semnat de ambele P64i'
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3.1.3 Asigurd accesul la informalie din SIA RICC qi SIA EC la categoriile de

informalii specificate in Anexa nr. 1 qi Anexa ffi. 2, in regim on-line (24 ore din 24)

prin canalele de telecomunicalii stipulate in Anexa nr. 3.

3.L.4 Atribuie utilizatorilor desemnali de Beneficiar un nume login gi parold, care

poartd un caracter secret qi nu pot fi divulgate.

3.1.5 Asigurd evidenla qi monitorizarea utilizatorilor qi interpelSrilor efectuate, cu

indicarea datei, timpului, cauzei interpelErii qi a numelui, prenumelui utilizatorului.

3.1.6 Asigurd pdstrarea istoricului interpelSrilor efectuate qi arezultatelor indeplinirii

lor pentru o perioadd de 2 ant.

3.1.7 Blocheazd accesul la informalie pentru utllizatorii nominalizali de Beneficiar,

indatd ce a fost ingtiinlat de cdtre Beneficiar despre schimbareautilizatorilor, pentru a

e fe ctua mo di fi c Sril e core sp unzdto ar e .

3.1.8. Efectueaz6 consultalii cu specialiqtii tehnici in lucruI cu LAM gi consultarea

hot-line in decursul sdptdm6nii de lucru, de la 8.00-12.00 qi de la 13.00-17.00, in
afara zllelor de sSrbdtoare qi de odihnS:

- pe intrebdri tehnice - Valeriu $erbul, te1.078710600

- pe intrebSri organizatorice - Sergiu Strungaru,tel.019670047

3.1.9. i, cazul necesit5lii efectudrii unor lucrdri de profilaxie, ingtiinleazd

BeneficiaruI cu24 ore inainte de inceperea lucrdrilor, cu indicarea duratei lucrdrilor.

3.1.10. tntreprinde mdsuri eficiente qi operative pentru inlEturarea deficienfelor.

3.1.11. Restabileqte (in cazul ieqirii din funcfie) funclionarea locului attomatizat

de muncd in termeni rezonabili.

3.2. Beneficiarul este obligat:
3.2.1. Orgarizeazd, LAM gi asigur6 comutarea gi funclionarea canalului de

telecomunicalie conform cerinlelor prezentate in Anexa nr. 3.

3.2.2. Desemneazd persoana responsabilS (administrator) de indeplinirea

prevederilor prezentului Acord.

3.2.3. Asigurd evidenla gi monitorizarea utilizatorilor qi interpelSrilor efectuate, cu

indicarea datei, timpului, cauzei interpelSrii qi a numelui, prenumelui utilizatorului, qi

la solicitarea Prestatorului qi/sau Centrului Nalional pentru Proteclia Datelor cu

Caracter Personal prezintd aceste informalii Centrului Nalional pentru Proteclia

Datelor cu Caracter Personal.

3.2.4.Administratoru1, in termen de 5 zile de la data semnirii prezentului Acord,
prezintdPrestatorului lista utilizatorilor (Anexam.4) aprobatd de Beneficiar.

3.2.5.Informeazd, Prestatorul despre desemnarea Administratorului, in cazul

concedierii sau transferului acestuia in alte subdiviziuni sau organiza\ii in termen de

5 zile de la data numirii acestuia.

3.2.6. Asigur[ confiden]ialitatea qi securitatea datelor transmise in baza prezentului

Acord.
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3.2.7. Asigurd aplicarea de c6tre utilizatori a login-urilor qi parolelor pentru lucrul
prin intermediul LAM, care poartdun caracter secret gi nu pot fi divulgate.

3.2.8. Respectd regulile de asigurare a securitdlii informalionale in cazul alegerii gi

folosirii parolelor care includ:
a) pistrarea confidenlialitilii parolelor;

b) interzicerea inscrierii parolelor pe suport de hirtie, in cazul in care nu se

asigurd securitatea pdstrdrii acestuia;

c) modificarea parolelor de fiecare datd cind sint prezente indiciile eventualei

compromiteri a sistemului sau parolei;

d) alegerea parolelor calitative cu o mdrime de minimum 8 simboluri, care nu
sint legate de informalia cu caracter personal a uttlizatorului, nu conlin
simboluri identice consecutive qi nu sint compuse integral din grupuri de

cifre sau litere;

e) modificarea parolelor peste intervale de maximum 3 luni;
3/ D dezactivarea procesului automatizat de inregistrare (cu folosirea parolelor

salvate).

3.2.9. inregistreazd qi duce evidenf5 pe suport de hirtie, a interpeldrilor (data qi

numdrul de inregistrare) in baza cdrora s-a accesat informalia privind datele cu

caracter personal.

3.2.l0.Asigure pdstrarea registrului de eviden!6 pentru o perioadd de 2 ani.
3.2.11. Asigurd revizuirea permanentd a listelor utilizatorilor conecta{i la datele din
SIA RICC qi SIA EC.

3.2.12. Foloseqte informalia primit[ frrd dreptul de a o transmite pirlilor terle, in
lipsa acordului Prestatorului.

3.2.13.Nu admite stocarea pe resursele proprii, copierea qi transmiterea

nesanclio natd. a informaliei acordate.

\. 3.2.l4.intreprinde mdsuri de neadmitere a persoanelor terle 1a LAM ale utilizatorilor.
3.2.l5.Infotmeazd imediat Prestatorul despre incidentele de securitate
informalionald, care au avut loc in procesul schimbului de informalie.

' 3.2.l6.Prezintd informatia necesard in procesul cercetdrii incidentelor de securitate
informalional5.

3.2.17.Nu va difuza informaliile legate de modul de utilizare a resurselor

informationale ale MAI.

Articolul +. nISpUNDEREA fAnlff,On
4.1. Ambele p6{i poartd rdspundere pentru neindeplinirea sau indeplinirea
necorespunzdtoare a condiliilor prezentului Acord in conformitate cu legislalia in
vigoare.

4.2.in cazul utilizdrii informaliei in scopuri diferite decit cel stipulat in punctul2.5 al

prezentului Acord, Prestatorul va fi in drept sd modifice condiliile de oferire a
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informaliei sau sdrezilieze Acordul in mod unilateral, oferind in prealabil un termen

de 10 zile de inldturare a deficienlelor.

43. tn cazulutilizdrii informaliei in scopuri diferite decit cele stipulate in punctul 2.5

al prezentului Acord sau transmiterii informaliei persoanelor terle frrI acordul

Prestatorului, Beneficiarul va purta rdspundere conform legislaliei in vigoare.

4.4. Utilizatorul din momentul primirii informaliei devine delindtor al acesteia qi

poartdrdspundere pentru asigurarea confidenfialitSlii qi securitSlii informaliei primite

conform Legii nr. 133 din 8 iulie 2011 ,,Cu privire la proteclia datelor cu caracter

personal".

Articolul 5. FORTA MAJORTA

5.1. trr caz\\ apa(1iei utsrrrrrstarr\e\sr, ce impie(is6, s\s\t\et ssrsp\Rfr[, stqilSidil a,

obligaliilor de c[tre p64i previzute de prezentul Acord, qi anume: incendiu,

inundalie, cutremur, calamitfii naturale, dezordini in masi, rdscoald, rdzboi, operalii
militare de orice caracter qi alte circumstanle independente de voinla pdrlilor,
termenul de executare a obligaliilor se prelungegte condi{ionat de termenul de acliune

a acestor circumstanle.

5.2. in cantl in care aceste circumstanle qi urmirile lor se vor prelungi mai mult de

doud sdptdmini, fiecare parte este in drept sd renunle la executarea obligaliilor sale

prevdzute de prezentul Acord.

5.3. Partea, pentru care devine imposibild executarea obligaliilor prevdzute de

prezentul Acord, se obligd sd inqtiin[ezein formd scrisS partea opusd in termen 10

zile lucrdtoare, despre apxilia circumstanlelor care impiedicd executarea obligaliilor
qi inl5turarea 1or.

Articolul 6. SOLUTIONAREA LITIGIILOR
6.L. Litigiile (neinlelegerile) care vor apdrea in timpul executdrii prezentului

Acord, dupd posibilitate vor fi examinate pe calea negocierilor de cdtre P64i.
6.2. Pretenliile privind executarea prezentului Acordului, se inainteazd in form[
scrisi prin poqtd cu aviz de receplie qi trebuie sd conlind urmdtoarele:

a) circumstanlele, temeiurile qi documentele (ca anexd), ce confirmd incdlcarea
prevederilor Acordului;
b) propunerea de solulionare a litigiului (neinfelegerii).

6.3. Termenul de prezentare a rdspunsului la pretenlie este de 30 zile lucrdtoare, in
cantl neprezentirii rdspunsului in termenul indicat, se considerl cd partea acceptd

calea de solulionare a litigiului propusd in reclamafie.

6.4. in cazul nesoluliondrii litigiului (neinlelegerii) pe cale amiabild, cealaltd parte

urmeazd. sd se adreseze in instanla de judecatd pentru solulionarea litigiului
neinlelegerii) pe cale judiciard in conformitate cu legislalia Republicii Moldova.
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7'l'Ptezentul Acord intrd in vigoare din momentul semndrii lui de c6tre ambele pdr4igi este valabil pe un termen de un an. Acordul se considerd prelungit pe o perioad'nedeterminatd" dacd relafiile contractuale dintre pa4i uo. .ontirua, dupa incetareatermenului menfionat, pin6 ra data in .ur. ,* dirrt. pe4i ;, notifica despreimpo sibil itatea prelungiri termenului prezentului Acord.
7'2' Raporturile juridice care nu sunt prevdnfie de prezentul Acord vor fireglementate de legislalia in vigoare.
7'3' Toate anexele ale prezentului Acord sint pdrli integrante ale acestuia.
7'4' Modificar"l 

PttYtderilor prezentului Acord poate avea loc doar in bazaintocmirii acordului adilional in scris al pe4ilor 
.

7'5 Acordul poate fi reziliat inainte de termen in cazulcind o parte este pus6 inimposibilitatea de a-$i executa obligaliile, ffir" care fapt 
"u uiinqtiinfa in scriscealaltd, parte cu 1 0 zile inainte, cit qi-prir, ;.;;fii ;drfilor.

7'7' Prczentul Acord, este semnat in doud exemplare, ambele av6nd aceiagi puterejuridicS.

Adresele juridice pi semniturile plrfilor
PRESTATOR

Serviciul Tehnologii Informafionale
MD - 2012, mun. Chiqindu, '

str. Vasile Alecsandri, 42

BENEFICIAR

Inspectoratut Nafional de probafiune
MD-2009, mun.Chiqindu,
str. Vasile Alecsandri, I .{

''-) ^*" /
$ovA Director Vladimir POPA
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