Acord de parteneriat nr. /4

I. Partile contractante

1.1. Oficiul Central de Probatiune (numit in continuare OCP), cu sediul in
mun.Chisindu, str. V.Alecsandri, 1, reprezentat de dl Vladimir Popa, sef, si
Departamentul Institutiilor Penitenciare (numit in continuare DIP), cu sediul in or.
Chisinau, str. N. Titulescu 35, reprezentat de dna Ana Dabija, director interimar,
colonel de justitie, au convenit prin vointa lor unanimi si incheie prezentul acord
de parteneriat, cu reprezentarea urmatoarelor clauze:

II. Obiectivul acorduluj

2.1. Obiectivul prezentului acord il constituie cooperarea dintre QOCP st DIP in
scopul contribuirii la reintegrarea socialj a persoanelor aflate in conflict cu legea
prin utilizarea eficients a resurselor celor dous autoritati.

2.2. Institutiile penitenciare si Birourile de probatiune vor intreprinde masuri de
colaborare in vederea pregatirii pentru eliberare si reintegrare socialj a persoanelor
ce se elibereaza din detentie.

2.3. Parteneriatul se va desfdsura in conformitate cu legislatia in vigoare, cu
pastrarea confidentialititii asupra datelor personale, de orice naturd, care privesc
programul comun de activitate.

III. Obligatiile partilor

3.1. Arealul parteneriatului se refer la activitatile descrise in continuare, dar si
altele prevazute de legislatie.
3.2. Oficiul central de probatiune va asigura:

1) Monitorizarea activititii desfasuratd de consilierii de probatiune 1n
institutiile penitenciare ;

2) Participarea consilierilor de probatiune, in calitate de membri cu drept de
vot, la lucrarile comisiilor penitenciare;



presentential, daci este intocmit |a momentul solicitirii sau a informatiei relevante
despre minor;

4) Efectuarea vizitelor, in baza planului DIP, de citre consilierii de
probatiune, desemnati prin ordinul OCP, in institutiile penitenciare dislocate
unitatilor administrativ teritoriale pentru realizarea activitatilor de probatiune cu
persoanele care urmeazi si se elibereze din detentie;

5) Informarea, la solicitare, a institutiilor penitenciare despre reintegrarea
ex-detinutilor in societate in urma eliberarii din detentie.

3.3. Departamentul institutiilor penitenciare va asigura:

1) Accesul in institutiile penitenciare consilierilor de probatiune desemnatj
prin ordinul Oficiului central de probatiune, pentru derularea activitatii de
probatiune cu detinutii care urmeazi a fi liberati din penitenciar;

2) Informarea Birourilor de probatiune dislocate teritoria] despre persoanele
care urmeaza sa se elibereze dupa executarea integrali a pedepsei cu 6 luni tnainte
de eliberare si despre asistenta necesari postpenitenciard pentru reintegrarea
sociald a acestora;

3) Accesul consilierilor de probatiune in institutiile penitenciare pentru
petrecerea intrevederilor in cazul intocmirii referatelor de evaluare psihosociali si
oferirea informatiei relevante despre minor de citre colaboratorii institutiilor
penitenciare;

4) Informarea, cu cel putin 3 luni fnainte de liberare, Birourilor de
probatiune din unitatea administrativ teritoriala de dislocare a penitenciarului,
despre apropiata liberare conditionatd a detinutului din penitenciar;

3.4. In relatiile sale de parteneriat, partile se obliga si ofere reciproc si la cererea
uneia dintre parti, informatia necesara pentru buna desfasurare a activitatii partilor.
1) Informarea OCP de citre DIP despre persoanele care se elibereaza din
detentie, beneficiari ai serviciului de probatiune;
2) informarea DIP de citre OCP despre persoanele eliberate din detentie si au
fost luate la evidents de OCP.

IV.  Sarcinile comune ale partilor

4.1. Atit OCP cit si DIP vor realiza sarcini comune, dupd cum urmeazi:

1) Elaborarea si implementarea programelor de pregitire pentru eliberare si
de asistentd specializati, de citre consilierii de probatiune, pentru persoanele
eliberate din detentie

2) Desfasurarea programelor specializate, pentry promovarea normelor si
valorilor prosociale;



3) Asistenta si consilierea condamnatilor la cererea sau acordul acestora,
privind liberarea conditionata Tnainte de termen sau inlocuirea partii neexecutate a
pedepsei cu o pedeapsi mai blinda;

4) Participarea la sedinte, mese rotunde, seminare organizate de DIP, OCP
sau alte organizatii privind realizarea obiectivelor propuse;

5) Diagnosticarea problemelor detinutilor, cu care se pot confrunta dupi
eliberare, in vederea adaptirii lor la viata n societate;

6) Identificarea i implicarea organizatiilor guvernamentale si
neguvernamentale pentru a asigura reintegrarea sociali a persoanelor eliberate din
detentie;

7) Stabilirea de contacte oficiale preliminare cu institutii specializate in
vederea credrii unor posibilitdti de pregatire profesionald, de reciclare si de
perfectionare profesionala in conformitate cu cerintele pietei fortei de munci;

8) Stabilirea de contacte oficiale preliminare cu agentiile pentru ocuparea
fortei de munca in vederea oferirii de informatii veridice condamnatilor despre
locurile de munci vacante si despre alegerea unui loc de munci corespunzator, in
vederea facilitarii inregistrarii lor la oficiul fortei de munci;

9) Stabilirea de contacte cu agentii specializate pentru facilitarea inchirierii
de locuinte, la cererea persoanelor care nu au rude sau alte legaturi sociale;

10)  Stabilirea de contacte cu agentii specializate pentru facilitarea plasarii
persoanelor de virstd inaintati si a invalizilor in institutii de plasament, la cererea
lor.

11) Monitorizarea permanenti a implementarii prezentului acord.

V. Incetarea acordului

5.1. Parteneriatul inceteaza in urmitoarele cazuri:
1) Expirarea termenului pentru care a fost incheiat;
2) Desfiintarea obiectivului sau realizarea scopului sdu;
3) Neindeplinirea, indeplinirea necorespunzatoare sau indeplinirea deplind a
obiectului de activitate si ale altor clauze a prezentului acord.
5.2. Prezentul acord poate fi reziliat in mod unilateral de parti cu un preaviz de
30 zile.

VI. Forta majori

6.1. Nici una dintre partile partenere nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si
executarea in mod necorespunzitor a oricirei obligatii care fi revine in baza
prezentului acord, daci a fost cauzati de forta majora: calamitati naturale, incendii,
inundatii, cutremure.



6.2. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in
termen de 3 zile producerea evenimentului sl sd ia toate misurile posibile in
vederea limitarii consecintelor lui.

VIL. Solutionarea litigiilor

7.1. Toate litigiile ce vor apirea in urma acestui acord se vor solutiona pe cale
amiabila.

7.2. In cazul litigiilor la care partile nu vor gisi un numitor comun, pdrtile sunt
libere sd intrerupd executarea acordului conform prevederilor cap.V al prezentului
acord.

VIII. Durata acordului

8.1. Prezentul acord de parteneriat va intra in vigoare la data semnirii de citre Parti
si va fi valabil pe perioada implementrii activitatilor propuse.

IX. Prevederi finale

9.1. Modificarea prezentului acord se face prin acord aditional incheiat intre partile
contractante.

9.2. Asocierea altor persoane juridice sau fizice la realizarea obiectivului
prezentului acord, se face numai cu acordul partilor.

9.3. Prezentul acord reprezinti vointa partilor si inliturd orice altd intelegere
verbald dintre acestea, anterioard sau ulterioars incheierii lui.

9.4. Prezentul acord s-a incheiat intr-un numair de 2 (doud) exemplare, cite unul
pentru fiecare parte.

Oficiul Central de Probatiune, Departamentul Institutiilor Penitenciare,
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