
ACoRD ,..//y'
de colaborare intre Oficiul Central de Probaliune gi Universitatea Liber5

Interna{ionali din Moldova

'#-" ftota?r( 
,o* mun. Chiqinlu

Oficiul Central de Proba{iune, numitd in continuare "Oficiul", in persoana qefului, dl Vladimir

POPA, care activeazd in baza dreptului de funcfie, pe de o parte, qi Universitatea Liberd

Internalionald din Moldova, numitd in continuare "fnstitu{ia de invi{Im6nt", in persoana

Decanului Facultalii Psihologie qi Asistenld Social6, dnei Svetlana RUSNAC, care acJiveazdin

baza dreptului de funclie, pe de altd parte, au incheiat prezentul Acord cu privire la urmdtoarele:

1. Obiectul Acordului

Interesul bilateral privind rcalizarea proiectelor in domeniul social, instruire continud, investigalii

tematice, promovarea proiectelor inovative in domeniul prestirii serviciilor sociale.

2. ObligafiilePlr{ilor

2.1. "Oficiulo' se obligS:

2.1.1. Sd ofere posibilitatea stagierii studenlilor I'Institu{iei de invIfImflnt"

in cadrul "Oficiul" qi subdiviziunile sale cu specificarea termenilor, numdrului persoanelor gi

obiectivelor in conformitate cu planurile de inv6!6m6nt.

2.I.2. Sd creeze condilii optime peffu indeplinirea de cdtre studenli a

programei practicii prin:

a) numirea in calitate de tutori ai practicii a specialiqtilor calificali, capabili de a

acorda aj utor profesional practicanlilor;

b) asigurarea indeplinirii programelor qi planurilor calendaristice ale practicii;

c) accesul participanlilor la fondul bibliotecii gi materialului didactic de profil de

care dispune institufia;

d) familiarizarea practicanlilor cu regulile

intem al instituliei;

e) implicarea cAt mai activd a studenlilor repartizali in activitatea instituliei.

2.L3. Sd aprecieze calitatea lucrdrilor efectuate de studen{ii aflali la practicd



qi a raporturilor intocmite de ei'

2,|.4.56ofereposibilitateaactivitaliidevoluntariatastuden{ilor;

2.|.5.Sdangajezeanual,reieqinddinnecesitateadecadre,absolvenliai

,,Institu{iei de invi{[mfint,, care corespund cerinlelor de incadrare in serviciu.

2.2. "Institu{ia de invi!flmffnt" se oblig[:

2.2,2' Sd repartizeze studenlii 1a practica in unitalile subordonate ''Oficiului,,.

2.2.3. S6 coordoneze cu''oficiul,, programele stagiilor.

2.2.4.Sdasiguresistematiccontrolulqidirijareametodic[aactivit6liistuden}ilorincadrul

stagiilor.

2.2.5.Sdprezintematerialelecucaracteraplicat'necesaleactivitalii'provenitedin

r ealizar eapro gramelor stagiilor "

2.2'6' SA asigure activitlli de colaborare

specialitate.

pentru acordarea ajutorului metodic de

3. Securitatea informa{iei:

3.1.P[rfileseobligdsdcolaborezeincondiliiderespectareaprincipiilorsecuritaliiqi

aspectelor etico-Profesionale'

3.2,Parlileasigurf,protejareainformaliilorgimaterialelorrezultatedtnrea|izarea

programelor stagiilor, publicarea, multiplicarea, transmiterea unei terle pdrli fiind posibild doar cu

consimldmintul 9i permisiunea scrisi a celeilalte p64i'

4. AsPecte financiare:

4.1. Activit tr!1le realizate de p6r!i sunt financiar asigurat e inbazaprincipiului

,,serviciu pentru serviciu", cheltuielile fiind suporlate de fiecare parle in conformitate

prevdzute in Prezentul Acord'

4.2'Asigurareaftnanciardpentruactivitdlileneprevdzutedeprezentul

supofiate de Parlea otganizatowe'

cu obligaliile

Acord vor fi

5. ResPonsabilitatea P[r{ilor:

5.1. Pdrlile poafil r[spundere juridicd pentru

necorespun zdtoarc a condiliilor prezentului Acord conform

Moldova"

neexecutarea sau executarea

legislaliei in vigoare a Republicii



$,

5.2. Toate litigiile aparute intre pitrt,i in legdturf, cu neexecutarea sau executarea

necorespunzdtoare a prezentului Acord vor fi solulionate in instanlele judecdtoregti ale Republicii

Moldova.

6. Fors major:

6.L. Pa4ile nu vor purta rdspundere pentru neindeplinirea completd ori par\iald, a

obligaliilor, dach aceasta este condilionatd de o forld majord ( inundalii, incendiu qi alte calamitali,

rdzboi, blocade etc.), precum qi hotarAri sau dispozilii ale Guvernului Republicii Moldova ori a
persoanei a treia, ce au putere decisivd cel pulin pentru una din pdrfi, apdrute dupd intocmirea

Acordului gi transform0ndu-l in nevalabil ori irealizabil.

7. Termenul de acfiune a Acordului:

7.1. Termenul de acliune a prezentului Acord se stabilegte din momentul semndrii. Acordul

este valabil pe un termen de 3 (trei) ani, cu dreptul de a fi prelungit.

8. Condifiile de modificare qi completare, prelungire qi reziliere a Acordului:

8.1. Toate modificdrile qi completdrile efectuate la prezentul Acord sunt valabile qi au

putere juridicd in cazul in care sunt expuse in scris qi semnate de ambele p6rfi.

8.2. Pa4ile sunt obligate sd se informeze reciproc ?n scris cu 10 zile inainte in cazul

necesitdlii de reziliere a Acordului inainte de termen.

8.3. Acordul poate fi reziliat din iniliativa ambelor pdrli sau a unei p[r!i.

8.4. Toate divergenfele, sare pot apdrea in decursul executdrii acestui Acord, se rezolvd de

cdtre pdrli pe cale amiabild, in cazul cdnd pdrlile nu pot ajunge la un consens, litigiul se rezolvd

conform legislaliei in vigoare.

8.5. Prezentul Acord este intocmitin2 (doud) exemplare care au aceeagi valoareiuridicd.

9. Adresele juridice:

Republica Moldova
MD- 2009
mun. Chiqindu
str. Vasile Alecsandri, I

Republica Moldova
MD- 200s
mun. Chiqinf,u
str. Vlaicu Pdrcalab. 52

Semnlturile pir{ilor:

Pentru Pentru

rI Internafionall
ova
RUSNAC

.-y

ffirs
whffis

Central de Probafiune
- Vladimir POP

Univ


