PLANUL DE ACTIUNI
al OFICIULUI CENTRAL DE PROBATIUNE
pentru anul 2015

APROBAT:

8 martie 2015
Vladimir GROSU,
Ministru al justitiei

Actiuni Indicatori Termen de Responsabil
de produs/rezultat realizare
OBIECTIV 1: Asigurarea desfasurarii sedintelor cu privire la activitatea de probatiune
1.1. Organizarea si desfasurarea sedintelor cu privire la activitatea de probatiune Dificultati identificate Saptaminal Vladimir POPA
Indicatii emise Sergiu
MARGARINT
(Conducerea OCP)
1.2. Bilantul activitatii Oficiului central de probatiune pentru anul 2014. Dificultati identificate lanuarie Lilia GAIBU
1.3. Bilantul activitatii Oficiului central de probatiune pentru trimestrul I al Recomandari formulate Aprilie (DAARE)
anului 2015.
1.4. Bilantul activitatii Oficiului central de probatiune pentru semestrul | al lulie
anului 2015.
1.5. Bilantul activitatii Oficiului central de probatiune pentru 9 luni de activitate. Octombrie
OBIECTIV 2: Monitorizarea activititii birourilor de probatiune
2.1. Organizarea si desfasurarea controalelor de verificare planificate/inopinate a | Plan de inspectare elaborat | Pe parcursul anului Igor SANDU
activitatii Birourilor de probatiune. Numar de inspectari (DMAP)
efectuate
Masuri pentru redresare a
situatiei activitatii Birourilor
de probatiune

OBIECTIV 3: Consolidarea sistemului de probatiune juvenila
3.1. Colectarea si prelucrarea datelor privind copiii care intrad in contact cu Date colectate, prelucrate, Permanent Lilia GAIBU
sistemul justitiei, publicarea anuald a acestora pe paginile web ale autoritatilor publicate anual si accesibile (DAARE)




publice responsabile.
(pct. 6.3.5.2. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a

sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din
16.02.2012, pct 2.2.)

publicului

3.2. Dezvoltarea mecanismelor de colectare (potrivit indicatorilor dezagregati ai | Date privind copii aflati Tn La solicitare Aliona GIRBU
datelor), de sinteza si analiza a datelor (specifice pentru fiecare categorie) probatiune prezentate (SPJP)
privind copiii aflati in situatie de risc, rdmasi temporar fara ocrotire parinteasca Lilia GAIBU
sau 1n conflict cu legea, cu scopul prognozarii ori interpretarii fenomenelor (DAARE)
delincventei juvenile sau victimizarii copiilor, precum si in scopul planificarii
programatice, sistemice si bugetare a actiunilor n domeniul protectiei
drepturilor copilului
(articolul 137, actiunea 3 Planul national de actiuni pentru implementarea
Acordului de Asociere Republica Moldova — Uniunea Europeand pentru anii
2014-2016 (aprobat prin HG nr 808 din 7 octombrie 2014)
3.3. Implementarea programului vocational pentru minori ,,Calea spre succes” Zona de implementare a Pe parcursul anului Aliona GIRBU
programului identificata (SPJP)
Nr. minorilor asistati
Nr. minorilor resocializati
3.4. Implementarea programului ,,Prevenirea violentei la minori”. Program implementat Pe parcursul anului Aliona GIRBU
Nr. minorilor asistati (SPJP)
Nr. minorilor resocializati
3.5. Crearea programelor educationale alternative pentru ocuparea timpului Nr. minorilor asistati Pe parcursul anului Aliona GIRBU
copiilor si tinerilor angajati in procesul educativ, precum si al celor din afara Nr. minorilor resocializati (SPJP)
sistemului educativ, cu scopul prevenirii delincventei juvenile si a recidivei in
rindul copiilor
(articolul 138, actiunea 4 Planul national de actiuni pentru implementarea
Acordului de Asociere Republica Moldova — Uniunea Europeand pentru anii
2014-2016 (aprobat prin HG nr 808 din 7 octombrie 2014)
3.6. Stabilirea si mentinerea relatiilor cu institutiile active in domeniul protectiei Numarul activitatilor Pe parcursul anului Aliona GIRBU
drepturilor copilului. desfasurate (SPJP)
Numarul de copii asistati
3.7. Coordonarea desfasurarii activitatilor de pregatire catre eliberare si aplicarea | Nr. activitatilor desfasurate; | Pe parcursul anului Aliona GIRBU
programelor de corectie a comportamentului, privind reintegrarea sociala a Nr. persoanelor asistate (SPJP)

minorilor eliberati din locurile de detentie.

Nr. contractelor Tncheiate

OBIECTIYV 4: Prevenirea infractionalititii in rindul minorilor




4.1. Eficientizarea mecanismului de implementare prevederilor legale privind Numar de referate Permanent Aliona GIRBU
intocmirea referatului presentential de evaluare psihosociald a personalitatii presententiale solicitate; (SPJP)
banuitului, Tnvinuitului sau a inculpatului minor. Numar de referate
presententiale intocmite si

prezentate
4.2. Eficientizarea activitatilor de prevenire a delincventei juvenile, precum si a Nr. copiilor implicati Pe parcursul anului Aliona GIRBU
celor de reabilitare a copiilor delincventi. Nr. actorilor comunitari (SPJP)

implicati
Nr. activitatilor organizate si

desfasurate
4.3. Coordonarea activitatilor in vederea prevenirii abandonului scolar in Nr. de cazuri sesizate; Pe parcursul anului Aliona GIRBU
randurile minorilor aflati in evidenta Birourilor de probatiune prin conlucrarea Sporirea nr. copiilor (SPJP)
cu reprezentantii institutiilor de invatamant. scolarizati

Nr. actorilor comunitari
implicati

4.4. Toti copiii si minorii in detentie si in contact cu serviciile de probatiune, Nr. de planuri de dezvoltare | Pe parcursul anului Aliona GIRBU
gestionati prin dezvoltarea planurilor individuale bazate pe evaluarea individuale pentru minori. (SPJP)
psihologica si educationald, convenite cu minorii si familia lor.
(B4.2, rubrica 3, actiunea 1 Recomandarile Acordului de finantare dintre
Guvernul Republicii Moldova si Uniunea Europeana privind Programul de
suport al reformei in justitie (PNA 2012)
4.5. Oportunitatea creatd pentru minorii in conflict cu legea de a participa la Nr. minorilor instruiti / Pe parcursul anului Aliona GIRBU
schemele de ucenicie/ocupare a fortei de munca. angajati pe baza schemelor (SPJP)

(B4.2, rubrica 3, actiunea 2 Recomandarile Acordului de finantare dintre
Guvernul Republicii Moldova si Uniunea Europeana privind Programul de
suport al reformei in justitie (PNA 2012) si Planul de actiuni al Guvernului
pentru anul 2014)

de ucenicie/ocupare a fortei
de munca.

OBIECTIYV 5: Asigurarea continuititii procesului de probatiune individualizat, incepind cu etapa presententiala si terminind cu serviciile de
asistenta postdetentie (domeniul specific de interventie 6.5.3. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a sectorului justitie 2011-2016

aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din 16.02.2012, pct 2.2.)

5.1. Elaborarea programelor individualizate de lucru pentru toate categoriile de
beneficiari ai serviciului de probatiune.

(pct. 6.5.3.5. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a
sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din

16.02.2012, pct 2.2.)

Programe elaborate

Pe parcursul anului

Igor SANDU
(DMAP)

5.2. Instruirea personalului organelor de probatiune privind utilizarea

Numarul de cursuri

Pe parcursul anului

Rodica BOGHEAN

3




programelor de corectie a comportamentului.

(pct. 6.5.3.8. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a
sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din
16.02.2012, pct 2.2.)

desfasurate
Numarul de persoane
instruite

(DRU)

5.3. Coordonarea activitatilor desfasurate de catre Birourile de probatiune Nr. copiilor implicati Pe parcursul anului Aliona GIRBU
privind reintegrarea/resocializarea minorilor condamnati cu aplicarea pedepsei Nr. activitatilor organizate (SPJP)
non-privative de libertate.
5.4. Desfasurarea activitatii de pregatire catre eliberare si reintegrarea sociala a Nr. comisiilor penitenciare | Pe parcursul anului lurie MAHU
persoanelor eliberate din locurile de detentie. desfasurate (SR)
Numarul contractelor de
asistenta psihosociala
incheiate
Numarul de beneficiari
asistati
5.5. Monitorizarea implementarii la nivel national a programului de corectie Program implementat Pe parcursul anului lurie MAHU
comportamentala ,,Motivatia spre schimbare” in Birourile de probatiune. Nr. beneficiarilor implicati (SR)
in program
5.6. Stabilirea parteneriatelor cu institutiile ale caror servicii sunt necesare in Acorduri de colaborare Pe parcursul anului lurie MAHU
solutionarea problemelor psihosociale ale subiectilor probatiunii. Tncheiate/parteneriate (SR)
stabilite Aliona GIRBU
(SPJP)
5.7. Monitorizarea activitatilor desfasurate de catre Birourile de probatiune in Nr. sedintelor/meselor Pe parcursul anului Igor Sandu
comun cu institutiile de stat si ONG. rotunde organizate si (SPC)
desfasurate lurie MAHU
Nivelul de implementare a (SR)
prevederilor acordurilor de Aliona GIRBU
colaborare (SPJP)
Raport intocmit si prezentat
5.8. Monitorizarea executarii sentintelor de condamnare cu suspendare sau Nr. rapoartelor intocmite Pe parcursul anului lurie MAHU
liberare conditionata in care au fost stabilite obligatiuni de catre instanta de Nr. obligatiunilor stabilite (SR)
judecata
5.9. Monitorizarea si evaluarea cazurilor privind recidiva de infractiune a Note informative intocmite | Pe parcursul anului Aliona GIRBU
persoanelor aflate in evidenta probatiunii in baza art. 90, 91 Codul Penal al RM. si prezentate (SPJP)
lurie MAHU
(SR)

5.10. Implementarea unui proiect-pilot privind monitorizarea electronica a

Zona de implementare a

Pe parcursul anului

Ghenadie CEBAN
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subiectilor probatiunii

proiectului-pilot identificata

(SRE)

(pct. 6.5.3.10. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a Proiectul-pilot elaborat si Igor SANDU
sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din implementat (DMAP)
16.02.2012, pct 2.2.)

OBIECTIV 6: Monitorizarea procesului de punere in executare a pedepselor penale si sanctiunilor contraventionale

6.1. Monitorizarea procesului de executare a pedepsei penale/sanctiunilor Numarul de incalcari Permanent Igor SANDU
contraventionale sub forma de munca neremunerata in folosul comunitatii si nregistrate (SPC)
privarii de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita anumite Note informative intocmite

activitatii. Recomandari formulate

6.2. Efectuarea unui studiu comparativ privind planificarea individuala a Studiu efectuat si 31 Martie Igor SANDU
executarii pedepsei. recomandari formulate (SPC)
(pct. 6.5.8.1. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a

sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din

16.02.2012, pct 2.2.)

6.3. Elaborarea unui raport privind monitorizarea executarii pedepselor Raport intocmit si 30 Decembrie Igor SANDU
neprivative de libertate. recomandari formulate (SPC)
OBIECTIV 7: Asigurarea procesului de asistenta si consiliere la etapa presententiala

7.1. Implementarea la nivel national a programului de asistenta psihosociala la Asistenta la etapa Pe parcursul anului Aliona GIRBU
etapa presententiala. presententiala implementata (SPJP)
(pct. 6.5.3.4. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a pe intreg teritoriul tarii

sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din Raport intocmit si

16.02.2012, pct 2.2.) recomandari formulate

(B3.2, rubrica 3 Recomandarile Acordului de finantare dintre Guvernul

Republicii Moldova si Uniunea Europeanda privind Programul de suport al

reformei in justitie (PNA 2012))

7.2. Sporirea capacitatilor Oficiului Central al Probatiunii in evaluarea socio- Nr. copiilor evaluati Pe parcursul anului Aliona GIRBU
psihologica a copilului in conflict cu sistemul penal al justitiei (SPJP)

(articolul 138, actiunea 5 Planul national de actiuni pentru implementarea
Acordului de Asociere Republica Moldova — Uniunea Europeand pentru anii
2014-2016 (aprobat prin HG nr 808 din 7 octombrie 2014)

OBIECTIV 8: Promovarea standardelor etice in serviciile de probatiune (domeniul specific de interventie 6.5.7. Planul de actiuni pentru implementarea

Strategiei de reformare a sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Pa

rlamentului nr. 6 din 16.02.2012, pct 2.2.)

8.1. Promovarea standardelor etice in serviciile de probatiune.

Numarul de instruiri
realizate

(pct. 6.5.7.3. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a

31 Martie

Rodica BOGHEAN
(DRU)




sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din
16.02.2012, pct 2.2.)

OBIECTIV 9: Perfectionarea si monitorizarea implementarii cadrului normativ

9.1. Elaborarea, modificarea/completarea actelor normative si legislative ce Numarul proiectelor de acte | Pe parcursul anului Vitalie RENITA
vizeaza activitatea de probatiune normative elaborate sau (DJ)
(Legea cu privire la probatiune nr.8 din 14.02.2008, Codul penal, Codul de avizate
procedura penala, Codul de executare, Hotarirea de Guvern nr. 827 din
10.09.2010 cu privire la organizarea si functionarea organelor de probatiune,
Hotarirea de Guvern cu privire la crearea Consiliului national de coordonare a
activitatii de reintegrare sociala a persoanelor eliberate din locurile de detentie,
conform prevederilor Legii nr. 297 din 24 februarie 1999 cu privire la
adaptarea persoanelor eliberate din locurile de detentie)
9.2. Monitorizarea implementarii cadrului normativ cu privire la probatiune. Monitorizare desfasurata Pe parcursul anului Vitalie RENITA
(pct.6.5.1.3 Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a Rapoarte de monitorizare (DJ)
sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din intocmite si distribuite
16.02.2012, pct 2.2.)
9.3. Asigurarea unui control intern eficient pentru a verifica respectarea Numarul de incélcari la Permanent Vitalie RENITA
legislatiei la primirea, evidenta, examinarea si solutionarea petitiilor. primirea, evidenta, (DJ)
(Regulamentul cu privire la solutionarea plangerilor referitoare la activitatea examinarea si solutionarea
serviciului de probatiune aprobat prin Ordinul OCP nr. 187 din 22.12.2014) petitiilor, procentul de
adresari repetate ale
petitiilor
Numarul sanctiunilor
aplicate

9.4. Cadrul normativ pentru consolidarea sistemului de justitie juvenila Modificarile elaborate 30 octombrie Vitalie RENITA
imbunatatit, inclusiv consolidarea sistemului de probatiune juvenila si asigurarea (aprobate) si remise (DJ)

respectarii drepturilor copiilor detinuti

(B 4.1.1 Recomandarile Acordului de finantare dintre Guvernul Republicii
Moldova si Uniunea Europeand privind Programul de suport al reformei in
Justitie (PNA 2012))

Guvernului spre examinare

OBIECTIV 10: Asigurarea transparentei si mediatizarea activititilor de probatiune, stabilirea si mentinerea relatiilor cu institutiile media.




10.1. Implicarea mass-mediei in promovarea bunelor practici in activitatea de

Numarul de articole

Permanent

Lilia GAIBU

probatiune si a rolului comunitétii si al serviciilor comunitare in realizarea publicate (DAARE)
acestor practici (istorii de succes).
(pct. 6.5.4.3 Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a
sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din
16.02.2012, pct 2.2.)
10.2. Stimularea si eficientizarea procesului de consultari publice prin prisma Proiecte de acte normative, | Pe parcursul anului Lilia GAIBU
publicarii pe pagina web a Oficiului central de probatiune si pagina web a documente de politici, (DAARE)
Ministerului Justitiei privind documentele de politici, proiectele de acte informatia cu privire la
normative, informatia cu privire la perioada si formatul consultarilor publice, perioada si formatul
precum si functionarii publici responsabili. consultarilor postate, cu
regularitate si in termene
utile, pe pagina web
www.probatiune.gov.md si

www.justice.gov.md
10.3. Realizarea reportajelor video, subiectelor de stiri, radio si emisiunilor Numar de reportaje video, Pe parcursul anului Lilia GAIBU
specializate in cadrul posturilor de televiziune nationale si locale. radio §i emisiuni (DAARE)

specializate realizate
10.4. Elaborarea si distribuirea materialelor informationale (brosuri, postere Numarul de materiale 30 Decembrie Lilia GAIBU
informative etc.) referitor la misiunea si rolul probatiunii in asigurarea securitdtii | informationale elaborate si (DAARE)
comunitare. diseminate
(pct. 6.5.4.2. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a
sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din
16.02.2012, pct 2.2.)
10.5. Promovarea dreptului de acces la informatie prin stabilirea si consolidarea Conceptii de comunicare Permanent, Lilia GAIBU
parteneriatelor cu mass-media si cu societatea civila publica elaborate si puse in cu monitorizare (DAARE)
(actiunea 91, Capitolul XII, Planul de actiuni pe anii 2014-2015 pentru aplicare. trimestriala
implementarea Strategiei nationale anticoruptie pe anii 2011-2015)
10.6. Organizarea evenimentelor publice (conferinte de presa, briefing-uri, Numarul de evenimente Pe parcursul anului Lilia GAIBU
campanii de informare etc.) organizate (DAARE)
10.7. Asigurarea accesului la deciziile adoptate prin plasarea acestora pe pagina Numarul de informatii Pe parcursul anului Vitalie RENITA
web oficiala, prin afisare la sediul autoritatii Intr-un spatiu accesibil publicului plasate (DJ)
si/sau prin difuzare in mass-media centrala sau locala Ponderea deciziilor Lilia GAIBU
(mdsura 81.1 Masuri suplimentare la Programul national de implementare a consultate cu publicul din (DAARE)

Planului de actiuni Republica Moldova — Uniunea Europeand in domeniul
liberalizarii regimului de vize)

numarul total de decizii
adoptate



http://www.probatiune.gov.md/
http://www.justice.gov.md/

(pct.53 Planul de actiuni pe anii 2014-2015 privind implementarea Strategiei
nationale anticoruptie pe anii 2011-2015)

(pct.3.3.3.3 Planul de actiuni privind implementarea Strategiei de dezvoltare a
societatii civile pentru perioada 2012-2015)

Dezbateri/sedinte
publice/evenimente
organizate, recomandari
receptionate/implementate

OBIECTIV 11. Monitorizarea implementarii documentelor de politici relevante activitatii de probatiune

11.1. Elaborarea si evaluarea documentelor de politici pe segmentul probatiune Documente de politici Pe parcursul anului Lilia GAIBU
(strategii, conceptii, programe, planuri) elaborate (DAARE)
11.2. Monitorizarea si intocmirea rapoartelor privind gradul de implementare a Rapoarte intocmite Martie Lilia GAIBU
actiunilor stabilite in documentele de politici. lunie (DAARE)
Septembrie
Decembrie
11.3. Elaborarea propunerilor de buget pe programe pentru anul 2016. Propunerile de buget pe Tn conformitate cu Lilia GAIBU
programe elaborate si solicitarea (DAARE)
prezentate Ministerului Ministerului Justitiei
Justitiei
11.4. Monitorizarea implementarii Strategiei de comunicare a serviciului de Gradul de implementare a Pe parcursul anului Lilia GAIBU
probatiune Planului de actiuni (DAARE)
(Ordinul Ministrului Justitiei nr. 524 din 08.12.2014)
11.5. Monitorizarea implementarii Conceptiei de dezvoltare a institutiei Plan de actiuni elaborat Pe parcursul anului Lilia GAIBU
probatiunii Gradul de implementare a (DAARE)

(Ordinul Ministrului Justitiei nr. 562 din 20.12.2014)

Planului

OBIECTIV 12: Promovarea si implementarea principiului tolerantei zero pentru manifestirile de coruptie in sectorul justitiei (Strategia Nationala de
Dezvoltare ,,Moldova 2020 7 solutii pentru cresterea economica si reducerea sardciei, aprobata prin Legea nr. 166 din 11.07.2012)

12.1. Asigurarea evidentei cazurilor de influentd necorespunzitoare. Numarul denunturilor Pe parcursul anului Vitalie RENITA
(Regulamentul cu privire la evidenta cazurilor de influenta necorespunzatoare inregistrate si masurile (DJ)
aprobat prin Ordinul OCP nr. 164 din 24.11.2014) intreprinse;
Numarul denunturilor
transmise conform legislatiei

n vigoare.
12.2. Elaborarea si publicarea pe pagina web oficiald a Ministerului Justitiei a 100% rapoarte publicate Trimestrial (pina la Vitalie RENITA
rapoartelor privind numarul de hotarari judecatoresti de condamnare sau de data de 20 a lunii (DJ)

achitare Tn cauze de coruptie sau conexe coruptiei, numarul de persoane
condamnate sau achitate si pedepsele aplicate

imediat urmatoare
trimestrului de

(actiunea 17 Planul de actiuni pe anii 2014-2015 pentru implementarea gestiune)
Strategiei nationale anticoruptie pe anii 2011-2015)
12.3. Familiarizarea debutantilor cu legislatia anticoruptie in procesul de angajare Sporirea gradului de Permanent Rodica BOGHEAN
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rezistenta la coruptie

(DRU)

12.4. Asigurarea functionarii liniilor fierbinti anticoruptie.
(actiunea 90, Capitolul X1, Planul de actiuni pe anii 2014-2015 pentru
implementarea Strategiei nationale anticoruptie pe anii 2011-2015)

Sistemul liniilor telefonice
anticoruptie instituit.
Registre de evidentd a
apelurilor elaborate.
Apeluri inregistrate, inclusiv
ponderea apelurilor privind
actele de coruptie, actele
conexe celor de coruptie si
privind faptele de
comportament coruptional

Permanent

Vitalie RENITA
(DJ)

12.5. Organizarea seminarului de instruire in domeniul prevenirii §i combaterii

Seminar organizat

lanuarie - iunie

Rodica BOGHEAN

coruptiei. (DRU)
12.6. Implementarea actiunilor de prevenire a coruptiei in procesul de recrutare, | Numarul functiilor publice Permanent, Rodica BOGHEAN
selectare, angajare si promovare a personalului in functiile publice. vacante scoase la concurs, monitorizata (DRU)
(actiunea 55, Capitolul VII, Planul de actiuni pe anii 2014-2015 pentru raportat la numarul total de Trimestrial
implementarea Strategiei nationale anticoruptie pe anii 2011-2015) functii publice vacante din
autoritate.
Numarul de concursuri de
angajare desfasurate.
Numarul de concursuri
repetate pentru una si
aceeasl functie publica
12.7. Elaborarea si aprobarea de cétre autoritatile publice a regulamentelor Regulament elaborat si 30 iunie Vitalie RENITA
interne privind avertizorii de integritate aprobat (DJ)

(actiunea 63 Planul de actiuni pe anii 2014-2015 pentru implementarea
Strategiei nationale anticoruptie pe anii 2011-2015)

OBIECTIV 13: Consolidarea parteneriatelor dintre serviciul de probatiune si alte institutii de nivel central, local si international

13.1. Stabilirea parteneriatelor la nivel international si central cu institutiile din Scrisori de intentie initiate Permanent Ghenadie CEBAN
comunitate. Parteneriate stabilite (SRE)
13.2. Coordonarea procesului de implementare a proiectelor in vederea realizarii Numarul de proiecte Pe parcursul anului Ghenadie CEBAN
obiectivelor de baza a sistemului de probatiune. initiate/finisate (SRE)
13.3 Organizarea si desfasurarea evenimentelor locale, internationale (seminare, Numarul evenimentelor Pe parcursul anului Ghenadie CEBAN
mese rotunde, conferinte etc.) organizate/participate (SRE)




13.4. Coordonarea proiectului finantat de Consiliul Europei Suport pentru

Nr. activitatilor desfasurate

Pe parcursul anului

Ghenadie CEBAN

sistemele de executare, probatiune si reabilitare in Moldova (SRE)
13.5. Sistemul de management al informatiilor, compatibil cu cel utilizat in Rapoarte privind 30 decembrie Lilia GAIBU
sistemului judiciar, utilizat de catre Departamentul Institutiilor Penitenciare, compatibilitatea sistemului (DAARE)

Serviciile de probatiune si executorii judecatoresti

(B3.2., rubrica 3, actiunea 3 Recomandarile Acordului de finantare dintre
Guvernul Republicii Moldova si Uniunea Europeand privind Programul de
suport al reformei in justitie (PNA 2012))

intre institutii

OBIECTIV 14: Perfectionarea sistemului de recrutare, instruire si monitorizare a performantei consilierilor de probatiune

14.1. Asigurarea recrutarii consilierilor de probatiune cu studii in domeniul
psihologiei si asistentei sociale.

(pct. 6.3.3.3 Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a
sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din
16.02.2012, pct 2.2.)

(articolul 138, actiunea 7 Planul national de actiuni pentru implementarea
Acordului de Asociere Republica Moldova — Uniunea Europeand pentru anii
2014-2016 (aprobat prin HG nr 808 din 7 octombrie 2014)

(B4.2, rubrica 3, actiunea 3 Recomandarile Acordului de finantare dintre
Guvernul Republicii Moldova si Uniunea Europeana privind Programul de
suport al reformei in justitie (PNA 2012))

Numadrul consilierilor de
probatiune cu studii in
domeniu recrutati
Nr. de personal instruit.

Pe parcursul anului

Rodica BOGHEAN
(DRU)

14.2. Evaluarea necesitatilor de dezvoltare profesionala ale functionarilor
publici, identificate Tn cadrul procedurii de evaluare si elaborarea Planului anual
de dezvoltare profesionald a functionarilor publici.

Plan elaborat si aprobat

lanuarie - martie

Rodica BOGHEAN
(DRU)

14.3. Instruirea functionarilor publici debutanti a altor categorii de personal prin
intermediul Academiei de Administrare publica cu informarea functionarilor
publici referitor la Planul de realizare a cursurilor de dezvoltare a personalului
din autoritatile publice centrale in anul 2015 la comanda de stat, cu organizarea
procedurii de delegare la cursuri

Numarul de functionari
publici instruiti

Permanent

Rodica BOGHEAN
(DRU)

14.4. Organizarea cursurilor de instruire initiald sau/si continud a persoanelor
care lucreaza cu copiii aflati in contact cu sistemul justitiei.

(pct. 6.3.1.3. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a
sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din
16.02.2012, pct 2.2.)

Numarul de cursuri
desfasurate
Numarul persoanelor
instruite

Pe parcursul anului

Rodica BOGHEAN
(DRU)

14.5. Instruirea consilierilor de probatiune cu privire la aplicarea legislatiei ce
reglementeaza activitatea de probatiune.
(pct. 6.5.3.6. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a

Numarul de cursuri
desfasurate
Numarul persoanelor

lanuarie - iunie

Rodica BOGHEAN
(DRU)
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sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din
16.02.2012, pct 2.2.)

instruite

14.6. Instruirea consilierilor de probatiune juvenila.

(pct. 6.3.3.4. Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reformare a
sectorului justitie 2011-2016 aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr. 6 din
16.02.2012, pct 2.2.)

Numarul de cursuri
desfasurate
Numarul consilierilor de
probatiune instruiti

Pe parcursul anului

Rodica BOGHEAN
(DRU)

14.7. Organizarea seminarelor de instruire pentru dezvoltarea continud a
consilierilor de probatiune in domeniul: ,,Standardele si procedurile justitiei
pentru minori, Medierea in cauzele minorului” in conformitate cu Planul de
formare continua a consilierilor de probatiune in anul 2015

Numar de seminare de
instruire realizate
Numarul de persoane
instruite raportat la numarul
total

Pe parcursul anului

Rodica BOGHEAN
(DRU)

14.8. Realizarea programelor educationale pentru a asigura constientizarea de

Numadrul programelor

Pe parcursul anului

Rodica BOGHEAN

catre functionarii publici a importantei respectarii drepturilor omului educationale realizate (DRU)
(actiunea 1.3.4.4 Planul de implementare a Planului individual de actiuni al
parteneriatului Republica Moldova — NATO)
OBIECTIV 15.: Executarea bugetului pe mijloace bugetare generale si speciale a Oficiului central de probatiune
15.1. Intocmirea si prezentarea darilor de seama contabile. Dari de seama intocmite si | Conform termenilor Oleg KLIUSIN
prezentate stabiliti (DEF)
Situatie evaluata
15.2. Asigurarea intocmirii devizelor de cheltuieli si a planurilor de finantare Devize de cheltuieli, planuri Permanent Oleg KLIUSIN
pentru distribuirea mijloacelor financiare pentru anul 2015. de finantare elaborate (DEF)
15.3. Asigurarea executarii cheltuielilor destinate realizérii obiectivelor Ordine de plata efectuate, Permanent Oleg KLIUSIN
prevazute in Strategia de reforma a sectorului justitiei. transferuri executate (DEF)
OBIECTIV 16.: Asigurarea birourilor de probatiune cu spatiul necesar pentru desfisurarea activitatii
16.1. Inaintarea adresirilor citre organelor ierarhice superioare. Neajunsuri Inlaturate Permanent Galena POPA
Sedii procurate si dotate (DL)
OBIECTIV 17: Asigurarea sistemului de probatiune cu bunuri materiale, lucriri si servicii necesare activititii
17.1. Organizarea procedurii de achizitii publice. Bunuri materiale, lucrari si | Pe parcursul anului Galena POPA
servicii procurate (DL)
OBIECTIV 18: Perfectionarea lucririlor de secretariat
18.1. Realizarea controlului intru solutionarea operativa si in termen a Documente repartizate in Permanent Galena POPA
documentelor repartizate in directiile/serviciile Oficiului central. termen (DL)
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Abrevieri:

OCP - Oficiul central de probatiune

DMAP — Directia monitorizare a activitatii de probatiune
SR — Serviciul resocializare

SPJP — Serviciul probatiune juvenila si presententiala
SPC — Serviciul pedepse comunitare

DJ — Directia juridica

DAARE — Directia activitate analitica si relatii externe
SRE — Serviciul relatii externe

DRU — Directia resurse umane

DEF — Directia economico — financiara

DL — Directia logistica
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