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PLANUL

de dezvoltare profesionali externi a personalului Inspectoratului National de Probatiune

pe parcursul anului 2016

Nr. Subiccte de instruire (denumirea Categoria de Forma de instruire | Termenul de | Responsabili
d/o cursului/activititii) participanti ‘é e realizare
é‘ <
1 2 3 5 6 7 8
1. | Standardele s procedurile justitiei pentru | Functionari publici de | Curs de instraire 8 Pe parcursul
minori, abilititile si cunogstingele specifice conducere/execitie , anului = g
pestru lucrul cu minorii Z2gE5e
2. | Probatiunea pr tiald. Noi tehnologii | Functionari publici de | Curs de instruire 8 Pe parcursul £E5%§ 3 :E
in practicd. Repere conceptuale cu privire conducere/executie anului g z :‘ 'S
la implicareq comunitiitii In activitiyi de ] = 5%
probatinne. Formarea i valorificarea ‘s f-: & E -
parteneriatelor locale in domeniul E b f £ g
probatiunii < g :: @ fA
3. | Programe de corectie a comportamentului | Functionari publici de | Curs de instruire 8 Pe parcursul P-=-| § g
si adaptarea socialii pentru minori conducere/executie anului s ;E wE 2
4. | Probatiunea penitenciard: notiuni Functionari publici de | Curs de instruire 8 Pe parcursul EE 2 AE =
conceptuale. Rolul consilierului de conducere/executie anului E - E e =
probatiune tn pregdtirea pentru eliberarea = A
din penitenciar. Asiy postpenitenciard




)
Curs de inst, aire

5. | Managementul de caz. Metodologia ad Functionari publici de 8 Pe parcursul
intocmire g Hirtii Serviciilor sociale conducere/executie anului
L ibile i ¢ .
6. | Consolidarea sistemului de probatiune Functionari publici de | Curs de instruire 8 Pe parcursul
Juvenild. Aplicarea legislatiei ce conducere/executie anujui =
regl d activitatea de prob 2
7. | Liberarea conditionaté de ped psd inainte | Functionari publicide | Curs de instruire 8 Pe parenrsul &
de termen a perseanelor care execntii conducere/executie anului = A
pedeapsa cu inchisoarea i inlocuireq Dirtii 2 :5:
neexecutate cu o pedeapsi mai blindi & -
8. | Integrarea profesionalii in Sunctia publici Funcgionarii publici Curs de instruire 80 | Semestrul I 2016 “t' z
debutangi S am
9. | Management 5 leadership Functionari publicide | Curs de instruire 24 | Semestrul ] 2016 % E
conducere E 7
Z g
10.j Elaborarea §i evaluarea politiciior publice | Functionari publicide | Curs de instruire 40 Semestrul 12016 | & .5
conducere/exécutie 23
11| Elaborarea si coordonarea proiecteior de Functionari publicide | Curs de instruire 24 | Semestrul 12016 | E:
acte normative conducere/executie cu ==
atribugii i = &
responsabilitiy in § 'ﬂ
=)
elaborarea actelor £ =3
Rormative 4 3 5
5 £
12.| Procesnl de planificare stralegici Functionari publicide | Curs de instruire 24 | Semestrul 12016 £ ]
conducere/executie 2
13.| Prestareq servicitior publice Functionari publicide | Curs de instruire 24 | Semestrul 12016 E‘ B
conducere/executie = E
852
14.1 Integritatea functionarului public Functionari publicide | Curs de instruire 24 Pe parcursul g &
conducere anului Sz
15.| Stiirile de crizdi la adolescenyi/prevenire Functionari publici de | Curs de instruire 8 Pe parcursul & §
suicid conducere/executie anului &
16.| Cornunicarea asertivd. Navigarea in Functionari publicide | Curs de instruire 8 Pe parcursul =
Siguratd pe internet conducere/executie anului E
17.| Comportamentele nedovite I« adolescenyi Functionari publicide | Curs de instruire 8 Pe parcursul =
conducere/executie anului




i

Ty

18.

Motivarea elevilor sd invete. Solufionarea
conflictelor

Functionari publici de
condncerefexecutie

Curs de instruire

Pe parcursul
anului

19.| Tehnici de cunoastere a tinerilor. Functionari publici de | Curs de instruire Pe parcursul
Solutionarea conflictelor conducere/executie anului
20.| Manqgementul grupului de elevi Functionari publici de | Curs de instruire Pe parcursul
conducere/execuie anului
21.| Gestionarea emotiilor Functionari publici de | Curs de instruire Pe parcursul
conducere/execufie anului
22.| Drink & Drive pentru Moldova — program | Functionari publicide | Curs de instruire Pe parcursul
specific de reabilitare a persoanelor conducere/executie anului
condamnate pentru infractiuni sivirgite pe
JSondul conducerii autovehucolelor sub
influenta biuturilor alcoolice
23.| Combaterea suprapopulirii Functionari publici de | Curs de instruire Pe parcursul
penitenciarelor in confextul Programei execuifie anului
& e dinire Comisia Europ §i
Consilinl Europei Proiect Regional —
Promovarea reformelor penitenciare
24,| Prevenirea violentei asupra copilului, Functionari publici de | Curs de instruire Pe parcursul
Tehnica “Fir de nisip” conducere/execugie anului
25.| Implementarea la nivel nagional a Functionari publici de | Curs de instruire Pé¢ parcursul
programului de asistent psiho-socialdg la conducere/executie anului
etapa pi tentiald )
26.| Planificarea strafegicd Funcgionari publici de | Curs de instruire Pe parcursul
conducere anului
27.| Tehnica apliclirii Intervinlui Motivational | Functionari publici de | Curs de instruire Pe parcursul
conducere/execugie anului
28.| Ci lidarea ismulni local de Functionari publici de Atelier regional Pe parcursul
referire a copiilor in conflict cu legea si a conducere/executie anului
celor sub virsta rispunderii penale.
Schimb de bune practici
29.| Promovarea activititilor de prevenire a Functionari publici de | Curs de instruire Pe parcursul

delicventei juvenile §i a mecanisimului de
dejudiciarizare a cauzelor penale cu
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inplicarea copiilor in conflict cu legd
30.| Planificarea etapelor ce sunt necesar de
intreprins pentru implementarea
“Programului 15”

Funcgionari publici de
conducere/executie

de diminuare a acestuia

31.| Organizarea activitigilor cu pirintii Functionari publici de
elevilor conducere/executie

32.| Programul probagionai , Prevenirea Functionari publici de
violentei la minori, Viol, te — metode de conducerefexecutie
constatare a ecompor wlui violent §i

Navigarea in siguranti pe internet

Scopul consuitirii opiniei tinerilor cn
privire [a respectarea drepturilor In
educatie, sdnitate, familie, Drotectie fari
de abuz i neglijare, fati de exploatarea
Drin muncd

35,

Mentiuni;

Functionari publici de
conducere/executie
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* Planul de dezvoltare profesionald a personalului Inspectoratului Nagional de Probafiune poate suferi modificari sau actualiziri pe parcursul anuiui in
dependenta de aparitia unor necesititi aditionale de instruire sau modificari ale bugetului (fonduri suplimentare disponibile sau reducerea bugetului)..



